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ANEXD

CONVENIO DE REDETERMINACION DE PRECIOS

- Enire (5 MUNICIPALIDAD DE SALTA, con damicilio en Centro Civica Municipal, Avda Paraguay K
1240 de la Ciudad de Salla, represantada por gl Infendente Municipal, Or, Gustavo Adolfo Rubers S4eng,
Bn virlwd de las atribuclones que le son propias, por una parte, en adelante LA MUNICIPALIDAD" y 1a
empresa AGROTECNICA FUEGUINA S.A.CLF., con domiciio en Avda Rodriguez Durafiona N* 2171,

Partue Indusinal de la misma ciwdad, reprasentada par su apaderado, Sr. PABLO D, GARCIA, en adelante
“LA CONTRATISTA" acuerdan o siguiente

ANTECEDENTES

En wirtud de a3 causas econdmicas financieras imperantes en el pais y que afectan a la Contratista, que
trodificaron sustanclalmentz la economia del contralo, y con encuadre en ki dispuesto por el articulo N° 40
deda Ley N" 6,838, a la que la Municipalidad de SaHla se encuentra adherida por Urdenanga M*7408, De-
ereto Municipat N® 83186 Art 44° modificado por Degreto N* 1815714 v Artizula 14 dal Canrato de Pros-
tacion del Serviio Esencial de Higiene Urbana de ta Cludad de Salta;

Que sa han cumplido con los pasos nomativos ¥ centraciuales para la consideracian de 1as vanaciones de

costos absolulos y prestaciones en el Contrato de Prestacion del Servicio Esencial de Higiene Urbana de la
Ciudad de Saita;

e del anilisis de la documentacitn obranle en el Expte. N° 017081- 56 - 2018, se verifica un aumenta
meangaal porceniual de 13.86% respecie &l monto redeterminado aprobado medianie Decrata N 038/18,

Cue lodas fas disposiciones contractuales que no sean expresamente modificadas par &l presente conve-
Mid, manbensn su plena vigencia:

Cue por fodo alio acuerdan:

PRIMERA: Eslablecer un nuavo valor mensual del conlralo para el "SERVICIO ESENCIAL DE HIGIENE
URBANA DE LA CIUDAD DE SALTA" desde el 16 de marzo de 2012 en |a suma toial de § 54.536.882.75

(Pesos Cincuenta y Cuatro Millones Quinientos Trainta y Seis Mil Ochocienios Ochenta y Dias Can 75100)
V& incluida

SEGUNDA: “LA MUNICIPALIDAD" reconoce a3 favor de “LA CONTRATISTA" la suma lolal de 3
9448 595,27 (Pesos Nueve Millones Cuatocientos Cuarenta y Geho Mil Cuinientos Novenla y Cinco Can
ZTNE0) VA incluido, en concepto de diferencias por actualizaciones comespondientes a los periodos com-
prendidos del 19 de abrll de 2018 al 31 de mayo de 2018, en razén de que la conlratista por este aclo re-

nuncia expresamente a lo que le corresponderia por el periodo comprendido entre el 16 de marzo al 18 de
shnl de 2018,

TERCERA: "LA CONTRATISTA" renuncia a lodo reclama con relacian al presente contrato por perfodos

antenores yio con molivo de la presente redelarminacion de precios, como ser gasios improductivos, ma-
yores coslos imprevistos, lucro cesante, Indemnizaciones, ate

CUARTA: "LA CONTRATISTA" debera presentar en el término de 10 (diez) dias contados a parti de la
aprobacién del presente convenio, una niseva garaniia del contratn fue complementa el monlo comespon-
dient al 10 % de la suma que surge con molivo de la presenie redeterminacion

QUINTA: El prasente convenic enfra en vigencia con encuadre a lo dspuesto en la Ordenangza N* 14,257 ¥y
sus modilicatorias, a partic de fa fecha del dictado de |3 Resolucion de No Objecisn por parte del Tribunal
de Cuentas Municipal

_En plena contormidad, se firman dos (2] sjemplares de un mismo tenor Y & un solo efecto, a h:us/%’.“idias
del mes Maliae  dedelafo 20 18._
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MINICIPALIDAD DE SALTA
REPARTAMENTD EFECUTIVO

fi.. CORRESPONDE A DECRETO N‘ﬁ

Aailim GE -tlv\.
Rl umiorpaidas de |8 Ciudam.ge Gald

AMNEXDO
Apellido ¥ Nombre Documento N*
PROCURACION GENERAL
FREZZE DURAND Agustin Vicanls 25,801 462
COORDINACION GENERAL DE INTENDENCIA
CALDERON Carlos Adcdio B.612.281
COSTANZO Walter Omar 14.885.150
GUANTAY Carolina Noami 28,514 961
LOPEZ TABOADA Glannela Patricia 38212818
LUCCI AREDES Rodolio Francisco B.162.357
MARDCCO Luts Emesio 20285471
MOLINATI Méstor Humbano f.245 B0
OLIVARES Aksjandra Pacla 92 515475
PEREZ Ana Maria 5.335.361
SARAVIA Gustavo Adofio 8.174.252
SIARES Mario Reneé 8183699
SECRETARIA DE GOBIERND
AYBAR Sargio Femando 23, 118.270
BALDERRAMA Mathias Humberto 33.968.043
BARRO Walter Omar 18.747 405
BOGADO Flarencia Marla Balén 38,535,005
CASTRO Silvia Raguel 17792424
FERRIL Belinda Pamela 29,335 568
IBANEZ Danlel Enrique 20.169.229
MAMANI Hipalibo Lucio 17.B64 420
MARTINEZ Ruth Noami 30.031.958
OLEINIZAK Mercades Estela 10.197.794
SEVERIAND Maria Rosa del Valle 32400184

SECRETARIA DE AMBIENTE ¥ SERVICIOS PUBLICOS

PRIMZIO SLY Gilberto Arburg 12553184
VEYGA Ana Florencia 26,898 42T
EEQEEI&EL&_QE_QME@' LICASY PLANIFICACIOM URBANA

DIAZ Pedro Pascual 11.004 026
LAMAS Ciaudla Alejandra 231,953 630
MERLUZZ| RUIZ Florencia Natalia 30,638,344
SECRETARIA DE HACIENDA

HUSSEIN Yotanda 5.084 510
ORLANDO Juan Caros / B.632.303 |.

SECRETARIA DE MODERNIZACION ;‘I \ P St A
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CONVENIO

Entre la Municipalidad de la Ciudad de Salta, representada en este aclo por <l
Dr. Juan Agustin Pérez Alsina, en s cardeter de Procurndor General,
constituyendo domicilio legal en Av. Paraguay 1240 (CCM) de esta Ciudad, en
adélante LA MUNICIPALIDAD por una parte ¥ por lo otm ¢l Sr. Juan ©.
NIEVA CORREA, DNI N" 23.316.874, con domicilio real en Pje.  Jorge
Coffune S/, Lote N* 3, Villa Lavalle, Ciudad de Salta, en adelante EL
PARTICULAR. celebran el presente Coovenio, ¢l que se regira por las

siguientes clausulias ¥ condiciones:
ANTECEDENTES:

Cue conforme surge del Expediente N7 035972-8G-2018, ¢l Sr. Juon O.
NIEVA CORREA, DINL W® 23.316.874, adquirid de buena fz v por subasta
piiblica una Motociclets Marca Yamaha FZ16, Motor 1ES20058321, de color
gzul. Dominio 434-KOR, abonando por ella la suma de $ 23.352.00 (pesos
veintitres mil trescientos cincuenta v dos).-

Qe al momento de ingresar el vehieulo al “canchin municipal™ el mismo se
registrd por el nimere de Acta ¥ no por ¢l de su dominio (ya que no tenia la
chapa correspondiente]) -

Par dicha razén. se produjo posteriormente el allanamiento del domicilio del
hoy preseniante o efectos del secuestro del rodado. 81 bien al propio Municipio
no le consta ln manera en que se habela levado o cabo esa medida, se entiende
gue, clarmmente, resultd injusta.-

En virud de lo expuesto LAS PARTES, convienen lo siguisnte:

CLASULA PRIMERA: AMBAS PARTES estiman de comin acuerdo que
resulta razonable ¥ ajustado o derecho fijar el pago en ln suma iolal do PESOS
TREINTA MIL (§ 30.000), en concepto de restitucidn de lo abonado en 1a
subasts mis indemnizacién de los dafios v perjuicios que se le ocasionaran al

aloalade o reclooame e

PARTICULAR. Azimismo, este dliimo aclar g
entrega de ln umnidaed w6 cnalguier derecho sobre lo misme.-

LA Pl LIPNEL JPALIINAD hord efectivo = page «
I qums s likapanro o

CLASITLA SEGLUMNIDAL

favor del PARTICULAR en un solo page mediante chegue, =

pombre de este QL.
CLASULA TERCERA: LAS PAR
o s b ques reclamar ¢l |

TES pcucrdan que und vez ahonada 1n
icl d ARTICULAR al respecio ¥
samt artedicha, o

por ningln concepio.-
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CLASULA CUARTA: Cunlquiers de las partes pueds solicitar |a
homologacidn judicial del presente convenio a su costn. Se deja expresa
constancia que se lo tiene por ratificado, con la firma del mismo v la emision
tel instrumento legal que apruebe este Acuerda.-

CLASULA QUINTA: Para todoz los efecios legnles derivados de este
Convenio, LAS PARTES constituyen domicilio en los denunciados en el
encabezamiento del presente, donde serin vilidas todas v cada una de las
nitificaciones judiciales o extrajudiciales que s& cursaren, sometiéndose de
manera expresa & irmenunciable a los Tribunales Ordinarios de 1a Provineis de
Salta, Distrito Judicial Centro, renunciando a todo otro fuero o jurisdiccion que
pudiere corresponder|es.-

Como prueba de conformidad, luego de leido y ratificado, se [irman tres
ejemplares de idéntico tenor ¥ aun solo efecto, en la Ciudad de Salta, Provincia

de Salta, n los28 diss de Junio de 2008.-
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AFELLDOYMOMBRE = :
ACUNA MARCELASILVANA __pogoosty | ART '1‘1“'1;53
AGUIRRE DANIEL ALEJANORD | sstsapty | ARTAAINCEI

A CLARA I opageads | ART &4IN MG, c2 |

BALLON CLARA MONICA st 1 || ZEREAt
"BARRIOS GUDELIA | vamenas TART. 44 INC
e A AARGHREAT. |- Als NI | ARTAENGA |
[BENAVIDEZLORENAPAOLA | ART.41INC.83 |
GOMEZ REVELLI BRLING o g b 4] ,:.15-155-9-':- RT 44 uN E.'t
r‘mremﬁ'r'm‘mmcmﬁmn _ T | zraveess | ART.MING Y-
[CASTELLI MARIA ANTONIETA 03aTies | ART 44INC B
[FIGUERDA DANIELA ROMINA | 28748346 .-rn 44 INCB3_
[ FLORES CAROLINA NATALIA 20164855 ART 44 INC.B3
| GALLARDO HUGD RALIL 37968857 AT, 44 INC. 83
| LEDESMA MARIA SILVIA 31548778 ART. 44 NG, B3
LENVA MARIA SILVIA 18469718 ART. 44 INC. C1

LOPEZ HEREDIA PATRICIA G

7213037

ART, 44 INC B3
ART 43, ING. A _

| VALDIVEZD SOLEDAD

[MONTAREZ FANNY SILVIA 31548330 |
ROLDAN TATIANA . 33000330
SANTOSMONICA | 28002502
[ SERRUDO VALERIA ! | osesmos |
TALEV| ABLID ANALIA SILVANA T

!
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PROTOCOLO ADICIONAL ENTRE LA ESCUELA DE NEGOCIOS DE LA UHI\I'_E?SIDAD CATOLICA DE
SALTA Y LA MUMNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SALTA

En la ciudad de Salta, Replblica Argentina, 2 los AL dias del mes de Julio del afn dos mil disciocha,
enfre la ESCUELA DE NEGOCIOS de la UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA (UCASAL), representada por
su Decano Lic. Mg, José Luls Salom, con domicilio en Pellegrini 790, cludad de Salta, Repiblica Argentina, y de
Ia ofra parte f ESCUELA MUNICIPAL DE ADMIMISTRACION de la Municipalidad de Salta, representada por el
Secretario de Medemizackin, Lic. Marfin Gliemes, con domicilio en Avenida Paraguay 1240, Centra Civico
Municipal de la Cludad de Salta, comvienan en celebrar el siguients Protocolo Adiclonal de desarmalle del Curso
de Hemramientas de Office para mejorar el rabajo diario; an las inslalaciones de a Escusla de Negocios, dentro
gel Convenlo Marco (Decratos N® 381/12- 43016 v Resclucién Bectoral N°3 1816} firmado oportunamente entrs
UCASAL y la Municipalidad de fa Cisdad de Salta, sujsto a lag siguisntes cliusulas:

PRIMERA: DBJETO DEL PROTOCOLD
L E-.-.m-u:.: an Negacios de la Universidad Catdlica de Salta (UCASAL) y I3 Municipalidad de ta Cindad do Salta
;nl.::nlzonfudenrﬂl desamolio del cursa da "HERRAMIENTAS DE OFFICE FARA MEJORAR EL TRA:BMDI
- @eslinados 3 empleados de |3 Municipalidad de g i
_ i c alta, id i
exchusivamente por la Factiltad Escusla de Nogocios de |4 UCAsaL Y s Sy e

SEGUNDA: COORDINACION

Las partes design i : :
SRR T_‘_.].an medlan_l'e :ﬁesnfumm Fespecliva pars I3 Coordmacion de s prasents i
- & Techizo Universitario Humbesto Reng Orquera, Jofe da s Camera de Técn I::Llar.li]':h'ﬂl:":hrl o

| Jefir de [a fa de mica Ly

Geslidn de Calidad de |g Escuef ! iversitark
: 2la de Negecios {Resolucid 3 X niversitanio an

Ciudad de Sgita al . S0MuCion Rectoral N* 535015 r k2 Municiosi

st Salta &l Profesor Diago Ezequiel Amants: Director del Conses Di _..:' ¥ Por la Municipalidad de |5
dministracion. (Decrete N° 1277717, B0 Uirective di la Escuela Munisinal de

TERCERA: PLAN DE ESTUDIOS

=
_Midaﬂiad‘ __'F'resenmal E - e
Duracién Veinte (20] horas reio) cada comigian————————

| Lugar qu |_c1_adé_u___ L{ahuféiéiz_r'ih' de: Informatica de 1a Escuela do Negocios ¥
el f'lﬁrl_-l-ﬂf__ T T —— e G et P -_"_ T T 2
T (100} divididas en Cineo (5] comislones de veinta {20} alumnos cada

! Cupo alumnos

| Pracezadar de Texio MS Word: Editar A e
| ' » . ) formalo a un lexio. Tra
ek | archivos. Insertar objetos. Tablas. Administracion de dn?urne;ﬂir
Combinacidn de comespondencia Tablas de Conlsnidos, Indices,

|Unidad 2 eutoe. 2o WS Excel: A cargar y guardar daios Fediaa
n Culos. Ah ) ? £ - > : H
' dindmicas., " |Ineiones. Administrar archivos. Autofitros. Tablas
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| Disefio de presentaciones - MS Power Point: Presentaciones: Emomode| |
Akt & trahajo, Trabajar con imagenes. Agregar clips de video, Animaciones da

rliapﬂshia-a_,s. Efecios de enfrada y safida. Temporizacion  de
| presentaciones. Geabacitn de narracidn

| Intemet y Correo Eectronico: Servicios que ofrece intemet. Navegadores
: gEusca::_!ores ¥ criterios de blsqueda. Correo elecirdnico, Recepcion de
| Unidad 4 |mensajes; repuesta y reenvio. Creacidn, formalo, adjuntar archivos,
; |Favaritos y Libreta de Direcciones. Listas de distribucion, Mailing

CUARTA: CERTIFICACION
La cerfificacion por la participacion en el curso, serd expedido por fa Facullad Escusla de Negaclos y la Escuela

Municipal de Administracidn, de acuards 2 las normas establecidas por 2 Universidad Cattica de Salta.

QUINTA: OBLIGACIONES DE LA ESCUELA DE NEGOCIOS DE LA UNIVERSIDAD {:AT'EILLEA.DE SALTA

1} Organizar gl programa de ensefianza, designar a los docentes que tandran @ su carge el dictado de a8
distintas unidades, bajo suguiay contrd,

2} Designar un Coordinador de la camera. _ . .

3; Provear la infraestructura y equipamiento necesanio para el dictadd yio desarrolio de las aclividades
academicas.

4y Emilir y firmar I Cerfificadas que comespondan. _ N T

5}}. Cooedinar y administrar todos los aspectos scadémicos y adminisirativas para una eficiente reafizacion del

rograima. . ;

&) E}eogwar un informe peribdico acerca del rendimiento académico de los alumnds a la Direccidn de fa Escueia
Municipal de Administracian, _ M

T I-:u1i-:arFI 7 |oe docentes de cada uno de s mbdulos, que los irabajos p{actm.s a r&sﬂ!zar ylo presentar para_
cumplir con los requisitos de reguiaridad ylo aprobacin de los mismos, esten relau_unaq;s- znl?rzyemmem
que ¢ egcuten 2 en ta Municipalidad de Salta. Estos sarén informados por la Direccion X a s:._. p
Municipal de Administracion dependianie de la Subsecretaria de Recursos Humanos de la Secretaria

Modemizacitn

SEXTA: OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SALTA [

1} Realizar a su cargo todas las acciones de promocian, difusian ¥ publicidad del presente curso hiacia & interor
de |2 Institucidn a fin de captar a los cursantes.

2} Preseniar la ndmina da cursantes en i Escuela de Negocios de la Universidad Catblica de Salta a fin de

.l\ resssiatrae st inscripaién ¥ cumplimentar con la documentacitn exigida para |a participacion an el cursg
LY 2) Elechaer ks pogos confonne kos leminas ¥ condielones det presamie Protocels @ fin de peanitie ef nomal

desenvolvimiento de la carrara objeto del presente. Se deja conslancia que la falta de paga de las

L RN
\ / obligaciones detalladas en ta clausula NOVENA traers aparejada la suspensitn del dictada de clases v, inda
: ' olra actividad academica relackonada con la misma,

SEPTIMA: ADMISION Y MATRICULA

. 1) "Se admilz coma estudiantes de |a camera a todas aquedlas personas que parienezoan a la Municipalidad de
|‘) { Salia a propussta de esta (itima,

1

A
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2} LaEscuelade N egocics de la Universid adl Catbica de Salta es |a Gnica inatifucion au'l'c?ﬁ;'-_a'idﬂa par)é amitir los
certificados de paricipacion

OCTAVA: DURACION DEL PROTOCOLO
Bl presente Prolocolo entra en vigenci a parlir de la facha d firma del mismo por las aulordades sefisladas ul

supea y tendra una duracitn de dos aficrs a partic de la bacha de su susCrpckn, salvo aviso en contrarie notificada
por escrit, por cualguisrs de las partes, por lo menos con res Meses de anticipacién a la fecha de su vencimiento
inicial o de alguio de los pazos promogados.

En toda casn, el ermino de vigencia dal Convenio Marco, rio sfectars el tsrming del Programa gue se encuentre

N e@cucion.

NOVEMA: CLAUSULA ECONOMICA
e estahlece una inversion total para las cince {5) comislones de veinta (20} alumnos cada una en eflas, en
chento seienta mil pesos ($170.000),
La Municipalidad de 12 Ciudad de Salia se compromets 8 abanar ka iversidn pos &l dictado del curso en Atencion
al Cludadano en dos (2) cuctas consacutlvas de ochenta ¥ cinoo mil pesos (585000 pesos cada Una. Los
vercimisnios seran, 1a primera (17) cusia & inicio del dictade del curso en el mes de agosto 2018, y Iz segunda
(2} cuota en sepliembre 2018
Los pagos 8¢ hardn efectvos & nombre de la Universidad Calblica de Salta, conira entrega defa comespondients
faciura, & travhs del Banco Macrm en Cusnta Corente N 3.4 00-0008005185-1, CBU N° 2850100

E30000B0051851-1, nimeros de CUIT 30-51859132-T

DECIMA:
En caso de necesidad de parieccionamiento def prasente Protocoln, las partes coordinaran de comin acuendo a

fin de procurar |a excelencia y de intermetacion hilateral en pro del bienestar de los alumnos y ambas inslituconas.

DECIMO PRIMERA:

Las paries se comprometen 8 resohwer amigablements cualquier desacuerda qua pudisra surgl, sin recustr a
ninguna olra instancia, fuero o jurisdiccion, en razon diefl carfcier de coOpeTacion que anima.

E" prueba de conformidad se firman dos (2) sjemplares del misme tanor y & un solo efecio, en la Cisdad da
Salta, 8 log lg_ del mes de julio ded afio dos mil disciocho.
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PROTOCOLO ADICIONAL ENTRE LA ESCUELA DE NEGOCIOS DE LA UHN?:SID&D
CATOLICA DE SALTAY LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SAL

na. a los |l dias del mes de Julio del aho dos mil
CI0S de la LIMIVERSIDAD CATOLIGA DE Eﬁ.I;T.-!-.
{UCASAL), representada por sU Decano Lic. T.;g. .{nsé It_uus PS:rltzml.gmg sdgLT&If E::qu,gﬁp ,:::_ EE:I-I:IE
ciud Reniblica Amentina, y de ia Ofd . AL L
L:;Lrjlﬁﬂugiﬂiact{?‘ﬁw dZT.::dunicinrglmw de Salla, representada por & Secmtaln? de Muﬁemzla;;u?
Lic. Martin Giiemes, con damicilio en hyenida Parsquay 1240, Centro Civico Municipa a
Ciudad de Salta, convienen en celebrar el siguiente Profocolo Adicional de desamolio del x_".‘ursu de
Atenician al Cludadano en las instalaciones de la Escuela dia Megocios, dentro del Convenio Marco
(Cecretns N® 304/42- 43018 v Resolucion Rectoral Ne316ME) fimado opariunamente enlre
;.IC.-'«SJ‘-.I. v la Municipalidad de la Cludad de Salta, sujeto a las siguienies clausulas:

En la ciudad de Salta, Repoblica Argenti
dieciochs, entre |a ESCUELA DE NEGD

PRIMERA: OBJETO DEL PROTOCOLO

La Escusla de Negocios de la Universidad Catdlica de Safla (UCASAL) ¥ la Municipalidad de la

. Ciudad de Salla, convienen en el desamollo del curso de “ATENCION AL CIUDADANO"
destinados a empleados de la Municipalidad de Salta. El mencionado curso estd organizado
exchusivamente por la Facultad Escusla de Negocios de la UCASAL

SEGUNDA: COORDINACION

las partes designan mediante Resolucion respectiva para la Coordinacién de la carera de pre
grado por UCASAL al Técnico Universitario Humberio René Ornguera, Jefe de la Carera de la
Escuela de Negocios [Resolucidn Rectoral N 535/16) v por la Municipalidad de la Ciudad de Salta
al Profesor Diego Ezequiel Amante, Director del Consejo Directivo de la Escuela Municipal de
Administracson (Decrato N* 12771 7).

@ TERCERA: PLAN DE ESTUDIOS
/ Modalidad  |Presencial 1
b  Duracién _aEHI'lEEI:.{E] haoras reloj cada comision . - I

Lugér de dictado | SUM de CCM de I i".u'lunicipalidad de Salta.

HJI \ Clipo akiTirios Quinigntas (500) divididos en diez (10) comisiones da cincuenta (50) alumnos |
2. cada una.

i
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| Unidad 1 | Ezcuchar y ofr, diferencias El afe de comunicar: El are de | comprendar.
|_ Lenguaje corparal. Distracciones ¥ pausas. |
' | Estindares para una atencién de calidad ala ciudadania y orientaciones pa'f'am
| \aplicacion, Planeamiento estratégica ¥ operativo. Identificacion de  las

Unidad 2 necesidades y expectafivas para segmeniar a la ciudadania-usuarnd |

| Mecanismos y espacios de paricipacion ciudadana para la mejora de los |
|ser'-'i|:i|:ﬁ piiblicos. |

— T Erieniacin @ la dudadania. Praiocoios de alencion de tramites, bienes :,r|

| Unidad 3 servicios  publicos. Tralo preferente, equitative y con perfinencia cuttural,
| Simplificacitn adminisirativa, |

| | Giastion de 1a Calidad. Responsable de la mejora de [a atencion a a Gudadania. |

| Unidad 4 Seguimiento, monitoreo y evaluacion de la alencitn a la cudadania. Mediclon de

| la =afizfaccion de la ciudadania. Uso de los reponies de medicion de la gestion

| | relacionados con ia atencidn a la cludadania

[ | Disefio e implementacitn de un proyecho inafitucional para mejorar |2 alencidn a |

| Unidad 5 la ciudadania. Metodologia para formutar el nruye:_;w. Fase l_ae diagnostico. Fasa

. | de formulzcian. Fase de implamentacion, evaluacion y segquimiento. Faclores de |
i | éxito @ considerar,

I

CUARTA: CERTIFICACION

La certificacion por la parficipacion en el curso, sara expedida por la Facultad Escuela de Megocios
y la Escuela Municipal de Administracion, de acserdo alas nomas establecidas por la Universidad
Catdlica de Saita

QUINTA: OBLIGACIONES DE LA ESCUELA DE NEGOCIOS DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA
DE SALTA

1} Organizar el programa de ensefianza, designar a los docentes que tendran a su cargo 8l

.. dictado de las distintas unidades, bajo su guia y control,
" Designar un Coordinador de la carrera
3} Emitir y firmar los Certificados que correspandan,
4) Coordinar y administrar todos los aspecos académicos y administralivos para una eficients
realizacin del programa.

5}, Elevar un informe periddico acerca del rendimiento académico de los alumnos a la Direccion
de la Escuela Municipal de Administracién
indicar a los docentes de cada uno de 10s madiles, gue los trabajos praclicos a realizar ylo
presantat para cumplir con los raquisitos de requiaridad yfo aprobacion de los mismas, estén
relacionados con proyectns que se efecuten a en 13 Municipalidad de Salta. Estos serén

r‘-\h £
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informados por la Direccion de 18 Escusta Municipal de Pu.‘:mml.sira.::lvnn ﬂepend@%ﬁi B o2

£ heecrataria de Recursos Humanos de la Secretaria de Modemizacan, q

SEXTA: OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SALTA

1) Realizar a su cargo tndas las acciones da promocian, difusion ¥ publicidad del
' 1.0 r

hacia el interior de |a institucion & fin de captar a los ::ursan.asl. il
9, Proveer |a infrassiructura y pouipamiento necesana para &l dic

¥

sk ' Universidad Catblica de
%) Presentar |a ndmina de cursanies en la Escuela de Negocios de fa Uni

. i a
&alta 2 fin de registrar su inscrpoion Y cumplimentar con a documentacion exigida para |

parficipacién en el curso,
4) Efectuar los pagos conforme

presents curso

yio desarolio de las

\os términos y condiciones del presenta ?rummlu a I1‘|n de WT:E
&l normal desenvolvimienta de la carrera cbjete del presente. Se deja ouns!a;:::; :::p::n :i .3:
de pago de las cbligaciones detafladas enla ﬂlsu?ulg N{WEHA fragra apar&;la

del dictado de clases y, inda ofra actividad academica relacionada con |a misma.

SEPTIMA: ADMISION Y MATRICULA

. 1} Se admie como estudiantes de a camera a todas aquellas persanas que pertenszcan a la
Municipalidad da Salta & propuesta de esta lima. . ;
7| LaEscuela de Negacios de la Universidad Catdlica de Salta es la (nica institucion autorizada
para emifir los carfificados de participacion.

DCTAVA; DURACION DEL PROTOCOLO

El presente Protocolo enfra en vigencla a partir de la fecha de firma del mismao por |5 autoridades
sefialadas ut supra y tendra una duracion de dos afios a partr de la fecha de su suscripcion, salve
awist en confrario notificado por escrils, per cualquiera de las partes, por lo manos con fres meses
tie anficipacian a la fecha de su vencimiento inlcial o de alguno de fos plazos promogados.

En toda caso, el Wrmino de vigencia del Convenio Marco, no afectar el termino def Programa que
52 encuantre an ejecucion,

{ NOVEMA: CLAUSULA ECONOMICA

Se establece una inversidn total para las diez (10) comisiones de cincuenta (50) alumnos cada
s unaen allas, en doscientos cincusnta mil pesos (§250.000).

L2 Municipalidad de la Cludad de Salta se compromete a abonar la Inversitn por el dictado del
‘eurso en Atencién al Ciudadano en dos (2) cuotas conseculivas de ciento veinlicinco mil pesos
[S125.000) cada una, Los vencimientos serin, la primera (17 cuola al Iniclo del dictado del curso

\ _en el mes de septiembre 2018, y la sequnda {27} cuota en octubre 2018,

v \\' e
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Los pagos se harin efectivos a nombre de la Universidad Catdlica de Salta, mntfq‘enm gl
cortespondiante factura, a través del Banco Macro en Cuenta Coments N 3-400-0008005185-1,1
CBU NP 2650100-63000080051851-1, niimeros de GUIT 30518591327

DECIMA;

En caso de necesidad de perfeccionamiento del presante Protocolo, las paries coondinaran de
comin acusrda a fin de procurar |a excelencia ¥ de intermelacian biateral en pro del bienestar de

los alumnos y ambas mshitucicnes

DECIMO PRIMERA:

Las paries se comprometen a resobver amigablemente cualquier desacuerdo que pudiera surgir,
sin recurir a ninguna ofra instancia, fuero 0 jurisdiccion, en razon del caracier de cooperacion que

amma.

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares def misma tencr y a un sl efecto, enla
Cigdad de Salta, alos . del mes de Junio del afia dos mil

1 {1 | 'I.u:!

Sz,

:.-7;'-.‘: Liks .
izacin,
; !
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PROTOCOLO ADICIONAL ENTRE LA ESCUELA DE NEGOCIOS DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
SALTA'Y LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SALTA

En ia ciudad de Salta, Repiblica Argenting, a los iz dias del mes de Julio del afio dos mil diecioche, enfre ia
ESCUELA DE NEGOCIOS de la UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA (UCASALY, representada por su Decano
Lic. Mg. José Luis Satam, con domiciio en Pelleqgrini 790, ciudad de Salla, Repiblica Argentina, y de la otra parie
la ESCULA MUNICIPAL DE ADMINISTRACION de 1 Municipalidad de Salts, representada por el Secretaria de
Mademizacion, Lic. Martin Gllemes, con domicilio en Avenida Paraguay 1240, Centro Clyvico Municipal de la
Ciudad de Salta, comvienen en celebrar el siguiente Protorols Adicional de desarmils de la Tecnicatura
Universitaria en Gestin de Calidad en las instalaciones de la Escusta da Negocios, dentro del Convenio Marco
(Decretos N7 391/12- 439016 y Resclucion Rectoral N 3ENE) firmado oportunamente entre ICASAL yla
Municipalidad de ls Ciudad de Salta, sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETD DEL PROTOCOLO

La Escuela d2 Negocios de la Universidad Catdlica de Salia (UCASAL) y la Municipalidad de fa Ciudad de Salta,
convienan en el desamallo de la carrera de pre grado de Técnlco Universitario en Gestian de Calidad, aprobada
por Resolucidn Rectoral de UCASAL N® 188/0, por Resclucian del Ministerio de Educacian y Cullura de la
Repiiblica Argeniing N° 31900, por ka cual se olorga reconacimisnto oficial y validez nacional al Titulo de Técnico

Universitario en Gestion de Calidad, La mencionada camera de pre grado esta organizada exclusivaments porla
Facultad Escoela de Negocios de la UCASAL

SEGUNDA: COORDINACION

Las parfes designan mediante Resolucian respectiva para la Coordinacion de la camera de pre grado paor
UCASAL al Técnico Universitario Humberto René Onquera, Jefe de la Carera de Técnico Universitario en
Geslion de Calidad de la Escuela de Negocios (Resolucion Recioral N® £35/16) y por la Municipalidad de 1a

Ciudad de Salta al Profesor Diego Ezequiel Amanis, Director del Consejo Directivo de la Escuela Municipal de
Administracidn (Decreto N® 127THT).

TERCERA: PLAN DE ESTUDIOS

La Tecnicatura Universitaria en Gestion de Calidad de la Universidad Caltdica de Safta pretande formar
profesionales con competencias lebrico-practicas para realizar planificaciones de controles de calidad,
confeccionar documentacicn para un sistema de gestitn de calidad, realizar contrales estadisticos de PrOCesos
¥ control de gastos, asegurar la calldad a los clientes intermos ¥ exiemos mediante I aplicacién dei modeln 150,
. implementar sistamas de gestivn de calidad, evaluar la burocralizackin, evaluar los sistemas de trabajo an
I'.'I«..Il"l 1 funcidn de [a cafidad, enfre otras compelencias
\ ) Encuanto al Plan de Estudicss, Ia carrera de pre grado estd organizada en cuatio semestres y al dictado de las
"'.. y matenias es modular. Bl Plan aprobado por el Ministerio de Educacion y Cultura de |a Nacién es el sigubente:

f PRIMER ANO ¥
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SEMESTRE | ASIGNATURA HORAS ~ 'unéyilends Ranp
Andlisis Matematico a0
Andlisis de Coslos 40 %
. Introduceidn a 1a Calidad 40
Primero ey T - -
Organizacion Empresarial k 40 3
Gestin de Calidad 40
Filpsofia | 40
Sistema de Gestitn Ambiental 40
_(;mhs Relacionados con la Calidad il
Estadistica | {Descriptiva) a0
Segunde |———— " E o
Administracion Estrategica 50
Fomentos de [a L_‘aliljm:l 50
| Filosafla 1l 40
Total de horas Primer Afio 340
SEGUNDOD ANG
SEMESTRE | ASIGNATURA HORAS
Estadistea || {Inferencial) - B0
Métodos Estadisticos ploma de 10
Decisiones 1 :
Primero Analisis de Qlien:es Intarmas y Externos &0 4
Auditoria Operativa 40
Calidad Esiratégica Fil
Teologla | 40
CaIiIEI_E_u:I Total 30:
Marma sobre Ge-sﬁu:i:_n de Calidad IS0 3121
Control de Calidad &0
Segundo |—— = ——igr]
\ Aseguramiento de Calidad 60 2]
A\ Calibraciones IS0 25 50
o Tankogiall 40
XN | Total de horas Segundo Afa| 610 |

Actividades Extra Curriculares {Inglés: 100 hs y
Informatica: 150 hs)

EEEJ

Horas Trabajo Final Integrador| 400 |

- r
i -
A
N — -

TOTAL DE HORAS DE LACARRERA] 1800 |




ANEXO

El Plan de Estudios exlge que, para obtener l titulo de Técnico Universitanio en Gestidn doagulid
deberan aprobar ka totalidad de las malerias del plan de estudios y elabarar un Trabajo Final

ES C{.}hijlﬁl ;__': _.':I If |. |

. bt Dtz Glomos

it ﬁ:ul.c.ﬁs:;u-:.‘m
h{urr'ﬁ;‘:lu A i_ll'E

"in1egral:ﬁur sle

consiste en un trabajo de spbeacion de los conceptos adquinidos focalizado en lemas de interés de la
Municipaiidad de |a Ciudad de Salta, segin especificaciones.
Las finalidades y contenidas minimos de cada materia son los siguientes:

| Finalidad [ Brindar al alumno Ios conceplos basicos de aigebra y de analisis |
=, matematico para la interpretacion de los fendmenos econdmicos. |
Andlisis | Conjunios numéricos: operaciones, propiedades. Representaciones
Matemitico | Contenidos | graficas, ecuaciones. Funciones, relaciones enfre conuntos. Variables
Minimos | y constantes. Funciones de una variable. Continuidad, propiedades de
| |as funciones. L, r SEL
Formar al alumno para Ja comprension y aplicacion de los aspecios
| organizativos de la emprasa en funcidn de las tareas que alli s
P realizan.
s Cjue tome conocimiento de la importancia del trabaje grupal, ondenado |
Organizackn | en refacion a un propdsito, de acuerdo 3 un todo regido por noMmas y
Empresarial | jerarquias, para el cumplimiento de fas funcicnes, ,
| Introduccion. Imporiancia de Ia organizacion empresanal. Tipos de '
Contenidos | organizacion, Organizacién formal @  informal.  Sistema  de
| Minimos | comunicacion. Conduceitn y delegacion, La pequefia, mediana y gran
| EMpresa =
El objetivo principal es lograr que el alumna conozca la problematica
Finalidad | relativa a costos, Jos principales intemogantes que se plantean y a los
Analisis de | que se deben dar respuestas desde alguno de los sistemas existenies.
Costos Contenidos Conceptos introductorios de costos, La funcion de cosios en 12
i .
Minimos | ETPES3 Anélisis de los metodos de costeo. Costo variable, Costo te
| | absorcion, Costo de produccion. Costos predeterminados.
| | Einglidad | E} Obletve principal s que e alumno conozca los principaies
st conceplos relacionados con calidad, su imporiancia y sus fundamentos. |
| Introduceitn & la Conceptos basicos, Origen y Evolucion de los enfoques de calidad,
Calidad | Contenidos | Antecedentes histdricos, Planificacin de la calidad, Desarrofio de una
| Minimos | declaracion de misian. Formacion, polifica y responsabilidad. Disefio de
| | |a organizacion. . . _ .
Finalidad | Se orienta a rlme &l alumno conozca el significado empresanal de fa
Gestion de L gestidn de calidad acompananda por las normas queloavalan. |
N Cafdad Confenidos. | Conceptos bases da gestion. Andlisis de las normas 1SO referidas al
\\ ‘ ‘ Minimos tema. Qc-mpras. Prmfee_dnre@. Stock. Ventas. Registracin de manual |
\ == . de funciones. Procedimientos. | ;

' Lnarar que el alumno asuma una actitud critica frente al mundo, @
LY | | Finglidad | través de la adguisicion de conocimientos sobre el nacimiealo ¥
Mo | | desamollo del saber humano ; g il

‘-;.,I“xx Filosofia | | La Universidad y la vida universitaria. La integracion del saber Hociin
J | Contenidos | de filosofia. La estruclura del pensamiento, La mefodologla del
Minimos | pensamiento. La teoria del conocimiento, Nociones de metafisica. EI

| | tema Dios desde la filosafla. E| problema del ataismo. _
| Einalidsg | Lo9rar que el alumno conozca y apligue los concepios de estadistica

descrintiva. Comprenda |a metodologia de recopilacitn y clasificacion

M\ .
\ r.'I | | Estadictical
A\

|1
\
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Contenidos
Minimos

| indices, El célculo probabilistico, Teoria y practica del muestreo,

Relevamienio, organizacion y presentaciin de datos estadisticos.
Modelo deterministico y aleatorio, El tratamienio de- la informacian:
variables cuantitativas y cualitativas, La interpretacion de variables e

Introducir los conceptos basicos sobre administracin brindando

%

Finalidad Instrumentos para la farmulacion de estrategias globales de crecimienta
Adminlstracin gue incluyen: politicas, mecanismos y rutinas que mejoran fa capacidad
Estratbgica competiliva de la empresa y la calidad de sus productos,
Cantenidos | Evolucitn del entomo v el pensamients en administracion. De la
Miriimos administracidn  tradicional @ |3 adminisiracion  esiratégica, El
planteamisnio estratégico, Andlisis FODA |
Lograr que el alumno lenga los conocimientos de todos os costos fjue
Finaidad | 258N relacionados con calidad, costos de prevencidn, costos de
Costoe evaluacion, costos de demostracion a fin de oblener los indicadores
ol sclonados ‘Oplimas de los costos.
con la Calidad | _ Computo da costos en la empresa, Tipos de costos. Centros de costos.
- Contenidos | Costos relacionados con la calidad. Costos de prevencidn por falla,
Minimos | Costos de evaluacidn, Cosios de evaluacion extema del sistema de
gestién de calidad. Confeccidn de informes, S
Lograr que se desarmolle mejor la aplitud para la calidad de la empresa,
Finalidad | optimizando la capacidad de satisfacer los requisitos y objetivos de la
Fomento de I calidad en lodas las fases del producto.
Calidad . Definiciones. Mepramlsnm de los procesos o de las npera:mnes
Contenidos | Deteccion, descripcion y recoleccitn de problemas, Anaisis de campa
Minimos | de fuerza, Las siete prequnias del proveedor. Torbelling de idea. |
Tecnica metaplan. Motivacién, informacin. Programas de fomento. |
Buscar Ia intensificacion de ios esfuerzos para lograr y demostrar un
Sistama de Fitialidad desempefio ambiental sano mediants &l control del impacto de sus
Gestidn actividades, productos o serviclos sobre el medio amblente, tenfenda |
oozl | encuenta su polilica y sus objetivos ambiantales. !
Ambiental Contenidos | Andlisis de la norma IS0 14001 con todas tas explicaciones que Ia
Minimos | misma requiera,
Finalidad | Alcanzar las nociones basicas de Antropologia flostfica y con ells
| analizar ¢l mundo de 1as relaciones del hombre,
Filnsndia |l | El tema del hombre, El mundo del hombre. El munda de la técnica y su
Contenidos | impacto antropokagico. E1 amor y la justicia desde la vision filoséfica, E1
Minimos | conceplo de hombre v de parsona, El libre athedria. La inmortalidad de
| la persona humana. Los actos humanes. EI senfido refigioso
Finglidad | Brindar a los participantes los conocimientos necesarios de estadistica
: CRiAn de inferencia de uso frecuente para la gestion de control, i)
“Estadistica I Contenidos | L@ inferencia estadistica. La informacin estadistica. Sistemas lineales. |
Mini‘mcus Sistema de resalucion, Matrices y determinanies. Maximizacién y
- __| minimizaciin, =1 e
Finglidad | 5€ irata de brindarle al alumno una de las verdaderas herramientas

gerenciales para conoocer &l funcionamiento de un sistema, Es una |

\ ‘!a




ANEXO BOLETIN OFICIAL MUNICIPAL N° 2.244

/|

LIf g

O oot G e

— T Theramientaque permite detectar fallas, coordinar e et
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Goerd Contenidos | Definiciones., Principios generaies Tupus.!je auditorla. Moma ;pl|naﬁle. ..
| PErHTNR it Enfrenamiento. Calificacion y certificacion. Programas. Planificacion. |
| Minimos | £qyipo auditor. Informes. Registros. N
— ] ML leallad y satistaccion del cliente no se aplica unicaments usuario
final de nuestros productosisenvicios, sino también a la gents de
nuesira misma organizacion y su mada de coiaborar en la produccion |
de los mismos, Es por ello que se frata de transmitic &l alumno estos
conocimientos basicos de su formacion profesional, [
Satistaccion 08 los clientes de adentro hacia afuera. Feed-back del |
| Contenidos | clente. Lealtad de los clientss. EI coste de un cliente insatisfecho |
Minimos Salisfaceion de los chenles extemas. _I:‘rue medir. Cﬂ_r_no medir. Mapa de
| | la cadena intema, Eslabones criicos. Resolucian de problemas |
e | criticos. Evaluar los cambios.
I [ Lograr que el alumno comprenda que |2 calidad tofa) 85 una decision
| Finalidad estratégica, y como tal es & resultade final de un proceso decisonia,
Calidad I |
Estratégica

Finafidad

Analisis de |
| Clienta Intermno y I
| Externo

reflexivo y riguroso, con bisqueda de informacitn, valoraciin,
coherencia, innovacion y creatividad.
Contenidos |Cunceptua'ﬁzacim. Enfoque metodolagico. Descripcion y anaisis.
| Minimios II_".ulunal. Estruclura, Recursos humanos. Tecnologia. Sistemas |
N : | Heramigntas integrales. La organizacion crealiva
| | "L estadishica asentd su dominio en el control de la calidad de|
productos en senie (de produccian masiva). La nacesidad de fransmitic
[ | Finalidad | gstos miétodos a sefies paquefias y procesos administrativos se debe |
|

| Método alhecho de que &l anilisis de datos permite visualizar mejor el potencial
Estadistico para L .88 e — .
- ] Bases de la aplicacicn de métodos estadisticos, Destrbucion y miodelos

ol estadistioos de variables aleatorias. Madelo de ka distribuciin binomial |

| Decisiones | Conlenidos | Fomas de distribucion binomial. Nomograma de Larson. Control
| Mimimos | estadisfico de procesos. Sistema ACQL de muesireo. Distribucion de
| Poisson. Aglicaciones de la  distribucién nomal. Disefia  de

|, | axperimentos. Confiabilidad, Jl |
| ‘:m siidag | Que bos cursantes conozcan los principales elementos de la docinng |

eristiana referidos @l hombre y la naturaleza

La capacidad natural del hombre para Dios, Como hablar de Dios. La
| Contenidos | ™velaciin divina. El tema de la fe sobrenatural. Principales Mistenos
| de Dios. E1 Misterio de la Creacion. La creacion del hombre. El tema |

Teologial

Minimos | 4 pecado onginal, Cristo Redentor del hombre. Los principales |

Il Misterios de la vida de Cristo, |

N 2 . Consiste en ensefarle @ alumnado el manejo y vocabulario del manual |
"‘f" b s Finafidad ::" ;:I;mas IRAM-ACE-1S0 sobre gestibn y aseguramienio de la

Contenidos | Tado Io relacionado al manual de normas, Analisis y estudio de la
Minimas | nomma 130 9001

1 Finalidad | Brindar los conacimientos acesca del control da la calidad,

Gestion

LR
WRY Contro| de &l control da o3l i
u’:: } caigag | Comenidos La filosafia del control de calidad: el ciclo de Deming. Caracteristicas
A Minimas | 9€! control de calidad. La esencia del control. La garaniia de calidad. EI
[ conirod fofal de la calidad, Circulos de control de calidad. Los cuatro |

|
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Transmitir a los alumnos los conocimientos necesasios para garantizar
Finalidad | que un cliente pueda comprar con confianza un producto o senacio
g disfrutar de su uso durants un periodo satisfactoriamente largo, |
Conlenidos | Definiciones de garantia. Principios de garantia. Metodos ¥ sistemas
il Unidades defectuosas. Fiabilidad, La responsabiidad —social
INImos . ¥ A
= Inspacitn, Tipos de inspeccion. 1
| oL En base a Indos los conceptos estudiados anteriorments, se concluye
Finalidad : ; ; # ,
. | ton una infegracién del Premio Nacional de |a Calidad.

Aseguramiento
de ta Calidad

(a mtegracion del enfoque de los clientes y el mercado, la|
responsabiidad =atial de la empresa, El liderazgo del equipo de

Calidad Total | contenidos direccion. El aseguramienta de la calidad. La mejora continua, La
Minimos | creatividad y la innovacion, Administracian de los procesos. Desarallo
y compromiso del persomal. Relacion con los provesdores. La

[ 3 orientacitn hacia los resultados, y
| Se trata de transmiline al alumno todos los conocimientos necesarios
Callbraciones Finalidad | para que las mediciones que reafizan distinios aparaios que se deben

. o calibrar sean realizadas con a trazabilidad comespondiente.
150 25 Contenidos | Anakisis y estudio de fa norma |SO 17025
Minimos

Tue 108 alumnos alcancen Ios conocimientos sobre la Iglesia y

Finalidad | sacramentos y fundamentalmente que se sientan involucrados en &l
proyecto salvifico de Dios. !
La Iglesia como comunidad de salvacion. Los sacramentos de Ia
Contenidos | ptesia. La Iglesia en el mundo. Principaies nocicnes de fa Dn:gtrina
Minimos Social de la Iglesia: la dignidad de la persona humana, Ia familia, la
sociedad, el goblemo, Ia economia, la empresa, Reinado eecatolbgico

‘_ . de Cristo,

I Tealogia ||

| En base a tados los concapios estudiados anterormente, e transmile

, Finalidad | los conocimientos del Premio Nacional de la Calidad como una

| faat integracion. |

, La iniegrackn, El enfoque de los clientes y el mercado. La |

| Calidad Tatal Responsabilidad Social de la Empresa. El liderazgo del equipo de

\ Contenides | direccion. B! aseguramiento de |a calidad. La mejora conlinua. La

Minimos | creatividad y la innovaciin, Adminisiracin de los procesos. Desarrolio
| y compromiso del personal. Relacién con los proveedores. La

| orieniaciin hacia los resultados. J

x
. CUARTA: TITULO
£1 Thulo que se olorga es el de TECHICO UNIVERSITARIO EN GESTION DE CALIDAD, el mismo sera expedido
nor Ia Universidad Catdlica de Salta, de acuerdo @ las normas establecidas por &l Ministeric de Educacidn y
Cuttura de la Repiblica Amenting y debidamenle certificados y convaiidados.

QUINTA: OBLIGACIONES DE LA ESCUELA DE NEGOCIOS DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SALTA
V¢ 1) Organizar el programa de ensefianza, designar a los docentes que tendran & su cargo el dictado de las
. diversas asignaluras, bajo i giila y comToh y paricipen BN e SEELTIn Y i e ' Thamaes, SRR,
eeilerios vigentes en |a Universidad Cattlica de Salta.
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I Eﬂﬂ'S&uEI-dé LEi] nesiratnig para d ef =] E'EE&'.‘H.‘.H dE
; 5,:' & 5y ad ] il Gl

7} Elevar yn informe periddico aterca del rendimi
Municipal de Administracitn
8) Indicar

0grifico existente en 1a Biblioleca de la Escyels de Megacios

CUMPdr con log reqlisitos da reguiaridad yi o
Que se ejecuten a3 en

Municipal de Adminisir

acin dependiente de 13 5
Modemizacian

SEXTA: UBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDA

1) Realizar a sy carge todas las acciones de [+
grado hacia ef interior da | Institucion a fin de captar & los cursantes

Z) Presentarla ndming de cursantes en |a Escuela de Negacios de la Universidad Catdlica de Sala a fin de que
Puedan ser habilitados en el Sistema de Auta Gesfidn (SAG) para regisirar su inscripcion y cumplimantar con
Ia documentacion exigida a los ingresantes de ka Universidad catélica de Salta

3] Efectuar los pagos conforme Jos terminos y condiciones del presante Protocelo a fin de permitir el nomal
desenvolvimienta de 1a carrera objeto del pressate, Se defa constancla que la falta de pago de las

obligaciones detalladas en la clausula NOVENA traer aparejada ia suspensitn del dictado de clases ¥, loda
olra actividad académica relacionada con I3 misma,

D DE LA CIUDAD DE SALTA
fomocian, difusisn y publicidad de 1 presente camera de pre

SEPTIMA: ADMISION Y MATRICULA
1) 5e admite como estudianies de la camera a todas anuellas personas que posean fitulo secundario y, Iog

mayores de 23 afos, sin titulo secundario de acuerdo a las condiciones establecidas en el articuls 7° da la
Ley de Educacian Superior N° 24 521, previo axamen de admisidn.

2} Los postelantes deberan gestionar su malricula y registro en k2 camera de Técnico Universitana en Gestion
de Calidad seqin los procedimientos que se determinen para este fin y en el Estatuto de ta Universidad
Catdlica de Salta

.-"3] La Escuela de Negocios de la Universidad Catdlica de Salta es la Gnica institucion autorizada para emitir

\ Constancias de alumno regular, Cerfificados Analificos de malerias y notas de cursado y aprobado, y

“Constanclas de Titulo en tramite. Para requent |as mismas los alumnos deben haber cumplimentado su
documentacion y efectuar el tramite corespondients,

| ' OCTAVA: DURACION DEL PROTOCOLO | :
"-.;:%q'--d El presenta Protocolo entra en vigencia a parfir de Ia fecha de fima del mismo par las autoridades sefigladas ul

'\, supra y lendr una duracidn de custro afios a partir de |a fecha de su suscripclon, salvo aviso an confrario
|
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ezl
rotificado por escrito, por cualquiera de las pares, por lo menos can tes meses de anficipacidn a Eﬁcﬂm :

vencimiento inicial o de alguno de los plazos promogadas,

En todo caso, el érmino de vigencia del Convenio Marco, no afectard el téming del Programa que se encuentra
BN ejecuckin

NOVENA: CLAUSULA ECONOMICA

Se establece una inversion total para el primer (1% afio de |a Tecnicatura Universitaria en Gestin de Calidad en
cuatrocientos noventa y cinco mil pesos (5495,000) hasta un méximo da treinta {30} alumnos,

La Escuela de Negocios de la Universidad Catolica de Salta, ofrece: un iotal de cinco (5) becas a designar par
la Municipalidad de Safta 2 fin de que puedan cursar |3 Tecnicatura Universitaria en Gestisn de Calidad, que se
sumaran a los treinta (30) alumnos que se indican en e pamafo precedents,

La Municipabidad de la Ciudad de Salta se compromete a abonar la inversian por el dictado de |a Techicatura
Universitaria en Gestion de Calidad en tres (3) cuctas consecuiivas de acuerdo a los siquientes porcentajes,
primera (1%) cuota equivalente ol treinta por ciento (30%) del total y las dos (2) siguientes equivalentes al treinta
¥ cinco por clento (35%), Los vencimisnios sersn, |a primera cuota (1%) a la firma del presente profocolo v lag
olras dos () de manera consecutivas con una perodicidad mansual

Los pagos se haran efectivos a nombre de la Universidad Catdiica de Salta, contra entrega de la comrespondiante
factura, a fravés del Banco Macro en Cuenta Comiente N° 3-100-0008005185-1 CBU N 2850100-
63000080051851-1, nidmeros de CUIT 30-51850132.7,

DECIMA:

En caso de necesidad de perfeccionamiento de! presente Protocolo, las partes coordinaran de comin acuerdo a
fin de procurar la excelencia y de interrelacion bilateral en pro del bienestar de los alumnas y ambas instituciones.

DECIMO PRIMERA;
Las partes se comprometen @ resolver amigablemente cualquier desacuerda que pudiera surgir, sin recurir a
ninguna otra instancia, fuera o jurisdiccitn, en razén del cardcier de cooperacion que anima.

En prueba de conformidad se firman dos (2) elemplares del mismo tenor y 8 un sclo afecto, en la Ciudad de
Salta, alos U del mes de Julio del afio dos mil dieciacho.
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CORRESPONDE A RESOLUCION 200 DE DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

yeandll SHErie sl i G aemes, Witroe JF (0 Noewin Argrsding”

JiICORRESPONDE A RESOLUCION b0 =~ W/

CONVENIO DE DEVOLUGION

Entre la Sra. Natalia Analia Buslos, DM N® 28897 756, con domicilio real en calls Pia. & - Casa
} iudad, en adelants o DEUDOR v la Muri
lor General de Personal Or Eudoro Diaz de
450 de esta ciudad

fad de Salta

wladde la C

vivar constituyendo domicilio

cele |_i| ar al

PRIMERO:

00 centavos), gue & s reclan

e asignacian prenatal, por el periodo de an

SEGUNDA: La Deuda reconccida en la cliusuta precedents, sara
= mensuales, iguales v conseculivas de § 1.000 (Pescs mil con 00

tos reinta y sisbe oon 00 centavos)

nlavas) v ounacuots de
= SHAN relenidas de sus

ER
I..Rl..-

Wwizhdad de loaqui pactzdo. e ACREEDOR o lendra nada mas que
rectamar al DEUDOR po X

CUARTA: Para fodo

lio en ks ndicac

QUINTA; En prusba y conformidad se firman dos elemmares dewn mismo tenor. deiands

- i o, i 1 Ea= ATl
conslancia gque cada parte hace reliro de un sjemgplar, -

Cria Ciudad de Salts, g los diag del mesde te 2018 -
e
Firma Douder AL T
irma Qoudor B Y
Aclaracion: _ wl-ohoh o Bo o
BRI EG .
CMILCICT g
: 6 Vv
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ANEXO

INFORME FINANCIERO TRIMESTRAL

INFORME FINANCIERD TRIMESTRAL Correspondiente al 12 Trimestre 2018
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