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| SECCION ADMINISTRATIVA
DECRETO

SALTA, 15 FEB 2017
DECRETON°___ 0100 -
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
REFERENCIA: EXPTE. N° 006867-SG-2017

VISTO el CONVENIO DE COOPERACION celebrado entre la
Municipalidad de Salta y la Cooperadora Asistencial de la Capital, y;

CONSIDERANDO:

QUE el acuerdo tiene por objeto contribuir, en un marco de estrecha
solidaridad, con el mantenimiento y la administracién de las Escuelas
Municipales de Boxeo;

QUE tendra una duracién de 12 (doce) meses, comenzando a regir el
dia 2 (dos) de Enero de 2.017 feneciendo el dia 29 (veintinueve) de
Diciembre del mismo afio, pudiendo ser renovado o prorrogado por
acuerdo entre las partes;

QUE el Programa Escuelas Municipales de Boxeo fue creado por la
Ordenanza N° 14.858, que tiene su origen en el afio 2.003;

QUE existen antecedentes de convenios celebrados entre las mismas
partes de similar tenor, aprobados por Decretos N° 0400/15 y 0170/16,
contando los mismos con la pertinente Resolucion de No objecion
emitida por el Tribunal de Cuentas Municipal;

QUE la Cooperadora Asistencial cumple esa labor con la sola finalidad
de lograr la inclusién social que promueve la Municipalidad de Salta,
consiguiendo la insercién social de nifios, jovenes y adultos que
practican este deporte;

QUE en ese marco las partes acuerdan que la administracion y
organizacion del Programa Escuelas Municipales de Boxeo se delegue
a la Cooperadora Asistencial de la Capital con caracter de ad honorem,
y a administrar los fondos municipales que a tal efecto se transfieran;

QUE en tal sentido y a fin de concretar los objetivos plasmados en el
convenio, la Municipalidad transferira el monto presupuestado,
imputado para el funcionamiento del Programa Escuelas Municipales de
Boxeo a la cuenta del Banco Macro S.A. de la Capital, en 12 (doce)
transferencias mensuales, iguales y consecutivas;

QUE se expidi6 la Direccion de Asesoria Juridica Contable de la
Secretaria de Desarrollo Social, emitiendo el dictamen pertinente y el
informe del SAP;

QUE a fs. 06/07 toma intervencion la Direccion General de Presupuesto
la que efectia la imputacion presupuestaria por la suma de $
6.000.000,00 (Pesos Seis Millones con 00/100);

QUE a fs. 08, la Subsecretaria de Finanzas informa que la factibilidad
financiera, estd dada de manera genérica por lo dispuesto en
Resolucion N° 002/17- Anexo |l, de la Secretaria de Hacienda;

QUE por lo expuesto procede la emision del correspondiente
instrumento legal aprobando el Convenio objeto del presente;

POR ELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias;
EL INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°- APROBAR el CONVENIO DE COOPERACION
celebrado entre la Municipalidad de Salta, representada en este acto

por el sefor Intendente, Dr. Gustavo Adolfo Ruberto Saenz, y la
Cooperadora Asistencial de la Capital, representada por su Presidente,
Cr. Pablo Ismael Outes, el que como Anexo se adjunta y forma parte del
presente.

ARTICULO 2°.- OTORGAR la suma de $ 6.000.000,00 (Pesos Seis
Millones con 00/100) la que se abonara en doce transferencias
mensuales, iguales y consecutivas de $ 500.000,00 (Pesos Quinientos
Mil con 00/100) cada una, destinada a solventar los gastos de
funcionamiento y a la adquisicion de equipamiento de las Escuelas
Municipales de Boxeo.

ARTICULO 3°- DAR por la Direccién General de Presupuesto la
imputacién presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 4°.- REMITIR el expediente de la referencia con copia
legalizada del presente instrumento legal al Tribunal de Cuentas
Municipal, conforme lo establecido por Articulo 15° de la Ordenanza N°
5.552, modificada por Ordenanza N° 14.257.

ARTICULO 5°- ESTABLECER que el presente no tendra principio de
ejecucion hasta tanto el Tribunal de Cuentas Municipal emita la
Resolucion pertinente de no objecion.

ARTICULO 6°.- NOTIFICAR del presente Decreto, por la Direccion de
Despacho de la Secretaria de Desarrollo Social, una vez emitida la
Resolucién de No Objecion por parte del Organo de Contralor, a la
Secretaria de Hacienda y la Cooperadora Asistencial de la Capital.

ARTICULO 7°.- EL presente Decreto sera firmado por los sefiores
Secretarios General, de Hacienda y de Desarrollo Social.

ARTICULO 8°.- COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

RUBERTO SAENZ - VILLAMAYOR - GAUFFIN - COLQUE
VER ANEXO
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SALTA, 20 MAR 2017
DECRETO N° 0202
SECRETARIA GENERAL

VISTO el proyecto a cargo Fundacion Hospital Universitario, y;
CONSIDERANDO:

QUE Ia citada Fundacién tiene como propoésito el desarrollo del
proyecto denominado “Hospital Universitario” en la ciudad de Salta;

QUE el mismo fue formulado por un grupo interdisciplinario de
profesionales y tiene por objeto la construccion y puesta en
funcionamiento de un Hospital Universitario de alta complejidad, el cual
brindara asistencia médica integral y especializada, incorporando
también docencia Universitaria e investigacion Cientifica y servicios
médicos de hospitalizacion;

QUE esta Intendencia considera importante la insercion, en la sociedad,
de una entidad con los fines altruistas como los que tiene la Fundacion
Hospital Universitario, viendo con beneplacito el gran beneficio para la
sociedad saltefia que implica la radicacion en nuestra ciudad de una
institucion médica de excelencia;

QUE por lo expuesto procede la emision del instrumento legal
pertinente;

PORELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias
EL INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
DECRETA
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ARTICULO 1°.-DECLARAR DE INTERES MUNICIPAL al proyecto
denominado “HOSPITAL UNIVERSITARIO” presentado por la
Fundacion Hospital Universitario.-

ARTICULO 2°. NOTIFICAR el presente Decreto por Coordinacion
General de Despachos de Intendencia y Secretaria General
dependiente de Secretaria General, a la Fundacion Hospital
Universitario.

ARTICULO 3°- TOMAR razon las Secretarias que integran el
Departamento Ejecutivo Municipal.-

ARTICULO 4°. EL presente Decreto sera firmado por el sefior
Secretario General.

ARTICULO 5°.- COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

RUBERTO SAENZ - VILLAMAYOR
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SALTA, 20 MAR 2017
DECRETO N°__ 0203
SECRETARIA GENERAL

VISTO que segln lo dispone la Carta Municipal, es atribucion del
Departamento Ejecutivo Municipal nombrar y remover a los funcionarios
y empleados de la administracion a su cargo, y;

CONSIDERANDO:

QUE resulta necesario contar con los servicios laborales del Sr.
CARLOS MATIAS ARAYA, para que se desempefie en la Direccién de
Servicios Técnicos, dependiente de la Sub Secretaria de Tecnologias
de la Comunicacion e Informacion de la Secretaria de Modernizacion,
en virtud de las necesidades de contar con los conocimientos que
posee el nombrado, dando cumplimiento a lo estipulado por el Articulo
5° del Decreto N° 0222/16;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda y da crédito
presupuestario para esta erogacion;

QUE a fin de concretar tal proposito, procede la emision del presente
instrumento legal;

PORELLO
Y en uso de las atribuciones que le son propias
EL INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°. DESIGNAR, a partir de su notificacion, al Sr.
CARLOS MATIAS ARAYA, DNI N° 38.033.327, en Planta Transitoria -
Estamento de Apoyo, para cumplir funciones en la Direccién de
Servicios Técnicos, dependiente de la Sub Secretaria de Tecnologias
de la Comunicacion e Informacion de la Secretaria de Modernizacion,
con el nivel remunerativo dispuesto en el Articulo 1° Nivel 18 del
Decreto N° 0088/13, modificatorio de los Decretos N°. 1357/09 y
1175/12.

ARTICULO 2°. ESTABLECER que el nombrado al revistar en
Agrupamiento Politico carece de estabilidad, conforme lo dispone la
Ordenanza N° 10.098.

ARTICULO 3°. DAR por Secretaria de Hacienda la imputacion
presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 4°. TOMAR razon Secretarias de Moderizacion y de
Hacienda con sus respectivas dependencias.

ARTICULO 5°. NOTIFICAR el presente por la Direccion General de
Personal.

ARTICULO 6°. EL presente Decreto sera firmado por los Sres.
Secretarios General, de Modernizacion y de Hacienda.

ARTICULO 7°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

RUBERTO SAENZ - VILLAMAYOR - GUEMES - GAUFFIN
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SALTA, 20 MAR 2017
DECRETO N°__ 0204
SECRETARIA GENERAL

VISTO que segun lo dispone la Carta Municipal, es atribucion del
Ejecutivo Municipal realizar la contrataciéon de recursos humanos, en
este caso bajo la modalidad de Locacién de Servicios con Aportes, y;

CONSIDERANDO:

QUE los servicios laborales del Sr. PEDRO PASCUAL DIAZ, son
estrictamente necesarios en la Sub Secretaria de Inspecciones y
Certificaciones, dependiente de la Secretaria de Obras Publicas y
Planificacion Urbana, a los fines de optimizar los servicios que se
prestan a la Comuna, dando cumplimiento a lo estipulado por el Articulo
5° del Decreto N° 0222/16;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE es preciso disponer la aprobacion de dicho contrato mediante la
emision del presente instrumento legal;

PORELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias
EL INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°. APROBAR ¢l Contrato de Locacién de Servicios,
bajo la modalidad con Factura, celebrado entre la Municipalidad de la
Ciudad de Salta y el Sr. PEDRO PASCUAL DIAZ, DNI N° 11.994.926,
con el nivel remunerativo, funcion, dependencia y plazo que establece
el respectivo contrato, el que forma parte y se adjunta al presente.

ARTICULO 2°. DAR por la Direccion General de Presupuesto la
imputacién presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 3°. TOMAR razon Secretarias de Obras Publicas y
Planificacion Urbana y de Hacienda con sus respectivas dependencias.

ARTICULO 4°. NOTIFICAR el presente por la Direccion General de
Personal.

ARTICULO 5°. EL presente Decreto sera firmado por los sefiores
Secretarios General, de Obras Publicas y Planificacion Urbana y de
Hacienda.

ARTICULO 6°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

RUBERTO SAENZ - VILLAMAYOR — BLANCO - GAUFFIN

k ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok kkkkkkkkkkKkk

SALTA, 20 MAR 2017
DECRETO N° 0205
SECRETARIA GENERAL

VISTO que segun lo dispone la Carta Municipal, es atribucion del
Ejecutivo Municipal realizar la contratacion de recursos humanos, en
este caso bajo la modalidad de Locacion de Servicios con Aportes, y;

CONSIDERANDO:
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QUE los servicios laborales del Sr. MIGUEL ANGEL DANIEL CANCHI,
son estrictamente necesarios en la Sub Secretaria de Educacion,
dependiente de la Secretaria de Gobierno, a los fines de optimizar los
servicios que se prestan a la Comuna, dando cumplimiento a lo
estipulado por el Articulo 5° del Decreto N° 0222/16;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE es preciso disponer la aprobacion de dicho contrato mediante la
emision del presente instrumento legal;

POR ELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias
EL INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°. APROBAR el Contrato de Locacion de Servicios,
bajo la modalidad con Factura, celebrado entre la Municipalidad de la
Ciudad de Salta y el Sr. MIGUEL ANGEL DANIEL CANCHI, DNI N°
32.462.906, con el nivel remunerativo, funcién, dependencia y plazo que
establece el respectivo contrato, el que forma parte y se adjunta al
presente.

ARTICULO 2°. DAR por la Direccion General de Presupuesto la
imputacién presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 3°. TOMAR razoén Secretarias de Gobierno y de Hacienda
con sus respectivas dependencias.

ARTICULO 4°. NOTIFICAR el presente por la Direccion General de
Personal.

ARTICULO 5°. EL presente Decreto sera firmado por los sefiores
Secretarios General, de Gobierno y de Hacienda.

ARTICULO 6°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

RUBERTO SAENZ - VILLAMAYOR - GARCIA SALADO - GAUFFIN
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SALTA, 20 MAR 2017
DECRETO N° 0206
SECRETARIA GENERAL

VISTO que segln lo dispone la Carta Municipal, es atribucion del
Ejecutivo Municipal realizar la contratacidon de recursos humanos, en
este caso bajo la modalidad de Locacion de Servicios con Aportes, y;

CONSIDERANDO:

QUE los servicios laborales del Sr. DANIEL ENRIQUE IBANEZ, son
estrictamente necesarios en la Sub Secretaria de Educacion,
dependiente de la Secretaria de Gobierno, a los fines de optimizar los
servicios que se prestan a la Comuna, dando cumplimiento a lo
estipulado por el Articulo 5° del Decreto N° 0222/16;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE es preciso disponer la aprobacion de dicho contrato mediante la
emision del presente instrumento legal;

PORELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias
EL INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°. APROBAR el Contrato de Locacion de Servicios,
bajo la modalidad con Factura, celebrado entre la Municipalidad de la

Ciudad de Salta y el Sr. DANIEL ENRIQUE IBANEZ, DNI N°
20.169.229, con el nivel remunerativo, funcién, dependencia y plazo que
establece el respectivo contrato, el que forma parte y se adjunta al
presente.

ARTICULO 2°. DAR por la Direccion General de Presupuesto la
imputacion presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 3°. TOMAR razon Secretarias de Gobiemo y de Hacienda
con sus respectivas dependencias.

ARTICULO 4°. NOTIFICAR el presente por la Direccion General de
Personal.

ARTICULO 5°. EL presente Decreto sera firmado por los sefiores
Secretarios General, de Gobierno y de Hacienda.

ARTICULO 6°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

RUBERTO SAENZ - VILLAMAYOR - GARCIA SALADO - GAUFFIN
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SALTA, 20 MAR 2017
DECRETO N°__ 0207
SECRETARIA GENERAL

VISTO que segln lo dispone la Carta Municipal, es atribucion del
Ejecutivo Municipal realizar la contratacidon de recursos humanos, en
este caso bajo la modalidad de Locacion de Servicios con Aportes, y;

CONSIDERANDO:

QUE los servicios laborales del Sr. WALTER OMAR BARRO, son
estrictamente necesarios en la Sub Secretaria de Educacion,
dependiente de la Secretaria de Gobierno, a los fines de optimizar los
servicios que se prestan a la Comuna, dando cumplimiento a lo
estipulado por el Articulo 5° del Decreto N° 0222/16;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE es preciso disponer la aprobacion de dicho contrato mediante la
emision del presente instrumento legal;

PORELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias
EL INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°. APROBAR el Contrato de Locacién de Servicios,
bajo la modalidad con Factura, celebrado entre la Municipalidad de la
Ciudad de Salta y el Sr. WALTER OMAR BARRO, DNI N° 18.747.405,
con el nivel remunerativo, funcion, dependencia y plazo que establece
el respectivo contrato, el que forma parte y se adjunta al presente.

ARTICULO 2°. DAR por la Direccion General de Presupuesto la
imputacién presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 3°. TOMAR razon Secretarias de Gobiemo y de Hacienda
con sus respectivas dependencias.

ARTICULO 4°. NOTIFICAR el presente por la Direccion General de
Personal.

ARTICULO 5°. EL presente Decreto sera firmado por los sefiores
Secretarios General, de Gobierno y de Hacienda.

ARTICULO 6°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.
RUBERTO SAENZ - VILLAMAYOR - GARCIA SALADO - GAUFFIN
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SALTA, 20 MAR 2017
DECRETO N° __ 0208
SECRETARIA GENERAL

VISTO que segln lo dispone la Carta Municipal, es atribucion del
Ejecutivo Municipal realizar la contratacion de recursos humanos, en
este caso bajo la modalidad de Locacién de Servicios con Aportes, y;

CONSIDERANDO:

QUE los servicios laborales de la Sra. ANA FLORENCIA VEYGA, son
estrictamente necesarios en la Sub Secretaria de Politicas Ambientales,
Saneamiento e Higiene Urbana, dependiente de la Secretaria de
Ambiente y Servicios Publicos, a los fines de optimizar los servicios que
se prestan a la Comuna, dando cumplimiento a lo estipulado por el
Articulo 5° del Decreto N° 0222/16;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE es preciso disponer la aprobacién de dicho contrato mediante la
emision del presente instrumento legal;

PORELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias
EL INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°. APROBAR ¢l Contrato de Locacion de Servicios,
bajo la modalidad con Factura, celebrado entre la Municipalidad de la
Ciudad de Salta y la Sra. ANA FLORENCIA VEYGA, DNI N°
26.898.427 con el nivel remunerativo, funcion, dependencia y plazo que
establece el respectivo contrato, el que forma parte y se adjunta al
presente.

ARTICULO 2°. DAR por la Direccion General de Presupuesto la
imputacién presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 3°. TOMAR razon Secretarias de Ambiente y Servicios
Publicos y de Hacienda con sus respectivas dependencias.

ARTICULO 4°. NOTIFICAR el presente por la Direccion General de
Personal.

ARTICULO 5°. EL presente Decreto sera firmado por los sefiores
Secretarios General, de Ambiente y Servicios Publicos y de Hacienda.

ARTICULO 6°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

RUBERTO SAENZ - VILLAMAYOR - CASAS - GAUFFIN
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SALTA, 22 MAR 2017
DECRETO N°__ 0209

VISTO el arribo a nuestra Ciudad del Excmo. sefior Presidente de la
Nacion Argentina Ing. D. MAURICIO MACRI y;

CONSIDERANDO:

QUE el objetivo de su visita es participar del Acto de Inauguracién del
“MUSEO GUEMES”;

QUE es un honor para el Departamento Ejecutivo Municipal, recibir a
tan grata y distinguida visita;

QUE con este propésito procede la emision del instrumento legal
pertinente;

PORELLO:

Y en uso de las atribuciones que le son propias;
EL INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO1°.- DECLARAR “HUESPED ILUSTRE” de la Ciudad de
Salta al Excmo. sefior Presidente de la Nacién Argentina Ing. D.
MAURICIO MACRI, mientras dure su permanencia en la misma.-

ARTICULO 2°.- HACER entrega de una copia del presente Decreto, en
oportunidad de la presentacion de los saludos protocolares, a realizarse
el dia miércoles 22 del corriente mes a su arribo a nuestra ciudad.-

ARTICULO 3°- EL presente Decreto sera firmado por el sefior
Secretario General.-

ARTICULO 4°.- COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

RUBERTO SAENZ - VILLAMAYOR
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SALTA, 22 MAR 2017
DECRETON®__ 0210
SECRETARIA GENERAL

VISTO que segln lo dispone la Carta Municipal, es atribucion del
Ejecutivo Municipal realizar la contratacion de recursos humanos, en
este caso bajo la modalidad de Locacién de Servicios con Aportes, y;

CONSIDERANDO:

QUE los servicios laborales de la Sra. RUTH NOEMI MARTINEZ, son
estrictamente necesarios en la Sub Secretaria de Educacion,
dependiente de la Secretaria de Gobierno, a los fines de optimizar los
servicios que se prestan a la Comuna, dando cumplimiento a lo
estipulado por el Articulo 5° del Decreto N° 0222/16;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE es preciso disponer la aprobacion de dicho Contrato mediante la
emision del presente instrumento legal;

PORELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias
EL INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°. APROBAR el Contrato de Locacién de Servicios,
bajo la modalidad con Factura, celebrado entre la Municipalidad de la
Ciudad de Salta y la Sra. RUTH NOEMI MARTINEZ, DNI N°
30.031.958, con el nivel remunerativo, funcién, dependencia y plazo que
establece el respectivo contrato, el que forma parte y se adjunta al
presente.

ARTICULO 2°. DAR por la Direccion General de Presupuesto la
imputacién presupuestaria correspondiente.

ARTICULO 3°. TOMAR razon Secretarias de Gobiemo y de Hacienda
con sus respectivas dependencias.

ARTICULO 4°. NOTIFICAR el presente por la Direccion General de
Personal.

ARTICULO 5°. EL presente Decreto sera firmado por los sefiores
Secretarios General, de Gobierno y de Hacienda.

ARTICULO 6°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

RUBERTO SAENZ - VILLAMAYOR - GARCIA SALADO - GAUFFIN
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SALTA, 23 MAR 2017
DECRETON°___ 0211
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y PLANIFICACION URBANA
REFERENCIA: EXPEDIENTE N° 51159-SG-2016.-

VISTO el presente expediente mediante el cual la Secretaria de Obras
Publicas y Planificacion Urbana Arq. Maria Beatriz Blanco y el
Subsecretario de Proyectos de Urbanismo, Arquitectura e
Infraestructura Arq. Facundo Ruiz de Los Llanos, solicitan a la
Secretaria de Modernizacion la incorporacion bajo el régimen de
pasantia a los alumnos de la Universidad Catélica de Salta, Facultad de
Arquitectura, a los fines de ser afectados a los Proyectos Ejecutivos del
Programa Habitat, para los Barrios Bicentenario, Gauchito Gil, Floresta,
Villa Juanita y Reordenamiento del Area Centro; y

CONSIDERANDO:

QUE los alumnos Facundo Nicolas Leafiez D.N.I. N° 37.190.004; Carla
Virginia Lépez D.N.I. N° 35.778.087, Paula Aida Ricci D.N.I. N°
38.740.711, Florencia Cecilia Pacheco Pinto D.N.l. N° 38.738.627,
Danna Agostinucci D.N.I. N° 39.215.102; se desempefiaron a partir del
mes de Agosto de 2016 y hasta Diciembre del afio 2016, como
pasantes de la Facultad de Arquitectura de la Universidad Catélica de
Salta, de acuerdo al Decreto N° 0439/16;

QUE posteriormente fueron agregados los Formularios Unicos de
Incorporacion con los respectivos Curriculum Vitae, Fotocopias de
Documento Nacional de Identidad de cada uno de ellos y los Convenios
firmados individualmente, de los mencionados ut supra;

QUE a fojas 50 a 52 el Subsecretario de Proyectos de Urbanismo eleva
informe a la Secretaria de Obras Publicas y Planificacion Urbana en
fecha 13 de Diciembre de 2.016, el que describe las actividades
realizadas oportunamente por los alumnos, como asi mismo se hace
mencion a que no se encuentra efectivizado el instrumento legal que
apruebe los convenios en cuestion y en consecuencia no se ha
efectuado el pago del monto previsto como incentivo;

QUE posteriormente a fojas 53 a 56 emite opinién la Direccion Legal y
Técnica de Obras Publicas, donde se considera pertinente efectivizar el
pago mediante la figura del Legitimo Abono por los motivos alli
expresados;

QUE a fojas 65 a 66 y 88, conforme Dictamen de la Subsecretaria de
Auditoria Interna, se considera que siendo irrefutable la prestacion de
los servicios por los pasantes universitarios, debera encuadrarse el
pago en la figura del Legitimo Abono por el monto total de $ 125.000,00
(Pesos, Ciento Veinticinco Mil con 00/100);

QUE a fojas 70 obra Comprobante de Compra Mayores N° 00640, por
el cual la Direccion General de Presupuesto, le otorga la Imputacion
presupuestaria respectiva;

QUE a fojas 73 a 76 vta. y 89,emite opinidn Asesoria Legal de
Procuracién General diciendo: “...en efecto, al haber recibido la
Administracion un servicio util sin contraprestacion alguna se habria
configurado un enriquecimiento sin causa de ésta y un relativo
empobrecimiento de los prestadores del servicio, motivado
precisamente por la falta de contraprestacion, por lo que compartiendo
la opinion de Subsecretaria de Auditoria Interna de fojas 65/66, en tal
situacion se encontrarian reunidos los requisitos que doctrinal y
jurisprudencialmente se exigen para la procedencia de la accion in rem
verso: enriquecimiento de una parte, empobrecimiento por la otra,
relacion causal entre ambos, ausencia de causa justificante y carencia
de la otra accion Util — nacida de un contrato o de una ley — para
remediar el perjuicio, por lo que corresponderia, el reconocimiento del
pago reclamado...”;

QUE en consecuencia y a fin de subsanar esta situacion contraria a la
justicia distributiva, Procuracion General, considera que corresponde

reconocer de Legitimo Abono un crédito a favor de los alumnos
mencionados ut supra, en concepto de incentivo en el marco del
proyecto ejecutivo del Programa Habitat y Reordenamiento del Area
Centro. Por lo que: 1) Deberia efectivizarse el pago del incentivo
correspondiente a la pasantia realizada por los alumnos de la
Universidad Catolica de Salta — Facultad de Arquitectura: Facundo
Nicolas Leafiez D.N.I. N° 37.190.004; Carla Virginia Lopez D.N.I. N°
35.778.087, Paula Aida Ricci D.N.I. N° 38.740.711, Florencia Cecilia
Pacheco Pinto D.N.I. N° 38.738.627, y Danna Agostinucci D.N.I. N°
39.215.102;y 2) Debera analizarse la necesidad de ordenar la
instruccion de sumario administrativo a efecto de determinar o deslindar
las responsabilidades del caso, en virtud de no haberse observado
oportunamente el tramite correspondiente;

QUE a fojas 77 el Procurador General Adjunto, comparte lo dictaminado
por Asesoria Legal;

QUE en consecuencia se procede la emision del instrumento legal
pertinente;

PORELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias:
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SALTA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- RECONOCER EN LA FIGURA DE LEGITIMO ABONO
la suma de $ 125.000,00 (Pesos, Ciento Veinticinco Mil con 00/100) por
el pago del INCENTIVO correspondiente a la pasantia realizada por los
alumnos de la Universidad Catdlica de Salta, Facultad de Arquitectura;
Facundo Nicolas Leafiez D.N.I. N° 37.190.004; Carla Virginia Lopez
D.N.I. N° 35.778.087, Paula Aida Ricci D.N.I. N° 38.740.711, Florencia
Cecilia Pacheco Pinto D.N.I. N° 38.738.627, Danna Agostinucci D.N.1.
N° 39.215.102; de acuerdo a lo establecido en Decreto N° 0439 de
fecha 06 de Julio de 2016, y a las razones esgrimidas en los
considerando del presente instrumento legal.-

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR a los alumnos que se mencionan en el
Articulo 1° delo dispuesto en el presente instrumento legal.-

ARTICULO 3°.- ORDENAR |a Instruccion de Sumario Administrativo en
las presentes actuaciones.-

ARTICULO 4°.- TOMAR razén Secretarias de Obras Publicas y
Planificacion Urbana y Hacienda con sus respectivas dependencias.-

ARTICULO 5°- DAR por la Direccién General de Presupuesto la
imputacién presupuestaria correspondiente.-

ARTICULO 6°.- EL presente Decreto serd firmado por los sefiores
Secretarios General, Obras Publicas y Planificacién Urbana y de
Hacienda.-

ARTICULO 7°.- COMUNICAR, publicar en el Boletin Municipal y
archivar.

RUBERTO SAENZ - VILLAMAYOR - BLANCO - GAUFFIN
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SALTA, 23 MAR 2017
DECRETO N° __ 0212 -
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
REFERENCIA: NOTA SIGA N° 10930- 2016.-

VISTO el CONVENIO MARCO DE COOPERACION celebrado entre la
MUNICIPALIDAD DE SALTA, representada por el Sr. Intendente
Municipal Dr. Gustavo Adolfo Ruberto Séenz, y la MUNICIPALIDAD DE
SAN JOSE DE LOS CERRILLOS, representada por la sefiora
Intendente, Yolanda Graciela Vega, y;

CONSIDERANDO:
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QUE el Convenio tiene por objeto la cooperacion y el intercambio de
conocimientos, experiencias, enfoques y proyectos, a fin de potenciar la
metodologia aplicada hasta ahora y poder posicionarse en mejores
condiciones, en orden de alcanzar y lograr las metas en comun,
relativas a los servicios prestados a las personas con discapacidad;

QUE la Municipalidad de Salta se compromete a asesorar y dar
capacitacion al personal de la Municipalidad de Cerrillos, a los
referentes de las instituciones educativas y de salud y de aquellas otras
areas que estén relacionadas con la tematica de discapacidad,;

QUE de igual modo, la Municipalidad de San José de los Cerrillos se
compromete a dar un servicio integral de asesoramiento a las personas
con discapacidad y sus familiares y llevar a cabo acciones tendientes a
fomentar la inclusion de los mismos;

QUE las partes fijaran mediante protocolos adicionales, los lineamientos
especificos de las acciones descriptas precedentemente, y cualquier
otra accion o proyecto acorde a los objetivos del Convenio, autorizando
la Municipalidad de Salta a la Direccion General de Discapacidad,
dependiente de la Secretaria de Desarrollo Social, a suscribir los
mismos;

QUE en orden a los objetivos propuestos en el referido Convenio,
corresponde se emita el instrumento legal pertinente, a fin de su
incorporacion al derecho publico municipal;

PORELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias;
EL INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°.- APROBAR el CONVENIO MARCO DE
COOPERACION celebrado entre la MUNICIPALIDAD DE SALTA,
representada por el Sr. Intendente Municipal Dr. Gustavo Adolfo
Ruberto Saenz, y la MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE DE LOS
CERRILLOS, representada por la sefiora Intendente, Yolanda Graciela
Vega, el que se adjunta y forma parte integrante del presente.

ARTICULO 2°.- TOMAR razon la Secretaria de Desarrollo Social y
demés dependencias, y remitir copia del presente a la Municipalidad de
San José de los Cerrillos.

ARTICULO 3°.- EL presente Decreto sera firmado por los Sefiores
Secretarios General, y de Desarrollo Social.

ARTICULO 4°.- COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

RUBERTO SAENZ - VILLAMAYOR - COLQUE
VER ANEXO
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SALTA, 23 MAR 2017
DECRETO N° __0213 -
SECRETARIA DE ACCION SOCIAL
REFERENCIA: Expte N° 014461-SG- 2016.-

VISTO el CONVENIO MARCO DE COLABORACION RECIPROCA
celebrado entre la  “MUNICIPALIDAD DE SALTA”, y la
“MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE DE LOS CERRILLOS”, y;

CONSIDERANDO:

QUE el Convenio tiene como finalidad la Cooperacién Reciproca entre
ambos municipios, a través de las respectivas Areas de la Muijer, para
desarrollar programas de cooperacion institucional, propiciando la
realizacion de proyectos de formacion, capacitacidn, investigacion,
promocion, difusién y desarrollo con perspectiva de género, tendientes
a revertir situaciones de equidad e inferioridad fundadas en razén de
género.

QUE el mismo se rige en un todo, de acuerdo con los compromisos
asumidos por la Nacién Argentina, al aprobar por Ley Nacional N°
23.179 la “Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacién Contra la Mujer’, que reviste rango constitucional
conforme lo establecido en el articulo 75 inc. 22 de la Constitucion
Nacional;

QUE el citado acuerdo se propone incluir la perspectiva de género en
todos los mecanismos institucionales, promoviendo el conocimiento
adecuado a funcionarios/as y empleados/as que faciliten las buenas
practicas; crear mecanismos de control y responsabilidad de estas
politicas y asignar y gestionar recursos adecuados para la consecucion
de las finalidades del presente instrumento;

QUE el Convenio tendra un plazo de vigencia de 4 (cuatro) afios,
prorrogandose de forma automatica por igual periodo;

QUE en consecuencia corresponde se emita el instrumento legal
pertinente;

PORELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias;
EL INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°.- APROBAR el CONVENIO MARCO DE
COLABORACION celebrado entre la MUNICIPALIDAD DE SALTA,
representada por el Sr. Intendente Municipal Dr. Gustavo Adolfo
Ruberto Saenz, y la MUNICIPALIDAD DE SAN JOSE DE LOS
CERRILLOS, representada por la sefiora Intendente, Yolanda Vega, el
que se adjunta y forma parte integrante del presente.

ARTICULO 2°.- TOMAR razon la Secretaria de Accién Social y demas
dependencias, y remitir copia del presente a la Municipalidad de San
José de los Cerrillos por la Direccion de Despacho de la Secretaria de
Desarrollo Social.

ARTICULO 3°.- EL presente Decreto sera firmado por los sefiores
Secretarios General y de Desarrollo Social.

ARTICULO 4°.- COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

RUBERTO SAENZ - VILLAMAYOR - COLQUE
VER ANEXO
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RESOLUCION

SALTA, 21 MAR 2017

RESOLUCI(?N N°___ 014
SECRETARIA GENERAL
REFERENCIA: Notas SIGA N° 503/2017 y 3231/2017.

VISTO las actuaciones de la referencia, mediante las cuales la Sra.
Coordinadora General de Mesa de Entradas, Archivo y Documentacién,
dependiente de la Secretaria General, solicita se excluya a la agente
Sra. NELIDA ESTER RIVERO del Horario Extensivo y se reasigne dicho
horario a otros agentes, y;

CONSIDERANDO:

QUE mediante la Resolucion N° 006/17 de la Secretaria General se
incorpora a la nombrada agente en el Adicional Horario Extensivo
conforme a lo dispuesto en el inciso d), categoria 2, del Articulo 8° del
Decreto N° 1173/12 y sus modificatorios;

QUE la Resolucion N° 004/17 de la Secretaria de Hacienda establece el
cupo presupuestario con destino al pago de este Adicional para el
personal de la Secretaria General;

QUE a fs. 05 el Director de Auditoria de la Direccion General de
Personal informa que las modificaciones y altas requeridas, se
encuentran dentro del fijado en la normativa citada;

QUE a tal fin, se emite el instrumento legal correspondiente;

PORELLO:
EL SECRETARIO GENERAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. EXCLUIR, a partir de la fecha de su notificacion, ala
Sra. NELIDA ESTER RIVERO, DNI N° 11.539.942, del Adicional
Horario Extensivo otorgado mediante la Resolucion N° 006/17 de la
Secretaria General.

ARTICULO 2°. INCORPORAR, a partir de su notificacion, a la agente
Sra. BEATRIZ DANIELA VICENTELO, DNI N° 35.482.738, en el cobro
del Adicional Horario Extensivo, en el inciso b) punto 3) -categoria 3,
del Articulo 44 del Convenio Colectivo de Trabajo.

ARTICULO 3°. MODIFICAR, a partir de la fecha de su notificacion, la
categoria del Adicional Horario Extensivo estipulado mediante la
Resolucién N° 006/17 de la Secretaria General a los agentes que se
mencionan en el Anexo que forma parte integrante del presente,
asignandoles la categoria que para cada uno se especifica.

ARTICULO 4°. NOTIFICAR la presente por la Coordinacion General de
Despachos de Intendencia y Secretaria General, dependiente de la
Secretaria General.

ARTICULO 5°. TOMAR razén Secretaria General y Direccion General
de Personal con sus respectivas dependencias.

ARTICULO 6°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

VILLAMAYOR
VER ANEXO

k ok ok ok k ok k ok ok ok ok ok ok ok ok k ok ok ok ok k ok ok ok ok ok k ok kokkkkkkkkkkKkkkk*kk

SALTA, 21 DE MARZO DE 2017
RESOLUCION N°___059
SECRETARIA DE HACIENDA.-
REFERENCIA: EXPEDIENTE N° 18155-SG-2017.-

VISTO las actuaciones de referencia y;
CONSIDERANDO:

QUE a fojas 01 el Sr. Secretario de Turismo y Cultura Sr. Pablo Alejandro
Lopez, solicita se autorice la liquidacion de viaticos mas la suma de $
5.000,00 (Pesos: Cinco Mil), para gastos de atencion a funcionarios y
empresarios del sector durante reuniones programadas para el
Subsecretario de Marketing y Promocion Turistica Sr. Mariano Garcia
Cainzo, quien viajara a la ciudad de Santa Cruz (Bolivia) para participar de
la Feria Internacional de Turismo. Fecha de salida el dia 22/03/17 a horas.
05:00, regresando el dia 26/03/17 a horas 05:00. El cual se encuentra
debidamente autorizado por el Coordinador General de Intendencia C.P.N
Pablo Ismael Outes;

QUE a fojas 06 Direccion de Rendicion de Cuentas informa que el
importe total a liquidar es de $ 16.587,56;

QUE a fojas 07 Direccion de Presupuesto informa la imputacion
presupuestaria para afrontar el gasto en cuestion;

QUE a fs. 08 Subsecretaria de Finanzas informa que la factibilidad
financiera esta dada de manera genérica dispuesta por Resolucién N°
003/17- anexo |l emanada por esta Subsecretaria;

QUE ademas de la rendicion de fondos, debera incluirse un informe
sobre las actividades llevadas a cabo en gestidn oficial, durante el
periodo por el cual se solicitan los viaticos;

QUE resulta necesario emitir el instrumento legal pertinente, ello
conforme lo dispuesto por Decreto N° 0479/16;

PORELLO:
EL SECRETARIO DE HACIENDA
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-AUTORIZAR la suma de $ 16.587,56 (PESOS
DIECISEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE CON CINCUENTA Y
SEIS CENTAVOS), en concepto de liquidacion de viticos, segin el
siguiente detalle, debiendo asimismo incluir un informe sobre las
actividades llevadas a cabo en gestion oficial, durante el periodo detallado:

COTIZACION DEL DOLAR AL 17/03/2017-VENDEDOR $15,83

ZONA 01 - CIUDAD SANTA CRUZ - BOLIVIA.- GRUPO “B”

U$S 56 1/3 DE/ DIA X 15,83 (VENDEDOR)........ = $ 886,48 1/3 DE DIA
U$S 169,00 P/DIA X 15,83 (VENDENDOR)............ = $2.675,27 PIDIA

MARIANO GARCIA CAINZO-SUBSECRETARIO DE MARKETING Y
PROMOCION TURISTICA- SECRETARIA DE TURISMO Y
CULTURA- (GRUPO B).-

Viaticos 4(cuatro) dias 1/3 a razon de $ 2.675,27 p/dia (desde el 22 al
26/03/17)...... $ 11.587,56

Gastos de atencion a funcionarios y empresarios del sector durante
Reuniones programadas......$ 5.000,00
TOTALALIQUIDAR............cevveeiiieiiireen, $ 16.587,56

ARTICULO 2°.-DAR por la DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO Ila

imputacién presupuestaria correspondiente.-

ARTICULO 3°.-TOMAR conocimiento por SUBSECRETARIA DE
FINANZAS con sus respectivas dependencias.-

ARTICULO 4°-COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

GAUFFIN
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SALTA, 21 DE MARZO DE 2017
RESOLUCION N° 060.-
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SECRETARIA DE HACIENDA.-
REFERENCIA: EXPTE. N° 38389-SG-2016 y NOTA SIGA N° 21179/16.-

VISTO el Recurso Jerarquico interpuesto a fs. 17 por la Sra. Rosa del
Pilar Gutierrez, en contra de la Resolucion S/N de fecha 19/10/2016 (fs.
15), emitida por la Direccién General de Rentas, mediante la cual no
hace lugar a la solicitud efectuada a fs. 01, respecto de la devolucion del
importe abonado por error en dos oportunidades 15/02/16 y 22/02/16 sobre
el catastro N° 6503, y;

CONSIDERANDO:

QUE Direccion General de Asesoria Legal de esta Secretaria emite
Dictamen N° 162/17 a fs. 23/24 en el cual, luego de efectuar el analisis
manifiesta que en primer término se procede a verificar el cumplimiento
de los requisitos de admisibilidad formal exigidos por el art. 76° y ccs.
del Cédigo Tributario Municipal. Atento a que la Resolucion S/N° de
fecha 19/10/16 de fs.15 fue notificada segun cédula de notificacion de
fs. 16 el dia 31/10/16, y que la presentacion del Recurso se formalizé el
dia 08/11/16, por lo que se concluye que fue presentado en legal tiempo
y forma;

QUE a fs. 05 obra exposicion policial por parte de la requirente, en
donde manifiesta que el dia 30/05/16 le fue sustraida una agenda
en la que se encontraba un ticket de pago del servicio de EDESA
entre otras cosas;

QUE a fs. 06/07 se adjunta cuenta corriente sobre el catastro 6503 del
Impuesto Inmobiliario y Tasa General de Inmuebles en donde se
corrobora un doble ingreso de fecha 15/02/16 y 22/02/16 por un importe
de $ 216,67 (Pesos doscientos dieciséis con sesenta y siete centavos) y
283,61 (Pesos doscientos ochenta y tres con sesenta y un centavos);

QUE Direccion General de Asesoria Legal de esta Secretaria entiende
que a pesar de la ausencia de la boleta de pago de fecha 15/02/16,
conforme lo manifestado por exposicion policial, se puede determinar la
doble acreditacion de los montos enunciados en virtud de la informacion
adjunta a fs. 06/07, por lo que sugiere, hacer lugar al Recurso
Jerarquico interpuesto a fs. 17 por la Sra. Rosa del Pilar Gutierrez,
contra la Resolucién S/N° de fecha 19/10/16 de la Direccién General de
Rentas y otorgar Nota de Crédito por la suma de $ 500,28 (Pesos
quinientos con veintiocho centavos);

QUE corresponde emitir el Instrumento legal pertinente;

PORELLO:
EL SECRETARIO DE HACIENDA
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-HACER LUGAR al Recurso Jerarquico interpuesto por
la Sra. Rosa del Pilar Gutierrez D.N.I. N° 6.383.833, en contra de la
Resolucion S/N° de fecha 19/10/2016, emitida por la Direccion General
de Rentas, por los motivos expuestos en el considerando.-

ARTICULO 2°.-TOMAR razén SUBSECRETARIA DE INGRESOS
PUBLICOS con sus respectivas dependencias.-

ARTICULO 3°.-NOTIFICAR a la Sra. Rosa del Pilar Gutiérrez, del
contenido de lo dispuesto en el presente instrumento legal.-

ARTICULO 4°.-COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

GAUFFIN
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SALTA, 21 DE MARZO DE 2017
RESOLUCION N°___ 061

SECRETARIA DE HACIENDA.-
REFERENCIA: EXPEDIENTE N° 15291-SG-2017.-

VISTO las actuaciones de referencia y;
CONSIDERANDO:

QUE a fojas 01 el Sr. Secretario de Ambiente y Servicios Publicos Ing.
Federico Pablo Casas, solicita se autorice la liquidacion de viaticos y
pasajes via aérea a la Ciudad de Buenos Aires para concurrir en mision
oficial al encuentro Nacional de Gobiemos Locales “Jornada de reuniones
para cooperacién en proyectos y planes locales de accién climatica”.
Fecha de salida el dia 04/04/17, regresando el dia 07/04/17. El cudl se
encuentra debidamente autorizado por el Coordinador General de
Intendencia C.P.N Pablo Ismael Outes;

QUE a fojas 11 Direccion de Rendicion de Cuentas informa que el
importe total a liquidar es de $ 7.484,39;

QUE a fojas 12 Direccion de Presupuesto informa la imputacion
presupuestaria para afrontar el gasto en cuestion;

QUE a fs. 13 Subsecretaria de Finanzas informa que la factibilidad
financiera esta dada de manera genérica dispuesta por Resoluciéon N°
003/17- anexo |l emanada por esta Subsecretaria;

QUE ademas de la rendicion de fondos, debera incluirse un informe
sobre las actividades llevadas a cabo en gestidn oficial, durante el
periodo por el cual se solicitan los viaticos;

QUE resulta necesario emitir el instrumento legal pertinente, ello
conforme lo dispuesto por Decreto N° 0479/16;

PORELLO:
EL SECRETARIO DE HACIENDA
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-AUTORIZAR la suma de $ 7.484,39 (PESOS SIETE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO CON TREINTA Y NUEVE
CENTAVOS), en concepto de liquidacion de viaticos 3 (tres) dias a razon
de $ 804,00 por dia (desde el 04 al 07/04/17) $ 2.412,00 y pasajes via
area Salta- Buenos Aires- Salta (Empresa Aerolineas Argentinas) $
5.072,39, con oportuna rendicién de cuentas, a favor del Sr. FEDERICO
PABLO CASAS- SECRETARIO DE AMBIENTE Y SERVICIOS
PUBLICOS (GRUPO “A”) , debiendo asimismo incluir un informe sobre
las actividades llevadas a cabo en gestion oficial, durante el periodo
detallado:

ARTICULO 2°.-DAR por la DIRECCION GENERAL DE
PRESUPUESTO la imputacién presupuestaria correspondiente.-

ARTICULO 3°.-TOMAR conocimiento por SUBSECRETARIA DE
FINANZAS con sus respectivas dependencias.-

ARTICULO 4°.-COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

GAUFFIN
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SALTA, 22 MAR 2017
RESOLUCION N° 062
SECRETARIA DE HACIENDA
REFERENCIA: EXPEDIENTE N°17438-SG-2017.-

VISTO las actuaciones de referencia, y;

CONSIDERANDO:
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QUE a fojas 01 Secretaria de Ambiente y Servicios Publicos, solicita una
partida especial de Pesos: noventa y seis mil setecientos sesenta y cuatro con
57/100 ($ 96.764,57) para la adquisicion de materiales de construccion que
seran destinados a la refaccion de instalaciones del Cementerio de la Santa
Cruz;

QUE a fs. 19 Direccion General de Asesoria Legal de esta Secretaria
manifiesta que no existe objecion legal que formular a la asignacién de
la Partida Especial solicitada;

QUE a fs. 22 Direccion General de Presupuesto informa que la
correspondiente imputacion y registracion del gasto se realizaré con la
oportuna rendicion de los comprobantes y Subsecretaria de Finanzas a
fs. 23 toma conocimiento e informa que la factibilidad financiera esta
dada de manera genérica dispuesta por Resolucién N° 003/17 — Anexo
Il emanada por esa Subsecretaria;

QUE de conformidad a lo dispuesto por el art. 14° del Decreto N°
0479/16 y Resolucion N° 262/16 de esta Secretaria, corresponde emitir
el instrumento legal pertinente;

PORELLO:
EL SECRETARIO DE HACIENDA
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-ASIGNAR una PARTIDA ESPECIAL por la suma de
Pesos: noventa y seis mil setecientos sesenta y cuatro con 57/100 ($
96.764,57) bajo la responsabilidad del Ing. FEDERICO PABLO CASAS,
D.N.I. N° 22.637.213 Secretario de Ambiente y Servicios Publicos, debiendo
rendir cuentas en el plazo de 15 dias habiles a partir de la conclusion del
objetivo por el cual se origind la misma o desde el agotamiento de los
montos asignados, conforme lo normado en el art. 15° del Decreto N°
0479/16.-

ARTICULO 2°.- DAR por SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO la
imputacién presupuestaria correspondiente.-

ARTICULO 3°.-TOMAR conocimiento por SUBSECRETARIA DE
FINANZAS y SECRETARIA DE AMBIENTE Y SERVICIOS PUBLICOS
con sus respectivas dependencias.-

ARTICULO 4°.-COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

GAUFFIN
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SALTA, 22 de Marzo de 2017
RESOLUCION N°__402_
SECRETARIA DE HACIENDA
SUBSECRETARIA DE CONTRATACIONES
REFERENCIA: EXPEDIENTE N° 68768-SG-2016.-

VISTO el expediente de referencia y teniendo en cuenta la Nota de
Pedido N° 2128/2016 (fs. 02), mediante la cual la Subsecretaria de
Coordinacion Personal, area dependiente de la Secretaria de Hacienda,
solicita la “CONTRATACION DE UNA ASEGURADORA DE RIESGO
DEL TRABAJO (ART)” y;

CONSIDERANDO:

QUE afs. 12 Direccion General de Presupuesto informa la existencia de
partida presupuestaria correspondiente para la presente erogacion;

QUE a fs. 28 Direccién General de Control de Procesos efectua el
analisis formal del pedido;

QUE a fs. 28 vta. Subsecretaria de Contrataciones manifiesta que el
presupuesto oficial para afrontar el presente gasto asciende a la suma
de $ 27.589.036,02 (Pesos Veintisiete Millones Quinientos Ochenta y

Nueve Mil Treinta y Seis con 02/100), y conforme Resolucion N° 002/16,
Art. 3° de la Subsecretaria de Finanzas — Secretaria de Hacienda, se
informa que la factibilidad financiera que corresponde es la siguiente:
30% de contado, 35% a 30 dias y 35 % a 60 dias (computo de dias
desde la fecha de conformacion de la factura);

QUE a fs. 30 Direccion General de Presupuesto actualiza e imputa la
partida presupuestaria correspondiente para el presente ejercicio;

QUE a fs. 31 Direccion General de Contrataciones indica que teniendo
en cuenta el presupuesto oficial, el mismo se encuadra en lo dispuesto
en el Articulo N° 9 inc. b) de la Ley Provincial N° 6.838 y Articulo N° 9,
punto 1) del Decreto Reglamentario N° 0931/96, modificado por Decreto
N° 440/16 y posterior Decreto N° 711/16, razén por la cual solicita
autorizacion para la convocatoria a Licitacion Publica;

QUE a fs. 34 conforme lo establece el Decreto N° 0931/96, Art. N° 3,
inciso 4) la Direccion de Concurso de Precios y Licitaciones Publicas,
adjunté proyecto de pliego que regira el llamado a Licitacion Publica;

QUE a fs. 35 Subsecretaria de Coordinacion Personal y a fs. 37
Subsecretaria de Contrataciones sugieren funcionarios para integrar la
Comision de Preadjudicacion, quienes tendran a su cargo el estudio,
evaluacion, verificacion y analisis del acto convocatorio pertinente,
conforme lo establecido por el Articulo N° 32 del Decreto N° 0931/96;

QUE de conformidad a lo dispuesto por el articulo 101 del Decreto
Reglamentario N° 0931/96, modificado segin Decreto N° 0122/16,
corresponde emitir el instrumento legal pertinente;

PORELLO:
EL SUBSECRETARIO DE CONTRATACIONES
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.-APROBAR el PLIEGO DE CONDICIONES que regira el
llamado a LICITACION PUBLICA para la “CONTRATACION DE UNA
ASEGURADORA DE RIESGO DEL TRABAJO (ART)”, el cual forma
parte del presente instrumento legal,

ARTICULO 2°-AUTORIZAR a DIRECCION DE CONCURSOS DE
PRECIOS Y LICITACIONES PUBLICAS dependiente de Direccion
General de Contrataciones a convocar el llamado LICITACION
PUBLICA, para la contratacion mencionada en el Art. 1° de la presente
Resolucién, por una inversion aproximada de PESOS VEINTISIETE
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL TREINTA Y SEIS
CON 02/100 ($ 27.589.036,02).-

ARTICULO 3°.-DESIGNAR la COMISION DE PREADJUDICACION
que tendra a su cargo el estudio, evaluacion, verificacion y analisis de
la convocatoria, la que estara integrada de la siguiente manera:

Sr. DANIEL VILLALBA: Director de Supervision de Haberes -
Subsecretaria Coordinacion Personal.

Sr. PABLO BLANCO: Director de Auditoria de Personal -
Subsecretaria de Coordinacion Personal.

C.P.N. DANIEL MARCELO FRANCO: Director de Concurso de
Precios y Licitaciones Publicas.

Dra. NATALIA BARACATT: Subsecretaria de Contrataciones.

ARTICULO 4°.-DEJAR establecido que los integrantes de la Comision
de Preadjudicacion designados en el Articulo N° 3, no percibiran
refribucion alguna, siendo sus funciones complementarias a las
asignadas en sus respectivos decretos de designacion o aprobacion de
Contrato.-

ARTICULO 5°-NOTIFICAR del contenido del presente Instrumento
Legal a los Sefiores miembros de la Comisién de Preadjudicacion.-
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ARTICULO 6°.-DAR por Subsecretaria de Presupuesto la imputacion
presupuestaria correspondiente.-

ARTICULO 7°.-TOMAR conocimiento por Direccion General de
Contrataciones.-

ARTICULO 8°.-COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

GALLARDO
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MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SALTA

SECRETARIA DE HACIENDA

DII"\’ECCION GENERAL DE CONTRATACIONES
DIRECCION DE CONCURSOS DE PRECIOS Y LICITACIONES
PUBLICAS

EXPEDIENTE N° 68768-SG-2016
RESOLUCION N° 402/2017

LICITACION PUBLICA N° 04/17

Liamase a LICITACION PUBLICA N° 04/17, convocada para la:
“CONTRATACION DE UNA ASEGURADORA DEL RIESGO DE
TRABAJO (ART)”

PRESUPUESTO OFICIAL: $ 27.589.036,02 (Pesos Veintisiete Millones
Quinientos Ochenta y Nueve Mil Treinta y Seis con 02/100).

PRECIO DEL PLIEGO: $ 27.589,00 (Pesos Veintisiete Mil Quinientos
Ochenta y Nueve con 00/100)

VENTA DE PLIEGOS: A partir 27/03/17 en Tesoreria Municipal, Avda.
Paraguay N° 1240, de 08:00 hs. a 13:30 hs.

FECHA DE APERTURA : 11 de Abril del afio 2.017 — Horas: 11:00.

LUGAR DE APERTURA: Direccion de Concursos de Precios y
Licitaciones Publicas — Secretaria de Hacienda — Avda. Paraguay N°
1240, 1° Piso.-

CONSULTA DE PLIEGOS: Direccién de Concursos de Precios y
Licitaciones Publicas — Secretaria de Hacienda — Avda. Paraguay N°
1240, 1° Piso, a partir del dia 27 de Marzo del afio en curso.
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SALTA, 10 de Marzo de 2017
RESOLUCION N°___316
SECRETARIA DE HACIENDA
SUBSECRETARIA DE CONTRATACIONES
DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES
DE AMBIENTE Y SERVICIOS PUBLICOS
CONTRATACION DIRECTA N° 1599/16 - 3° Llamado
REFERENCIA: EXPEDIENTE N° 66302-SG-2016.-

VISTO

La Nota de Pedido N° 2294/2016 mediante el cual la Direccion General
de Bienestar Animal, Tenencia Responsable y Control Antirrabico
solicita la "Adquisicion de Jeringas y Agujas con destino a la Campafia
de Vacunacion Antirrabica” y;

CONSIDERANDO:

QUE a fs. 04 interviene la Secretaria de Ambiente y Servicios Publicos
autorizando lo solicitado en el Expediente de referencia;

QUE a fs. 07, 25 interviene la Direccion General de Presupuesto y a
fs.26 realiza la correspondiente imputacion presupuestaria Ejercicio
2017;

QUE a fs. 09 y 09 vuelta la Direccién General de Control de Procesos
realiza el analisis formal del pedido y la correspondiente autorizacion de
la Subsecretaria de Contrataciones en la suma de $15.903,00 (Pesos
Quince Mil Novecientos Tres con 00/100), homologando en este monto
el precio testigo para la presente Contratacion;

QUE a fs. 09 vuelta la Subsecretaria de Finanzas informa que la
factibilidad financiera que corresponde es la siguiente: 100% a 15 Dias
desde la fecha de conformacion de la factura;

QUE habiéndose programado el 3° llamado a la apertura de sobres para
el dia 10/03/2017 a hora 10:30 y cursado invitaciones a diferentes
firmas del medio, se presentd la firma: “PERRI ORTOPEDIA de
CARMELO PERRI”;

QUE analizada la oferta presentada por la firma cotizante “PERRI
ORTOPEDIA de CARMELO PERRI", se observa que la misma supera
el Precio Testigo homologado para la presente Contratacién, en los
siguientes porcentajes: para el item N° 01: 103,25%, para el item 02:
127,27% y para el item 03: 217,16%; por lo que esta Direcciéon General
considera conveniente declarar Fracasado el Tercer Llamado por
inconveniencias de oferta conforme al Articulo 2 del Decreto N° 711 el
cual establece: “....El precio testigo es el valor unitario maximo a pagar
por la Municipalidad en la adquisicién de bienes, obras y servicios. El
precio tope a pagar por bienes, obras y servicios bajo la modalidad de
Contratacion Directa con Precio Testigo no podra exceder del 5% del
precio testigo fijado para el bien o servicio o la sumatoria de los precios
testigos utilizados para la confeccion del presupuesto de la obra o
servicio a contratar;

QUE corresponde emitir el Instrumento Legal pertinente;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE CONTRATACIONES DE AMBIENTE Y
SERVICIOS PUBLICOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR FRACASADO el Tercer Llamado de la
presenta Contratacién por inconveniencia de precio de la Unica oferta
presentada y DEJAR SIN EFECTO la presente Contratacién por los
motivos citados en los considerandos.

ARTICULO 2°.-SOLICITAR a la Subsecretaria de Presupuesto la
desafectacion de la partida presupuestaria de fs. 26.

ARTICULO 3°.COMUNICAR a la Dependencia solicitante lo dispuesto
por esta Direccion General y en caso de persistir la necesidad de
contar con los insumos solicitados, deber iniciar nuevo expediente
con pedido de materiales con precios actualizados a los fines del
correspondiente encuadre.

ARTICULO 4°.-COMUNICAR, PUBLICAR en el Boletin Oficial
Municipal y archivar.

RANDLE
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SALTA, 10 de Marzo de 2017
RESOLUCION N°__ 323
SECRETARIA DE HACIENDA
SUBSECRETARIA DE CONTRATACIONES
DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES
DE AMBIENTE Y SERVICIOS PUBLICOS
CONTRATACION DIRECTA N° 1442/16 - 3° Llamado

REFERENCIA: EXPEDIENTE N° 59627-SG-2016.-
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VISTO La Nota de Pedido N° 2016/2016 de fs. 03 mediante el cual se
solicita la “ADQUISICION DE ALIMENTOS PARA LOS ANIMALES QUE
SE ENCUENTRAN ALOJADOS EN EL CENTRO DE ADOPCIONES DE
ANIMALES DEPENDIENTE DE LA DIRECCION DE BIENESTAR
ANIMAL, TENENCIA RESPONSABLE Y CONTROL ANTIRRABICO” y
con la intervencién de la Secretaria de Ambiente y Servicios Publicos a
fs. 05y;

CONSIDERANDO:

QUE a fs. 08 y 08 la Direccion General de Presupuesto realiza la
imputacién presupuestaria ejercicio 2016 y a fs. 86 actualiza partida
presupuestaria para ejercicio 2017, y a fs. 91 rectifica la imputacion
2017 con precios testigos de acuerdo a fs.88;

QUE a fs. 09 y 92 la Direccién General de Control de Procesos realiza
el analisis formal del pedido y a fs. 09 vuelta y 92 vuelta rola la
correspondiente autorizacion de la Subsecretaria de Contrataciones;

QUE a fs.09 vuelta y 92 vuelta la Subsecretaria de Finanzas informa
que la factibilidad financiera que corresponde es la siguiente: 50% a 15
Dias y 50% a 30 Dias, desde la fecha de conformacion de la factura);

QUE habiéndose programado el 3° llamado a la apertura de sobres para
el dia 10/03/2017 a hora 11:00 y cursado invitaciones a diferentes
firmas del medio, se present¢ la firma: “BALANCEADOS SALTA de
ANDRES MARCO HUXLEY”;

QUE en el Acta de Apertura de fs. 102 se deja constancia que: “/a firma
cotizante: “BALANCEADOS SALTA de ANDRES MARCO HUXLEY”,
No presenta al momento de la apertura de sobres Certificado de
Inscripcion en el Registro de Proveedores de la Municipalidad de la
Ciudad de Salta, asimismo se observa que la misma supera el Precio
Testigo homologado para la presente Contratacion, en los siguientes
porcentajes: para el item N° 01: 20%, para el item 02: 12,85% y para el
item 03. 18,18%; por lo que esta Direccion General considera
conveniente declarar Fracasado el Tercer Llamado por inconveniencias
de oferta conforme al Articulo 2 del Decreto N° 711 el cual establece:
“....El precio testigo es el valor unitario méaximo a  pagar por la
Municipalidad en la adquisicion de bienes, obras y servicios. El precio
tope a pagar por bienes, obras y servicios bajo la modalidad de
Contratacion Directa con Precio Testigo no podra exceder del 5% del
precio testigo fijado para el bien o servicio o la sumatoria de los precios
testigos utilizados para la confeccion del presupuesto de la obra o
servicio a contratar. Por todo ello se PROCEDE A DESESTIMAR LA
OFERTA PRESENTA EN EL UNICO SOBRE.

QUE corresponde emitir el Instrumento Legal pertinente;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE CONTRATACIONES DE AMBIENTE Y
SERVICIOS PUBLICOS
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DECLARAR FRACASADO, por los motivos expuestos
precedentemente, el Tercer Llamado a la CONTRATACION DIRECTA
N° 1442/2016, para la “ADQUISICION DE ALIMENTOS PARA LOS
ANIMALES QUE SE ENCUENTRAN ALOJADOS EN EL CENTRO DE
ADOPCIONES DE ANIMALES DEPENDIENTE DE LA DIRECCION DE
BIENESTAR ANIMAL, TENENCIA RESPONSABLE Y CONTROL
ANTIRRABICO, con un presupuesto oficial actualizado de $105.400,00
(Pesos Ciento Cinco Cuatrocientos con 00/100) VA incluido

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO la presente Contratacion por los
motivos citados en los considerandos.

ARTICULO 3 °.-SOLICITAR a la Subsecretaria de Presupuesto la
desafectacion de la partida presupuestaria de fs. 91.

ARTICULO 4°.COMUNICAR a la Dependencia solicitante lo dispuesto
por esta Direccion General y en caso de persistir la necesidad de
contar con los insumos solicitados, debera iniciar nuevo expediente
con pedido de materiales con precios actualizados a los fines del
correspondiente encuadre.

ARTICULO 5°.-COMUNICAR, PUBLICAR en el Boletin Oficial
Municipal y archivar.

RANDLE
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Salta 07 de Marzo de 2017.-
REF.: Expte. N° 305-SG-2017 .-
C. DIRECTA N° 113/17.-
RESOLUCION N° 100/17

VISTO
La Nota de Pedido N° 01/17, solicitado por la Secretaria de Hacienda; y
CONSIDERANDO:

Que el citado Pedido corresponde a la Contratacién por el “Servicio de
Instalacién de Un (1) Equipo de Aire Acondicionado”, destinado a la
Privada de la Secretaria de Hacienda.-

Que a fs. 05, la Direccion de Presupuesto realizd la imputacion
correspondiente al ejercicio 2017;

Que a fs. 08, la Direccion General de Control de Procesos, en
conformidad con los dispuesto por el Decreto N° 440/16, modificado por
Dcto. 711/16 y Decretos 1686/15 y 094/16, verifica el cumplimiento de
los requisitos formales para iniciar las contrataciones, evaluando y
analizando los requerimientos de Contrataciones con precios testigos,
mientras que a fs. 08 vuelta la Subsecretaria de Contrataciones estima
que el Presupuesto Oficial para afrontar el presente gasto asciende a la
suma de $ 5.900,00 (Pesos Cinco Mil Novecientos con 00/100),
homologando en este monto el precio testigo para la presente
contratacion, conforme lo establecido en el inciso b), Art. 9° del Decreto
N° 440/16, modificado por Art. 5° del Dcto. 711/16. Asimismo informa
que la factibilidad financiera que corresponde es: a 15 (Quince) Dias
C.F.C., de acuerdo a Resolucion N° 01/17 de la Subsecretaria de
Finanzas — Secretaria de Hacienda;

Que a fs. 09, la Direccion General de Contrataciones emite dictamen en
el cual concluye que se imprima al expediente de referencia el
procedimiento de contratacién normado en el Art. 05 del Dcto. N°
440/16, posterior articulo 2° del Dcto. 711/16, modificatorio del Art.12
del Dcto. 931/96: “Contratacion Directa con precio testigo... El
monto méaximo de la operacién, para la adquisicion de bienes o
servicios instrumentado por este procedimiento, no podra exceder
de 120.000 (Ciento Veinte Mil), unidades tributarias, lo que equivale
a un importe de $ 756.000,00 (Pesos Setecientos Cincuenta y Seis
con 00/100)”

Que habiéndose programado la apertura de sobres del primer llamado
para el dia 25/01/17 a horas 10:00, y publicado la presente Contratacion
Directa en la pagina Web de la Municipalidad de Salta e invitados
proveedores del rubro a contratar, se presentaron las firmas MOLINA
ERNESTO JAVIER ABDON y RM OBRAS Y SERVICIOS de Ramirez
Martinez Julio Cesar, segln consta en acta de apertura de sobres de
fs. 15;

Que a fs. 29, la Direccién de Logistica de la Secretaria de Hacienda,
informa que atento al refuncionamiento del sistema central de aire
acondicionado y encontrandose a la fecha funcionando el mismo en
optimas condiciones, resulta innecesario continuar con el presente
procedimiento de Contratacion Directa, en virtud de ello se solicita dejar
sin efecto la presente contratacion.
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Que a fs. 30, la Asesoria Legal de la Subsecretaria de Contrataciones
emite Dictamen el cual concluye que, habiéndose tomado conocimiento
del refuncionamiento del Sistema Central de Aire Acondicionado, en
consecuencia de ello y habiendo dejado de persistir la necesidad de
contar con el servicio objeto de la presente Contratacion, a los fines de
evitarle un gasto infundado e Innecesario a este Municipio, es que se
recomienda dejar sin efecto la Contratacion Directa de referencia.

Que en atencion a lo expuesto ut supra, surge la conveniencia de
declarar fracasado el 1° (primer) llamado y dejar sin efecto la presente
contratacion..

PORELLO
EL DIRECTOR DE CONTRATACIONES DIRECTAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: DECLARAR FRACASADO el 1° (primer) Llamado de la
presente Contratacion por los motivos citados en los considerandos y
DEJAR SIN EFECTO la misma.

ARTICULO 2°: COMUNICAR a los oferentes lo resuelto por ésta
Direccion.

ARTICULO 3°: INFORMAR a la dependencia solicitante, o resuelto por
esta Direccidn de Contrataciones Directas.

ARTICULO 4°: SOLICITAR a la Direccion General de Presupuesto la
Desafectacion de la partida presupuestaria asignada al expediente de
referencia.-

ARTICULO 5° COMUNICAR, PUBLICAR EN EL BOLETIN OFICIAL
MUNICIPAL Y ARCHIVAR.-

TAMER
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Salta, 15 de Marzo de 2.017
RESOLUCION N° 111117
REF.: Expte. N° 8314-SG-2017
C. DIRECTA N° 259/17 1° llamado

VISTO

La Nota de Pedido N° 232/2017, mediante la cual la Secretaria de
Obras Publicas y Planificacién Urbana solicita la “Adquisicion de 6 (seis)
ventiladores de pie 30" mt Industrial con destino a distintas aéreas de la
mencionada Secretaria, Salén Uno y Dos, requeridos mediante el
expediente N°8314-SG-2017, cuyo Monto Total Autorizado asciende a
$ 19.740,00 (Pesos Diecinueve Mil Setecientos Cuarenta con 00/100)

Y
CONSIDERANDO

Que habiéndose verificado la imputacion presupuestaria al presente
gjercicio, cursado invitaciones a 3 (tres) firmas del medio a ofertar y
publicado la presente Contratacion en la pagina Web de la
Municipalidad de Salta a fin de participar como proponentes en la
Apertura de sobres del Primer llamado a la Contratacion Directa de
referencia, llevada a cabo el dia 06 de Marzo de 2017, a horas 11:00, la
misma resulto DESIERTA por falta de oferentes.

PORELLO
EL DIRECTOR DE CONTRATACIONES DIRECTAS
RESUELVE:

Articulo 1°: Declarar DESIERTO el Primer Llamado de la Presente
Contratacion por falta de oferentes.-

Articulo 2°: Convocar un Segundo Llamado con las mismas bases y
condiciones que el primero.

Articulo 3°: Comunicar y Publicar en el Boletin Oficial Municipal.

TAMER
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Salta, 15 de Marzo de 2017
REF.: Expte. N° 8974--5G-2017 -
C. DIRECTA N° 252/17.-
RESOLUCION N° 112117

VISTO

La Nota de Pedido N° 335/17, solicitada por la Subsecretaria de Prensa
y Comunicacion y;

CONSIDERANDO:

Que el citado Pedido corresponde a la “Adquisicion de sillas y
escritorios” para la puesta en funcionamiento del CONTACT CENTER
de calle Anselmo Rojo 41, solicitada por la dependencia mencionada en
ut-supra;

Que a fs. 05 la Direccion de Presupuesto realizd la imputacion
correspondiente al ejercicio 2017;

Que a fs. 10 la Direccion General de Control de Procesos, en
conformidad con lo dispuesto por el Decreto N° 440/16, modificado por
Decreto 711/16 y Decretos N° 1686/15 y 094/16, verifica el
cumplimiento de los requisitos formales para iniciar las Contrataciones,
evaluando y analizando los requerimientos de Contrataciones con
precio testigos, mientras que a fs. 10 vuelta la Subsecretaria de
Contrataciones estima que el presupuesto oficial para afrontar el
presente gasto asciende a la suma de $ 15.099,96 (Pesos Quince Mil
Noventa y Nueve con 96/100), homologando en este monto el precio
Testigo para la presente Contratacion, conforme lo establecido en
Decreto 440/16 modificado por el Art. 5° del Decreto 711/16 y atento a
Resolucion N° 02/17 de la Subsecretaria de Finanzas informa que la
factibilidad financiera corresponde a 15 dias Fact. Conf;

Que a fs. 11 la Direccion General de Contrataciones procede al
encuadre del procedimiento de Contratacion Directa de acuerdo a lo
establecido por el Articulo 5° del Decreto N° 440/16 posterior Articulo 2°
del Decreto 711/16, modificatorio del Art. 12 del Dcto. N° 931/96 el cual
establece que: “Contratacion Directa con precio testigo... El monto
maximo de la operacion, para la adquisicion de bienes o servicios
instrumentados por este procedimiento, no podra exceder de
120.000 (Ciento Veinte Mil) Unidades Tributarias, lo que equivale a
un importe de $ 762.000,00 (Pesos Setecientos Sesenta y Dos Mil
con 00/100)”;

Que habiéndose programado el Primer llamado a la apertura de sobres
para el dia 02/03/17, a horas 11:30, publicado la presente Contratacion
Directa en la pagina Web de la Municipalidad de Salta y cursado
invitaciones a 3 (tres) proveedores del medio a ofertar, se presenté la
firma RICARDO J. JUAREZ S.R.L en caracter de Unico oferente, con
su respectiva cotizacion segun consta en Acta de Apertura de fs.17;

Que del Informe Técnico obrante a fs. 23 emitido por la Subsecretaria
de Prensa y Comunicacion surge que la oferta de la firma RICARDO J.
JUAREZ S.R.L. se ajusta a las necesidades solicitadas y los precios
cotizados estan dentro del presupuesto autorizado;

Que en virtud al informe técnico y a los Articulos 31 de la Ley N°
6.838/96, y Articulo 34 del Decreto N° 931/96, se procede a adjudicar la
oferta de los items N° 01 y 02 de la firma RICARDO J. JUAREZ S.R.L
por ajustarse a lo solicitado, ser unico oferente, como asi también en
especial consideracion a la necesidad de contar con lo solicitado

PORELLO
EL DIRECTOR DE CONTRATACIONES DIRECTAS
RESUELVE:
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ARTICULO 1°: APROBAR el proceso selectivo llevado a cabo para la
“‘Adquisicion de sillas y escritorios” para la puesta en funcionamiento del
CONTACT CENTER de Anselmo Rojo 41, requerido mediante Nota de
Pedido N° 335/17, con un presupuesto oficial de $ 15.099,96 (Pesos
Quince Mil Noventa y Nueve con 96/100).-

ARTICULO 2°: ADJUDICAR la Contratacion citada en el marco del
Articulo 12° del Decreto 931/96 modificado por Articulo 5° del Decreto
440/16, 'y posterior Articulo 2° del Decreto N° 711/16 la oferta de los
items N° 01 y 02 presentada por la firma RICARDO J. JUAREZ S.R.L.
CUIT N° 33-70925021-9, porlasumade  $13.304,00 (Pesos Trece
Mil Trescientos Cuatro con 00/100), monto que se encuentra un 11,89
% por debajo del presupuesto oficial autorizado, en las Condiciones de
Pago A 15 dias Fact. Conf.-, por resultar conveniente a los intereses del
Estado Municipal, todo ello conforme a los considerandos expuestos en
la presente Resolucion.

ARTICULO 3 CONFECCIONAR la Orden de Compra
correspondiente.

ARTICULO 4 °: COMUNICAR, PUBLICAR en el Boletin Oficial
Municipal y ARCHIVAR.

TAMER
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Salta, 15 de Marzo de 2.017
RESOLUCION N° 113117
REF.: Expte. N° 63526-SG-2017
C. DIRECTA N°269/17 1°llamado

VISTO

La Nota de Pedido N° 111/2017, mediante la cual la Secretaria de
Desarrollo Social solicita la “Adquisicién de Repuestos varios, Servicio
de refaccién y mano de obra” para la camioneta S10 Dominio FQV-437
perteneciente a la mencionada Secretaria, requerido mediante el
expediente N# 63526-SG-2017 cuyo Monto Total Autorizado asciende a
$ 19.416,00 (Pesos Diecinueve Mil Cuatrocientos Dieciséis con 00/100)

Y;
CONSIDERANDO

Que habiéndose verificado la imputacién presupuestaria al presente
ejercicio, cursado invitaciones a 3 (tres) firmas del medio a ofertar y
publicado la presente Contratacion en la pagina Web de la
Municipalidad de Salta a fin de participar como proponentes en la
Apertura de sobres del Primer llamado a la Contratacion Directa de
referencia, llevada a cabo el dia 08 de Marzo de 2017, a horas 10:00, la
misma resulto DESIERTA por falta de oferentes.

PORELLO
EL DIRECTOR DE CONTRATACIONES DIRECTAS
RESUELVE:

Articulo 1°: Declarar DESIERTO el Primer Llamado de la Presente
Contratacion por falta de oferentes.-

Articulo 2°: Convocar un Segundo Llamado con las mismas bases y
condiciones que el primero.

Articulo 3°: Comunicar y Publicar en el Boletin Oficial Municipal.

TAMER
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Salta, 15 de Marzo de 2017
REF.: Expte. N° 23721-SG-2016.-
C. DIRECTA N° 83/17.-2° llamado
RESOLUCION N°114/17

VISTO

La Nota de Pedido N° 2331/16, solicitada por la Direccién General de
Mantenimiento y Servicios Generales dependiente de la Secretaria
General y;

CONSIDERANDO:

Que el citado Pedido corresponde a la Contratacion del Servicio de
Magquinas Expendedoras de Café, 2 (dos) equipos con destino al Centro
Civico Municipal y 1 (uno) al Tribunal Administrativo de Faltas, con 8
(ocho) selecciones o programas incluye equipo automatico, atencion
diaria, instalacion, carga, limpieza y reparacion a cargo de la empresa,
funcionamiento con fichas y monedas, entrega de hasta 250
(Doscientas Cincuenta) fichas sin cargo por equipo, requeridas por la
mencionada Direccién;

Que a fs. 15 la Direccion General de Control de Procesos, en
conformidad con lo dispuesto por el Decreto N° 440/16, modificado por
Decreto 711/16 y Decretos N° 1686/15 y 094/16, verifica el
cumplimiento de los requisitos formales para iniciar las Contrataciones,
evaluando y analizando los requerimientos de Contrataciones con
precio testigos, mientras que a fs.15 vta. la Subsecretaria de
Contrataciones estima que el presupuesto oficial para afrontar el
presente gasto asciende a la suma de $ 51.750,00 (Pesos Cincuenta y
Un Mil Setecientos Cincuenta con 00/100), homologando en este
monto el precio Testigo para la presente Contratacion, conforme lo
establecido en Decreto 440/16 modificado por el Art. 5° del Dcto.
711/16 y atento a Resolucion N° 05/16 de la Subsecretaria de Finanzas
informa que la factibilidad financiera corresponde a 50% a 15 dias Fact.
Conf. y 50% a 30 dias Fact. Conf.;

Que a fs. 17 la Direccion de Presupuesto realizd la imputacion
correspondiente al ejercicio 2016, reimputandose al ejercicio 2017 a fs.
23;

Que a fs. 18 la Direccion General de Contrataciones procede al
encuadre del procedimiento de Contratacion Directa de acuerdo a lo
establecido por el Articulo 5° del Decreto N° 440/16 posterior Articulo 2°
del Dcto. 711/16, modificatorio del Art. 12 del Dcto. N° 931/96 el cual
establece que: “Contratacion Directa con precio testigo... EI monto
maximo de la operacion, para la adquisicion de bienes o servicios
instrumentados por este procedimiento, no podra exceder de
120.000 (Ciento Veinte Mil) Unidades Tributarias, lo que equivale a
un importe de $ 624.000,00 (Pesos Seiscientos Veinticuatro Mil con
00/100)”;

Que a fs. 36 obra Resolucion N° 61/17 emitida por esta Direccion en la
cual se declara Fracasado el primer llamado a la presente Contratacion
por inconveniencia de la oferta presentada, disponiéndose a convocar
un segundo llamado idéntico al anterior;

Que habiéndose programado el Segundo llamado a la apertura de
sobres para el dia 14/02/17, a horas 10:00, publicado la presente
contratacion Directa en la pagina Web de la Municipalidad de Salta y
cursado invitaciones a 4 (Cuatro) proveedores del medio a ofertar, se
presento la firma S. I. C S.R.L, en caracter de unico oferente con su
respectiva cotizacion seguin consta en Acta de Apertura de fs.43;

Que a fs. 65 obra Informe Técnico emitido por la Direccion General de
Mantenimiento y Servicios Generales en cual sefiala que la oferta de la
firma S. 1. C S.R.L se ajusta a lo requerido;

Que en virtud a los Articulos 31 de la Ley N° 6.838/96, y Articulo 34 del
Decreto N° 931/96, y al Informe Técnico Ut-Supra se procede a
adjudicar la oferta presentada por la firma S. I. C S.R.L ajustarse a lo
solicitado y encontrarse dentro del presupuesto oficial autorizado, como
asi también en especial consideracion a la necesidad de contar con el
Servicio requerido.
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PORELLO Que habiéndose programado el Tercer llamado a la apertura de sobres
EL DIRECTOR DE CONTRATACIONES DIRECTAS para el dia 17/01/17, a horas 10:00, y publicado la presente contratacion
RESUELVE: Directa en la pagina Web de la Municipalidad de Salta y cursado

ARTICULO 1°: APROBAR el proceso selectivo llevado a cabo para la
Contratacion del Servicio de Maquinas Expendedoras de Café, 2 (dos)
equipos con destino al Centro Civico Municipal y 1 (uno) al Tribunal
Administrativo de Faltas, con 8 (ocho) selecciones incluye equipo
automatico, atencién diaria, instalacion, carga, limpieza y reparacién a
cargo de la empresa, funcionamiento con fichas y monedas, entrega de
hasta 250 (Doscientas Cincuenta) fichas sin cargo por equipo,
requeridas por la Direccién General de Mantenimiento y Servicios
Generales dependiente de la Secretaria General mediante Nota de
Pedido N° 2331/16, con un presupuesto oficial de $ 51.750,00 (Pesos
Cincuenta y Un Mil Setecientos Cincuenta con 00/100)

ARTICULO 2°: ADJUDICAR la Contratacion citada en el marco del
Articulo 12° del Decreto 931/96 modificado por Articulo 5° del Decreto
440/16, modificado por Articulo 2° del Decreto N° 711/16 la oferta
presentada por la firma S. I. C S.R.L CUIT N° 30-71401583-1, por la
suma de $ 51.750,00 (Pesos Cincuenta y Un Mil Setecientos
Cincuenta con 00/100), monto que se encuentra dentro del
presupuesto oficial, en las Condiciones de Pago. a 50% a 15 dias Fact.
Conf. y 50% a 30 dias Fact. Conf., por resultar conveniente a los
intereses del Estado Municipal, todo ello conforme a los considerandos
expuestos en la presente Resolucion.

ARTICULO 3°. NOTIFICAR a la firma S. I. C S.R.L que debera
presentar garantia de adjudicacion del 10% del monto adjudicado.-

ARTICULO 4% CONFECCIONAR la Orden de Compra
correspondiente.

ARTICULO 5 °: COMUNICAR, PUBLICAR en el Boletin Oficial
Municipal y ARCHIVAR.

TAMER
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Salta, 15 de Marzo de 2017
REF.: Exptes. N° 15311-5G-2016
17423-SG-2016
20554-SG-2016.-
C. DIRECTA N° 1025 /16 - 3° LLAMADO.-
RESOLUCION N° 115117

VISTO

Las Notas de Pedidos N° 580/16, 758/16 y 877/16 solicitadas por la
Subsecretaria de Coordinacion de Produccién y sus respectivas
Dependencias pertenecientes a la Secretaria de Obras Publicas y
Planificacion Urbana, Direccién General de Personal de la
Subsecretaria de Finanzas y la Direccion de Asesoria Juridica de la
Secretaria de Ambiente y Servicios Publicos y;

CONSIDERANDO:

Que las citadas Notas de Pedidos corresponden a la “Adquisicion de
articulos de libreria” (cajas de bandas elasticas, cuadernos, escalimetro
escuadra, fibras de colores, etc.) los mismos son de imperiosa
necesidad para el normal desenvolvimiento de las dependencias antes
mencionadas;

Que a fs. 195 y 248 obran Resoluciones internas N° 333/16 y 425/16
emitidas por esta Direccion, en las cuales se adjudicaron algunos items
en el Primer y Segundo llamado respectivamente, disponiéndose
convocar un Tercer llamado para los items 11, 20, 24, 25, 39, 42, 43,
56, 57, 58, 59, 60, 79, 82, 83, 84, 94, 114, 127, 137, 146, 162, 170, 176,
186 y 194 los cuales resultaron FRACASADOS;

invitaciones a 6 (seis) proveedores del rubro a contratar, la misma
resulto DESIERTA por falta de oferentes, segin consta en Acta de
Apertura afs. 272;

Que atento a haberse llevado a cabo 3 (tres) llamados consecutivos a
presentar oferta, resultando este Ultimo Desierto, es que surge la
necesidad de dejar SIN EFECTO la presente Contratacion, debiéndose
comunicar a la dependencia que en caso de persistir la necesidad de
contar con lo solicitado debera presentar nueva nota de pedido con
precios actualizados;

PORELLO
EL DIRECTOR DE CONTRATACIONES DIRECTAS
RESUELVE:

Articulo 1°: DECLARAR DESIERTO el Tercer llamado y dejar SIN
EFECTO la Presente Contratacion, de acuerdo a lo expuesto en los
considerandos.-

Articulo 2°: SOLICITAR a la Direccion General de Presupuesto la
desafectacion de los items N° 11, 20, 24, 25, 39, 42, 43, 56, 57, 58, 59,
60, 79, 82, 83, 84, 94, 114, 127, 137, 146, 162, 170, 176, 186 y 194 de
la partida presupuestaria correspondiente asignada afs. 260y 261.-

Articulo 3° COMUNICAR a la dependencia solicitante lo resuelto por
esta Direccion.-

Articulo 4°: COMUNICAR Y PUBLICAR en el Boletin Oficial Municipal
y ARCHIVAR.-

TAMER
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Salta, 15 de Marzo de 2017
REF.: Expte. N° 20134-SG-2016.-
C. DIRECTA N° 1608/16.-
RESOLUCION N°116/17

VISTO

La Nota de Pedido N° 835/16, solicitada por la Direccion de Servicios
Generales dependiente de Secretaria General y;

CONSIDERANDO:

Que el citado Pedido corresponde a la “Adquisicion de elementos de
electricidad” (bobinas, cable canal, lamparas, tubos fluorescentes,
llaves térmicas, interruptores de diferencial, cable unipolar, artefactos
fluorescente, etc.) con destino a distintas dependencias Municipales,
requeridos por la mencionada Direccion;

Que a fs. 35 la Direccion General de Control de Procesos, en
conformidad con lo dispuesto por el Decreto N° 440/16, Decretos N°
1686/15 y 094/16, verifica el cumplimiento de los requisitos formales
para iniciar las Contrataciones, evaluando y analizando los
requerimientos de Contrataciones con precio testigos, mientras que a fs.
35 vta. la Subsecretaria de Contrataciones estima que el presupuesto
oficial para afrontar el presente gasto asciende a la suma de $
269.513,34 (Pesos Doscientos Sesenta y Nueve Mil Quinientos
Trece con 34/100), homologando en este monto el precio Testigo para
la presente Contratacién, conforme lo establecido en el inc. b del Art.9°
del Decreto 440/16 y atento a Resolucién N° 04/16 de la Subsecretaria
de Finanzas informa que la factibilidad financiera corresponde a 30% de
contado Fact., Conf., 35% a 30 dias Fact. Conf. y 35% a 60 dias Fact.
Conf.;
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Que a fs. 42 y 43 la Direccion de Presupuesto realizd la imputacion
correspondiente al ejercicio 2016, reimputandose al ejercicio 2017 a fs.
84 al 86;

Que a fs. 46 la Direccion General de Contrataciones procede al
encuadre del procedimiento de Contratacién Directa de acuerdo a lo
establecido por el Articulo 5° del Decreto N° 440/16, modificatorio del
Art. 12 del Dcto. N° 931/96 el cual establece que: “Contratacion
Directa con precio testigo... EI monto maximo de la operacion,
para la adquisicion de bienes o servicios instrumentados por este
procedimiento, no podra exceder de 120.000 (Ciento Veinte Mil)
Unidades Tributarias, lo que equivale a un importe de $ 624.000,00
(Pesos Seiscientos Veinticuatro Mil con 00/100)”;

Que habiéndose programado el Primer llamado a la apertura de sobres
para el dia 22/12/16, a horas 10:00, publicado la presente Contratacion
Directa en la pagina Web de la Municipalidad de Salta y cursado
invitaciones a 5 (cinco) proveedores del medio a ofertar, se presentd la
firma ELECTRONOA de Arias Marisa Denny en caracter de Unico
oferente, con su respectiva cotizacion segin consta en Acta de Apertura
de fs.57;

Que a fs. 73 obra Informe Técnico emitido por la comision técnico
evaluadora de la Direccion General de Mantenimiento y  Servicios
Generales en el cual sefiala que la firma ELECTRONOA de Arias
Marisa Denny se ajusta a lo solicitado;

Que a fs. 87 obra ampliacion de la validez de oferta de la mencionada
firma de conformidad a lo requerido por esta Direccion;

Que analizada la oferta presentada por la mencionada firma con el
Presupuesto Oficial Autorizado se observa que los ftems N° 01, 05, 08,
10. 28, 33, 34, 35, 38 40, 41 y 43 exceden entre un 4,55% hasta un
489,74%, por lo que ésta Direccién estima conveniente convocar un
segundo llamado idéntico al anterior por inconveniencia de oferta
conforme al Articulo 12 de la Ley 6838, el cual establece: “... las
unidades operativas podran contratar directamente su adquisicion
siempre que el precio convenido no exceda el 5% del precio testigo
y hasta el monto que fije la reglamentacion*.

Que en virtud a los Articulos 31 de la Ley N° 6.838/96, y Articulo 34 del
Decreto N° 931/96, y al Informe Técnico Ut-Supra se procede a
adjudicar los items N° 02, 03, 04, 07, 08, 09, 11 al 27, 29 al 32, 36, 37,
39y 42 de la oferta presentada por la firma ELECTRONOA de Arias
Marisa Denny por ajustarse a lo solicitado, por ser unico oferente y
encontrarse dentro del presupuesto oficial autorizado, como asi también
en especial consideracion a la necesidad de contar con los elementos
requeridos.

PORELLO
EL DIRECTOR DE CONTRATACIONES DIRECTAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR el proceso selectivo llevado a cabo para la
“‘Adquisicion de elementos de electricidad” (bobinas, cable canal,
ldmparas, tubos fluorescentes , llaves térmicas, interruptores de
diferencial, cables unipolar, artefactos fluorescente, etc.) con destino a
distintas dependencias Municipales, requeridos por la Direccion General
de Mantenimiento y Servicios Generales mediante Nota de Pedido N°
835/16, con un presupuesto oficial de $ 269.513,34 (Pesos Doscientos
Sesenta y Nueve Mil Quinientos Trece con 34/100)

ARTICULO 2°: ADJUDICAR la Contratacion citada en el marco del
Articulo 12° del Decreto 931/96 modificado por Articulo 5° del Decreto
440/16 posterior Articulo 2° del Decreto N° 711/16 los items N° 02, 03,
04, 07, 08, 09, 11 al 27, 29 al 32, 36, 37, 39 y 42 de la oferta
presentada por la firma ELECTRONOA de Arias Marisa Denny CUIT
N° 23-13414473-4, por la suma de $128.088,20( Pesos Ciento
Veintiocho Mil Ochenta y Ocho con 20/100) monto que se encuentra
un 37,57 % por debajo del presupuesto oficial Autorizado para estos

items en las Condiciones de Pago: a 30% de contado Fact., Conf., 35%
a 30 dias Fact. Conf. y 35% a 60 dias Fact. Conf. por resultar
conveniente a los intereses del Estado Municipal, todo ello conforme a
los considerandos expuestos en la presente Resolucion.

ARTICULO 3°. NOTIFICAR a la firma ELECTRONOA de Arias Marisa
Denny que debera presentar garantia de adjudicacion del 10% del
monto adjudicado.

ARTICULO 4° CONVOCAR un segundo llamado para los items N° 01,
05, 06, 10. 28, 33, 34, 35, 38, 40, 41 y 43 con las mismas bases y
condiciones que el anterior.

ARTICULO 5 CONFECCIONAR la Orden de Compra
correspondiente.

ARTICULO 6 °: COMUNICAR Y PUBLICAR en el Boletin Oficial
Municipal .

TAMER
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Salta, 15 de Marzo de 2017
REF.: Exptes. N° 7954-SG-2017, 7906-SG-207 y 5836-SG-2017.-
CONTRATACION DIRECTA N° 247/17.-
RESOLUCION N° 117117

VISTO

Las Notas de Pedidos N° 188/17, 248/17 y 262/17, solicitadas por la
Procuracion General y Secretaria de Ambiente y Servicios Publicos, y;

CONSIDERANDO:

Que las citadas Notas de Pedidos corresponden a la “Adquisicién de
elementos de libreria” (abrochadoras, biblioratos A4 y oficio, biromes,
broches, carpetas A4 y oficio, cinta adhesiva, etc.) destinados a las
dependencias mencionadas en ut-supra;

Que a fs. 07, 17, 28 y 29 la Direccién de Presupuesto realizé la
imputacién correspondiente al ejercicio 2017;

Que a fs. 08, 18 y 30 la Direccion General de Control de Procesos, en
conformidad con lo dispuesto por el Decreto N° 440/16, modificado por
Decreto 711/16 y Decretos N° 1686/15 y 094/16, verifica el
cumplimiento de los requisitos formales para iniciar las Contrataciones,
evaluando y analizando los requerimientos de Contrataciones con
precio testigos, mientras que a fs. 08, 18 y 30 vuelta. la Subsecretaria
de Contrataciones estima que el presupuesto oficial para afrontar el
presente gasto asciende a la suma de $ 779,98 (Pesos Setecientos
Setenta y Nueve con 98/100), $ 5.156,11 (Pesos Cinco Mil Ciento
Cincuenta y Seis con 11/100) y $ 5.406,15 (Pesos Cinco Mil
Cuatrocientos Seis con 15/100), homologando en este monto el precio
Testigo para la presente Contratacion, conforme lo establecido en
Decreto 440/16 modificado por el Art. 5° del Decreto 711/16 y atento a
Resolucion N° 02/17 de la Subsecretaria de Finanzas informa que la
factibilidad financiera corresponde el 100% a 15 dias Fact. Conf.;

Que a fs. 31 la Direccion General de Contrataciones solicita la
unificacion de los Comprobantes de Compra Mayores correspondientes
a los expedientes de referencia, por tratarse de pedidos de un mismo
rubro;

Que a fs. 34 al 36 la Direccion General de Presupuesto realiz6 la
unificacién de los comprobantes mencionados en el parrafo anterior, por
un monto total de $ 11.342, 24 (Pesos Once Mil Trescientos Cuarenta
y Dos con 24/100);

Que a fs. 37 la Direccién General de Contrataciones emite Resolucion
Interna mediante la cual se procede agrupar los Expedientes de
referencia, y estipula la siguiente forma de pago: “100% a 15 dias
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C.F.C.” conforme a Resolucion N° 002/2017 de la Subsecretaria de
Finanzas;

Que a fs. 38 la Direccion General de Contrataciones procede al
encuadre del procedimiento de Contratacién Directa de acuerdo a lo
establecido por el Articulo 5° del Decreto N° 440/16 posterior Articulo 2°
del Decreto 711/16, modificatorio del Art. 12 del Dcto. N° 931/96 el cual
establece que: “Contratacion Directa con precio testigo... EI monto
maximo de la operacion, para la adquisicion de bienes o servicios
instrumentados por este procedimiento, no podra exceder de
120.000 (CIENTO VEINTE MIL) UNIDADES TRIBUTARIAS, lo que
equivale a un importe de $ 762.000,00 (Pesos Setecientos Sesenta
y Dos Mil con 00/100)”;

Que habiéndose programado el llamado a la apertura de sobres para el
dia 01/03/17, a horas 10:30, y publicado la presente Contratacion
Directa en la pagina Web de la Municipalidad de Salta e invitados 3
(tres) proveedores del rubro a contratar, se presentaron las firmas
LIBRERIA SAN PABLO S.R.L y NRA de Marcelo Pastrana, quienes
presentan sus respectivas cotizaciones, segun consta en Acta de
Apertura de fs. 46;

Que en virtud de los articulos 31 de la Ley N° 6838/96, y el Articulo 34
del Decreto N°931/96, y por tratarse de articulos estandarizados se
procede a adjudicar los items N° 01 al 03, 06 al 08, 14 al 20, 24, 25, 28,
29, 32 al 34, 36, 37, 40, 41 y 44 a la firma LIBRERIA SAN PABLO
S.R.L y los items N° 04, 05, 09 al 13, 21 al 23, 26, 27, 30, 31, 35, 38,
39 y 42 a la firma NRA de Marcelo Pastrana por menor precio,
caracteristicas, ajustarse a lo solicitado, encontrarse dentro del
presupuesto oficial autorizado y como asi también en especial
consideracion a la necesidad de contar con lo solicitado. Declarar
desierto por falta de oferentes y dejar sin efecto el item N° 43 de la
presente contratacién, debiéndose comunicar a la dependencia
solicitante que el mismo debera ser adquirido por otro medio, en razén
que el importe resulta infimo para convocar un nuevo llamado.

PORELLO
EL DIRECTOR DE CONTRATACIONES DIRECTAS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR el proceso selectivo llevado a cabo para la
“‘Adquisicion de elementos de libreria” (abrochadoras, biblioratos A4 y
oficio, biromes, broches, carpetas A4 y oficio, cinta adhesiva, etc.)
destinados a las dependencias solicitantes, mediante Notas de Pedidos
N° 188/17, 248/17 y 262/17, con un presupuesto oficial de $ 11.342, 24
(Pesos Once Mil Trescientos Cuarenta y Dos con 24/100).-

ARTICULO 2°: ADJUDICAR la Contratacion citada en el marco del
Articulo 12° del Decreto 931/96 modificado por Articulo 5° del Decreto
440/16, y posterior Articulo 2° del Decreto N° 711/16 los items N° 01 al
03, 06 al 08, 14 al 20, 24, 25, 28, 29, 32 al 34, 36, 37,40,41y 44 1a
oferta presentada por la firma LIBRERIA SAN PABLO S.R.L CUIT N°
30-58351679-0, por la suma de $ 4.186,41 (Pesos Cuatro Mil Ciento
Ochenta y Seis con 41/100), monto que se encuentra un 39,17 % por
debajo del presupuesto oficial autorizado para los items a adjudicar, los
items N° 04, 05, 09 al 13, 21 al 23, 26, 27, 30, 31, 35,38,39y42 ala
oferta presentada por la firma NRA de Marcelo Pastrana, CUIT N° 20-
24799001-2 por la suma de $ 2.418,30 (Pesos Dos Mil Cuatrocientos
Dieciocho con 30/100), monto que se encuentra un 43,76 % por
debajo del presupuesto oficial autorizado para estos items y en las
Condiciones de Pago A 15 dias Fact. Conf.-, por resultar conveniente a
los intereses del Estado Municipal, todo ello conforme a los
considerandos expuestos en la presente Resolucion.

MONTO TOTAL A ADJUDICAR $ 6.604,71 (Pesos Seis Mil
Seiscientos Cuatro con 71/100).-

ARTICULO 3% CONFECCIONAR la Orden de Compra
correspondiente.-

ARTICULO 4°: DECLARAR DESIERTO el item N° 43 por falta de
oferentes y dejar SIN EFECTO el mismo por los motivos citados en el
considerando.-

ARTICULO 5°: SOLICITAR a la Direccién General de Presupuesto la
desafectacion del item N° 43 de la partida presupuestaria.-

ARTICULO 6°: COMUNICAR a la dependencia solicitante lo dispuesto
por esta direccion.-

ARTICULO 7°: COMUNICAR, PUBLICAR en el Boletin Oficial
Municipal.-

TAMER
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SALTA, 14/03/17.-
RESOLUCION N° 051
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
REFERENCIA: Nota SIGA N° 4086/2017.-

VISTO las presentes actuaciones mediante la cual la Directora de
Laboral, informa que el expediente municipal N° 052646-SG-2016
referente a presentacion de renuncia para acogerse a los beneficios de
Jubilacion Ordinaria de la Sra. ALICIA DEL SOCORRO MUR, DNI. N°
11.658.122, se encuentra extraviado solicitando la misma la
reconstruccion del expediente citado, y;

CONSIDERANDO:
QUE a fs. 02 rola fotocopia simple de fs. 01 del expediente en cuestion;
QUE a fs. 03 se agrega historial de los pases del expediente extraviado;

QUE el Articulo 138 de la Ley 5348 de Procedimientos Administrativos
establece: “Comprobada la pérdida o extravio de un expediente, se
ordenara su reconstruccion incorporandose las copias de escritos y
documentacion que aporte el interesado, haciéndose constar el tramite
registrado. Se produciran los informes, dictamenes y vistas legales y si
hubo resolucién se glosara copia autenticada de la misma que sera
notificada. Si la pérdida o extravio es imputable a la accién u omisién de
los agentes administrativos, separadamente se instrumentara el
sumario pertinente para determinar la responsabilidad correspondiente”,

QUE, a los efectos de concretar dicho propdsito, procede la emision del
instrumento legal pertinente;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. ORDENAR |la reconstruccion del expediente municipal
N° 052646-SG-2016, correspondiente al pedido efectuado por la agente
Sra. ALICIA DEL SOCORRO MUR, DNI. N° 11.658.122, referencia a la
renuncia para acogerse al beneficio de la Jubilacién Ordinaria. -

ARTICULO 2°. REMITIR las presentes actuaciones a la Direccion
General de Mesa de Entradas General, Custodia y Archivo, para su
registro pertinente.

ARTICULO 3°. NOTIFICAR de la presente Resolucion a la Sra. Alicia
del Socorro Mur, a los fines que aporte copias de escritos ylo
documentacién pertinente. -

ARTICULO 4°. TOMAR razén Direccién General de Mesa de Entradas
General y dependencias pertinentes a la Direccién General de Personal.

ARTICULO 5°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar. -
DIAZ DE VIVAR
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SALTA, 14/03/17.-
RESOLUCION N° 052
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° 021860-SG-2016.

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual la Sra.
ELIZABETH ADRIANA MORA, DNI N° 14.865.416, solicita la inclusion
en el Articulo 34° del Convenio Colectivo de Trabajo referente a Becas,

Y;
CONSIDERANDO:

QUE la mencionada adjunta a fs. 02 Porcentaje de Avance de Carreras
de Licenciatura en Gestion Administrativa — Ciclo de Licenciatura;

QUE a fs. 14 obra Dictamen N° 439/17 de la Direccién Laboral, en
relacion a lo establecido en la normativa vigente;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracion de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucién N° 2061/14 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE la Procuracion General ha emitido en fecha 21.10.2016 el
Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota SIGA N°
19555/16 sefialando que hasta tanto se resuelva el Recurso
extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracion
de inconstitucionalidad de la Resolucién de Homologacion del CCT
(‘ADEMUS ¢~/ Municipalidad de la Ciudad de Salta; Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social y/o quien resulte responsable
S/Amparo Sindical, Expte. N° FSA 648/15”);

QUE el Convenio Colectivo de Trabajo en su Articulo 34° establece
“Los trabajadores Municipales percibiran un veinticinco por ciento (25%)
sobre el adicional por Titulo del nivel de estudio reconocido, en
concepto de ayuda econdmica a fin de contemplar sus estudios,
terciarios y universitarios, contemplado en el Articulo 35% - Inc. a), b),
c) y d). Siempre y cuando hayan alcanzado y aprobado el 60% como
minimo del estado curricular en los respectivos niveles de educacion.

A tal efecto la Escuela de Capacitacion Municipal, sera la responsable
de llevar un registro de personal, que se ajuste a la aplicacién del
presente articulo, quien establecera las condiciones para la continuidad
de su beneficio.

Los hijos y/o cényuges de empleados municipales gozaran de becas,
para la continuacion de sus estudios en establecimientos primarios,
secundarios, terciarios, universitarios y especiales de caracter privado,
que se acojan a los beneficios que otorga el Cédigo Tributario Municipal
- Ordenanza N° 6.330/91 y modificatorias. A los fines de preservar y
garantizar el destino de este beneficio a favor de los trabajadores
municipales y/o sus familiares habré de conformarse una “Unica
Comision Mixta de Becas”, integrada por igual nimero de miembros en
representacion de la Municipalidad y la Unidon de Trabajadores
Municipales, quienes seran los encargados de elaborar la
correspondiente reglamentacion interna”;

QUE de acuerdo a lo establecido en el citado Articulo del Convenio
Colectivo de Trabajo se requiere de un Decreto Reglamentario, que
prevea el modo de aplicacién de la norma, sefialando la autoridad
competente;

QUE por lo enunciado la Direccidon Laboral considera que no
corresponde hacer lugar a lo solicitado a fs. 01, a tal efecto se procede
a la emision del instrumento legal pertinente;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. NO HACER LUGAR a lo solicitado por la Sra.
ELIZABETH ADRIANA MORA, DNI N° 14.865.416, respecto del
otorgamiento de Beneficio de Beca establecido por el Articulo 34° del
Convenio Colectivo de Trabajo, de conformidad a los motivos citados en
los Considerandos

ARTICULO 2°. NOTIFICAR del presente por la Direccion General de
Personal

ARTICULO 3°. TOMAR razon Direccion General de Personal con sus
respectivas dependencias

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar

DIAZ DE VIVAR
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SALTA, 14/03/17.-
RESOLUCION N° 053

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

REFERENCIA: Expediente N° 28961-SG-2012 y Nota Siga N° 980-
2016.-

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual la agente Sra.
MILAGRO AMELIA FERREYRA, DNI N° 25.885.770, solicita la
liquidacion y pago de Bonificacion por Titulo Universitario, y;

CONSIDERANDO:

QUE la nombrada revista en planta permanente, Tramo Ejecucién, Nivel
6, Cargo Inspector Fiscal en la Secretaria de Hacienda;

QUE a fs. 03 obra fotocopia autenticada del Titulo de Licenciada en
Administracién con Mencién en Sector Empresas;

QUE afs. 10 la entonces Asesoria Juridica no hace lugar a lo solicitado,
en virtud de lo establecido por el Decreto N° 1357/09 modificado por
Decreto N° 555/11, el cual disponia que solo el personal de planta
permanente podia percibir la Bonificacion por Titulo Terciario y
Universitario, otorgandosele la Bonificacion por Titulo Secundario por
Resolucion N° 0487/2012, cuya copia obra adjunta en las presentes
actuaciones;

QUE a fs. 23 se adjunta Nota Siga N° 980-2016 mediante la cual la
nombrada reitera la solicitud formulada a fs. 1;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracion de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucién N° 2061/2014 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE al respecto la Procuracion General ha emitido en fecha 21.10.2016
el Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota Siga N°
19555/16 sefialando que hasta tanto se resuelva el Recurso
Extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracién
de inconstitucionalidad de la Resolucion de Homologacion del CCT
("ADEMUS c/Municipalidad de la Ciudad de Salta; Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social y/o quien resulte responsable S/Amparo
Sindical, Expte. N° FSA 648/15”), se entiende que a los fines de la
liquidacion de los beneficios y/o concepto contemplados en el CCT en
cuestion, deberia hacerse en idénticos términos a los que se venia
practicando, es decir respetando y en salvaguarda a las mejoras de los
derechos de los trabajadores logradas en el CCT en cuestion;

QUE el Convenio Colectivo de Trabajo, en su Art. 35° establece:
Bonificacién por Titulo: La Municipalidad abonara por este concepto
los porcentajes siguientes: a) 60% (Sesenta por ciento) de la
asignacion de la categoria de revista, por Titulo Profesional
Universitario correspondiente a carreras con planes de estudio con
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4 (cuatro) afios como minimo. b) 45% (Cuarenta y cinco por ciento)
de la asignacién de la categoria de revista, por Titulo Profesional
Universitario correspondiente a carreras con planes de estudio de una
duracién de 2 (dos) afios e inferior a 4 (cuatro) afios. ¢) 35% (Treinta y
cinco por ciento) de la asignacion de la categoria de revista del agente,
por Titulo Terciario correspondiente a carrera con planes de estudio de
una duracién de 4 (cuatro) afios. d) 30% (Treinta por ciento) de la
asignacion de la categoria de revista del agente por Titulo Terciario o
Intermedio, cuya carrera requiere para su ingreso el Titulo Secundario y
con planes de estudio de una duracién minima de 1 (un) afio y méximo
de 3 (tres) afios. e) 25% (Veinticinco por ciento) de la asignacion de la
categoria de revista del agente, por Titulo Secundario, extendiéndose
como tal obtenido en establecimientos oficiales o reconocidos por éstos
y que habiliten para el ingreso a la Universidad. f) 7,5% (Siete con cinco
por ciento) de las asignaciones de la categoria de revista del agente,
para aquellos no incluidos en los incisos mencionados
precedentemente, que acrediten mediante Certificado, cursos de mas
de un afio de estudio realizados en establecimientos de Educacion
Técnica, oficiales o reconocidos por el Ministerio de Educacion, como
asi también el que se realice dentro del ambito de la Escuela de
Capacitacion conforme a las condiciones que se establezcan en la
reglamentacion.;

QUE no podra bonificarse mas de un titulo o certificado por empleado,
reconociéndoseles en todos los casos aquel al que lo corresponda un
adicional mayor;

QUE a fs. 34 la Direccién Laboral emite el Dictamen N° 311/16 del cual
surge que habiéndose cumplido los extremos legales, es que
corresponde se otorgue la Bonificacion por Titulo Universitario, a partir
del 21.01.16;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda, a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE a tal efecto corresponde la emision del instrumento legal
pertinente haciendo lugar a lo solicitado por el recurrente conforme lo
establece el Art. 35 inc. a) del CCT, hoy en dia vigente;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. DISPONER, a partir del 21.01.16, la liquidacion y pago
de Bonificacion por Titulo Universitario, conforme lo establecido en el
Articulo 35 inciso a) del Convenio Colectivo de Trabajo, a la agente
de planta permanente Sra. MILAGRO AMELIA FERREYRA, D.N.I. N°
25.885.770, de la Secretaria de Hacienda

ARTICULO 2°. NOTIFICAR del contenido de la presente por la
Direccion General de Personal

ARTICULO 3°. TOMAR razon Secretaria de Hacienda y dependencias
pertinentes de la Direccion General de Personal

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar

DIAZ DE VIVAR
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SALTA, 14/03/17.-
RESOLUCION N° 054
DIRECCION GENERAL PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° 029261-SG-2016.

VISTO la Resolucion N° 039/17 emitida por la Direccion General de
Personal, mediante la cual se ordena la reconstruccion del expediente
municipal N° 004724-SG-2013 iniciado por el Sr. RICARDO ALFONSO

MORALES, D.N.I. N° 14.709.478, referente al Pago por Titulo Superior
no Universitario;

CONSIDERANDO:

QUE a fs. 02 a 13 se adjuntan copias de las presentaciones realizadas
en el expediente en cuestion;

QUE a fs. 41 el Ing. Marcos Delgado quien se encuentra a cargo de la
Direccién de Escuela de Artes y Oficios informa que el expediente N°
004724-SG-2013 no fue recepcionado en la mencionada Direccion por
lo que adjunta hoja de ruta del mismo;

QUE a fs. 44 la Direccién Laboral emite informe en el que considera que
corresponderia la Reconstruccion del mencionado expediente;

QUE afs. 45 el Sr. Director General de Personal informa que se realizo
una busqueda exhaustiva del mismo sin resultado alguno por lo que
solicita se ordene la reconstruccion del expediente N° 4724-SG-2013 a
fin de no seguir entorpeciendo el tramite del mismo;

QUE el Articulo 138 de la Ley 5348 de Procedimientos Administrativos
establece: “Comprobada la pérdida o extravio de un expediente, se
ordenara su reconstruccién incorporandose las copias de escritos y
documentacion que aporte el interesado, haciéndose constar el tramite
registrado. Se produciran los informes, dictamenes y vistas legales y si
hubo resolucién se glosara copia autenticada de la misma que sera
notificada. Si la pérdida o extravio es imputable a la accién u omision de
los agentes administrativos, separadamente se instrumentara el
sumario pertinente para determinar la responsabilidad correspondiente”;

QUE a los efectos de concretar dicho propésito, procede la emision del
instrumento legal pertinente;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. DAR por reconstruido el expediente Municipal N°
004724-SG-2013, iniciando por el agente Sr. RICARDO ALFONSO
MORALES, D.N.I. N° 14.709.478, referente a la solicitud de Pago por
Titulo Superior no Universitario

ARTICULO 2°. REMITIR a la Direccién General Mesa de Entradas, a
los fines de que proceda a emitir cardtula de las actuaciones
administrativas mencionadas, con el mismo nUmero asignado al
expediente, debiendo insertarse en el margen superior, la palabra
“‘RECONSTRUIDO".-_

ARTICULO 3 °. NOTIFICAR de la presente por la Direccion General de
Personal

ARTICULO 4°. TOMAR razén Direccion General Mesa de Entradas y
dependencias pertinentes de la Direccién General de Personal

ARTICULO 5°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar

DIAZ DE VIVAR
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SALTA, 14/03/17.-
RESOLUCION N° 055
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° 010740-SG-2016.

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual la agente Sra.
MARIA LUCIANA BERNASKI, D.N.I. N° 32.804.963, solicita la
liquidacion y pago de Bonificacion por Titulo Universitario, y;
CONSIDERANDO:
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QUE la nombrada revista en Planta Permanente, en la Sub-Secretaria
Proyectos de Urbanismo Arquitectura e Infraestructura de la Secretaria
de Obras Publicas y Planificacion Urbana;

QUE en fecha 23.02.2016 y a fs. 02 se adjunta fotocopia autenticada
del Titulo de Arquitecta;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracion de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucion N° 2061/2014 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE respecto a ello, Procuracion General se expidié en primera
instancia mediante Dictamen N° 223 — Expte N° 508-SG-2015 — en el
sentido de que la declaracién de la inconstitucionalidad de dicha
Resolucién hace que el Convenio Colectivo de Trabajo vigente durante
el afio 2015 deje de existir, resurgiendo el Convenio Colectivo de
Trabajo anterior y deméas Decretos aplicables a la materia, “salvo los
derechos de los trabajadores que han adquirido posiciones mas
ventajosas las que deberian ser respectadas por el Departamento
Ejecutivo Municipal:

QUE asimismo sefiala que “con la perdida de la vigencia del
Convenio declarado inconstitucional, adquiriria nuevamente
vigencia el anterior Convenio Colectivo con todo el cumulo de
instrumentos legales que dotaban de operatividad a los beneficios
en él contenidos” manifestando ademas que dicha declaracién de
inconstitucionalidad no deberia ir en detrimento de las mejoras
acordadas a los trabajadores, razén por la cual deberian ser
mantenidas, constituyendo ello una decision politica y juridica
plenamente justificada;

QUE en funcién de lo aconsejado por la Procuracion General,
corresponderia la aplicacién del Convenio Colectivo anterior el que en
su Articulo 45° establece: la Municipalidad abonara por este concepto
los porcentajes siguientes “ inciso a) 60% (sesenta por ciento) de la
asignacion de la categoria de revista del agente con exclusién de todo
oo concepto y adicional, por TITULO PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, correspondiente a carreras con planes de estudio
con 5 (cinco) afios como minimo’;

QUE a su vez, el Decreto N° 1350/09, dispone que: “...la bonificacion
por titulo se liquidara, conforme lo reglamentado en los Art. 31°, 32° y
33° del presente, segin corresponda en cada caso particular
cumpliendo los requerimientos establecidos a tal efecto’;

QUE el Articulo 31° establece: se abonara por este concepto los
porcentajes siguientes: Inc. a) 60% (sesenta por ciento) de la
asignacion del nivel de revista del agente con exclusion de todo otro
concepto y adicional, por titulo profesional universitario correspondiente
a carrera con planes de estudio de 5 (cinco) afios como minimo;

QUE el Articulo 32° modificado por el Decreto N° 304/12 sefiala en su
Ultima parte: “... la bonificacion del Titulo Profesional se efectuara por
Resolucion de la Direccidn General de Personal o de la dependencia
que la suplante, cuya liquidacion y pago sera a partir del momento en
que se haya efectuado la presentacion en legal forma,
independientemente de la procedencia o no del cambio de
agrupamiento”;

QUE en este sentido la Direccion Laboral, dependiente de la Direccion
General de Personal emite Dictamen N° 61/16 de fs. 18/19, del cual
surge que del andlisis de las presentes actuaciones, debe tenerse por
cumplido los requisitos exigidos y hace lugar a lo solicitado en el
presente;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda, a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE la Procuracion General ha emitido en fecha 21.10.2016 el
Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota SIGA N°
19555/16 sefialando que hasta tanto se resuelva el Recurso
extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracion
de inconstitucionalidad de la Resolucién de Homologacion del CCT
(“ADEMUS c-/ Municipalidad de la Ciudad de Salta; Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social y/o quien resulte responsable
S/Amparo Sindical, Expte. N° FSA 648/15”); se entiende que a los fines
de la liquidacion de los beneficios y/o concepto contemplados en el CCT
en cuestion, deberia hacerse en idénticos términos a los que se venia
practicando, es decir respetando y en salvaguardar a las mejoras de los
derechos de los trabajadores logradas en el CCT en cuestion”;

QUE a tal efecto corresponde la emision del instrumento legal
pertinente haciendo lugar a lo solicitado por el recurrente conforme lo
establece el Art. 35° Inc. A) del CCT, hoy en dia vigente;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. DISPONER, a partir del 23.02.2016, la liquidacion y
pago de Bonificacién por Titulo Universitario, conforme lo
establecido Articulo 35° inciso a) del Convenio Colectivo de Trabajo, a
la agente de planta permanente Sra. MARIA LUCIANA BERNASKI,
D.N.I. N° 32.804.963, de la Sub-Secretaria Proyectos de Urbanismo
Arquitectura e Infraestructura de la Secretaria de Obras Publicas y
Planificacion Urbana

ARTICULO 2°. NOTIFICAR del contenido de la presente por la
Direccion General de Personal

ARTICULO 3°. TOMAR razén Secretaria de Hacienda y dependencias
pertinentes de la Direccién General de Personal

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar

DIAZ DE VIVAR
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SALTA, 14/03/2017.-
RESOLUCION N° 056
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° 060028-SG-2016.-

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual la agente Sra.
MARISABEL ALEJANDRA VERON, DNI N° 24.138.862, solicita la
liquidacion y pago de Bonificacidn por Titulo Secundario, y;

CONSIDERANDO:

QUE la nombrada revista en planta permanente, Tramo Ejecucion, Nivel
5, en la Direccién General Mantenimientos y Servicios Generales de la
Secretaria General;

QUE en fecha 04.10.16 y a fs. 03 se adjunta fotocopia autenticada del
Titulo de Bachiller con Orientacion Docente;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracion de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucion N° 2061/2014 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE al respecto la Procuracién General ha emitido en fecha 21.10.2016
el Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota Siga N°
19555/16 sefialando que hasta tanto se resuelva el Recurso
Extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracion
de inconstitucionalidad de la Resoluciéon de Homologacién del CCT
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("ADEMUS c/Municipalidad de la Ciudad de Salta; Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social y/o quien resulte responsable S/Amparo
Sindical, Expte. N° FSA 648/15"), se entiende que a los fines de la
liquidacion de los beneficios y/o concepto contemplados en el CCT en
cuestion, deberia hacerse en idénticos términos a los que se venia
practicando, es decir respetando y en salvaguarda a las mejoras de los
derechos de los trabajadores logradas en el CCT en cuestion;

QUE el Convenio Colectivo de Trabajo, en su Art. 35° establece:
Bonificacién por Titulo: La Municipalidad abonara por este concepto
los porcentajes siguientes: a) 60% (Sesenta por ciento) de la asignacion
de la categoria de revista, por Titulo Profesional Universitario
correspondiente a carreras con planes de estudio con 4 (cuatro) afios
como minimo. b) 45% (Cuarenta y cinco por ciento) de la asignacion de
la categoria de revista, por Titulo Profesional Universitario
correspondiente a carreras con planes de estudio de una duracién de 2
(dos) afios e inferior a 4 (cuatro) afios. ¢) 35% (Treinta y cinco por
ciento) de la asignacion de la categoria de revista del agente, por Titulo
Terciario correspondiente a carrera con planes de estudio de una
duracién de 4 (cuatro) afios. d) 30% (Treinta por ciento) de la
asignacion de la categoria de revista del agente por Titulo Terciario o
Intermedio, cuya carrera requiere para su ingreso el Titulo Secundario y
con planes de estudio de una duracién minima de 1 (un) afio y méximo
de 3 (tres) afios. e) 25% (Veinticinco por ciento) de la asignacion de
la categoria de revista del agente, por Titulo Secundario,
extendiéndose como tal obtenido en establecimientos oficiales o
reconocidos por éstos y que habiliten para el ingreso a la
Universidad. f) 7,5% (Siete con cinco por ciento) de las asignaciones
de la categoria de revista del agente, para aquellos no incluidos en los
incisos mencionados precedentemente, que acrediten mediante
Certificado, cursos de mas de un afio de estudio realizados en
establecimientos de Educacién Técnica, oficiales o reconocidos por el
Ministerio de Educacion, como asi también el que se realice dentro del
ambito de la Escuela de Capacitacion conforme a las condiciones que
Se establezcan en la reglamentacion.;

QUE no podra bonificarse mas de un titulo o certificado por empleado,
reconociéndoseles en todos los casos aquel al que lo corresponda un
adicional mayor;

QUE a fs. 06 la Direccién Laboral emite el Dictamen N° 374/17 del cual
surge que habiéndose cumplido los extremos legales, es que
corresponde se otorgue la Bonificacion por Titulo Secundario, a partir
del 04.10.16;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda, a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE a tal efecto corresponde la emision del instrumento legal
pertinente haciendo lugar a lo solicitado por el recurrente conforme lo
establece el Art. 35 inc. e) del CCT, hoy en dia vigente;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. DISPONER, a partir del 04.10.16, la liquidacion y pago
de Bonificacion por Titulo Secundario, conforme lo establecido en el
Articulo 35 inciso e) del Convenio Colectivo de Trabajo, a la agente
de planta permanente Sra. MARISABEL ALEJANDRA VERON, D.N.|.
N° 24.138.862, de la Secretaria de Hacienda

ARTICULO 2°. NOTIFICAR del contenido de la presente por la
Direccién General de Personal

ARTICULO 3°. TOMAR razén Secretaria de Hacienda y dependencias
pertinentes de la Direccion General de Personal

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar

DIAZ DE VIVAR
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SALTA, 14/03/17.-
RESOLUCION Ne 057
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° 039491-SG-2016.-

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual la agente Sra.
ALCIRA ROJAS, DNI N° 14.303.610, solicita la liquidacion y pago de
Bonificacion por Titulo Terciario, y;

CONSIDERANDO:

QUE la nombrada revista en planta permanente en la Secretaria de
Desarrollo Social;

QUE en fecha 30.06.2016 y a fs. 02/03 se adjunta fotocopia de Titulo de
Maestra de Mecanografia y Estenografia;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracion de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucién N° 2061/14 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE la Procuracion General ha emitido en fecha 21.10.2016 el
Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota SIGA N°
19555/16 sefalando que hasta tanto se resuelva el Recurso
extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracion
de inconstitucionalidad de la Resolucién de Homologacion del CCT
(‘ADEMUS c-/ Municipalidad de la Ciudad de Salta; Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social y/o quien resulte responsable
S/Amparo Sindical, Expte. N° FSA 648/15”); se entiende que a los fines
de la liquidacion de los beneficios y/o concepto contemplados en el CCT
en cuestion, deberia hacerse en idénticos términos a los que se venia
practicando, es decir respetando y en salvaguardar a las mejoras de los
derechos de los trabajadores logradas en el CCT en cuestion;

QUE en lo referente a la documentacién que se acompafa - Titulo
Analitico Terciario — corresponde tener en consideracion la Resolucion
N° 705/99 del Ministerio de Educacién de la Provincia de Salta, por el
cual se ordena la emision de Titulos Unicos con su correspondiente
Diploma a partir del afio 2000, razén por la cual la agente solicitante no
cuenta con Titulo Carton, siendo suficiente la presentacion realizada a
fs 02/03;

QUE el Convenio Colectivo de Trabajo, en su Articulo 35° regula los
porcentajes que corresponde sea otorgado a cada agente en razén del
Titulo Obtenido;

QUE el Articulo 35° se establece: se abonara por este concepto el
porcentaje siguiente: inc. ¢) 35% ftreinta y cinco por ciento de la
asignacion de la categoria de revista del agente, por Titulo Terciario
correspondiente a carreras con planes de estudios de una duracién de 4
(cuatro) afios;

QUE a fs. 12 la Direccién Laboral, dependiente de la Direccion General
de Personal emite Dictamen N° 387/17, del cual surge que habiéndose
cumplido los extremos legales, es que corresponde se otorgue la
Bonificacion por Titulo Terciario, a partir del dia 30.06.16, conforme lo
establecido por el Inciso c) del Articulo 35° del Convenio Colectivo de
Trabajo;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda, a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;
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QUE a tal efecto corresponde la emision del instrumento legal
pertinente haciendo lugar a lo solicitado por la recurrente conforme lo
establece el Art. 35° Inc. c) del Convenio Colectivo de Trabajo;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. DISPONER, a partir del 30.06.2016, la liquidacion y
pago de Bonificacion por Titulo Terciario, conforme lo establecido en
el Art. 35, inc c) del Convenio Colectivo de Trabajo, a la agente de
planta permanente Sra. ALCIRA ROJAS, DNI N° 14.303.610, de la
Secretaria de Desarrollo Social

ARTICULO 2°. NOTIFICAR del contenido de la presente por la
Direccién General de Personal

ARTICULO 3°. TOMAR razén Secretaria de Hacienda y dependencias
pertinentes de la Direccion General de Personal

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar

DIAZ DE VIVAR
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SALTA, 15/03/17
RESOLUCION N° 058
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° C 82 Expte. N 23719/16.-

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual el Director
General de Notificaciones dependiente de la Secretaria General solicita
el traslado y la inclusion en el cobro del Adicional por Riesgo de Vida de
la agente Sra. MARIA DEL VALLE NIETO, DNI N° 17.196.810, de la
Sub Secretaria de Transito y Seguridad Vial a la dependencia a su
cargo, para desempefiarse como Notificadora, y;

CONSIDERANDO:

QUE la nombrada revista en planta permanente, cargo Inspectora
Uniformada, Tramo Ejecucion, Nivel 5, de la Sub Secretaria de Transito
y Seguridad Vial;

QUE a fs. 04 el Director de Procesos y Relaciones Humanas de la Sub
Secretaria de Politicas de Recurso Humanos presta conformidad al
pedido formulado, por cuanto la nombrada retne el perfil necesario para
cumplir las funciones propuestas;

QUE a fs. 07 obra fotocopia del Memorandum N° 55/16 de la Direccion
General de Personal mediante el cual se comunica a la agente Nieto
que debera prestar servicios como traslado a la Direccion General de
Notificaciones dependiente de la Secretaria General, manteniendo su
situacion de revista, a partir de su notificacion, hecho ocurrido el
31/05/16;

QUE a fs. 09 el Departamento Control de Adicionales informa que la
agente Nieto se encontraba incluida en el Régimen SEAC segln
Resolucion N 06/16 de Secretaria de Gobierno y por Decreto N 599/10
en el cobro del Adicional por Riesgo de Vida;

QUE a fs. 13/14 la Direccion Laboral emite Dictamen N° 234/16 en el
cual expresa que analizados los antecedentes del caso, la normativa en
vigencia y a los fines de regularizar una situacién de hecho,
corresponde hacer lugar al traslado y al cambio de funciones de la
mencionada agente;

QUE la reglamentacion de lo peticionado, debe analizarse conforme a
las disposiciones del Decreto N° 1330/03, que se dictd en el marco
juridico y siguiendo la linea de pensamiento de resoluciones emanadas

de la Direccion General Provincial del Trabajo, el cual en virtud de los
Decretos N°. 0030/03 y 0574/03, que regulan los adicionales
establecidos para las distintas funciones y tareas que realiza el personal
municipal, establecido en su Anexo cuales son las actividades
declaradas como Riesgo de Vida;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracion de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucidn N° 2061/2014 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE la Procuracion General ha emitido en fecha 21.10.2016 el
Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota Siga N°
19555/16 sefialando que hasta tanto se resuelva el Recurso
extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracion
de inconstitucionalidad de la Resolucion de Homologacion del CCT
("ADEMUS c/Municipalidad de la Ciudad de Salta; Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social y/o quien resulte responsable s/Amparo
Sindical, Expte. N° FSA 648/15”); se entiende que a los fines de la
liquidacion de los beneficios y/o concepto contemplados en el CCT en
cuestion, deberia hacerse en idénticos términos a los que se venia
practicando, es decir respetando y en salvaguardar a las mejoras de los
derechos de los trabajadores logradas en el CCT en cuestion;

QUE el Convenio Colectivo de Trabajo vigente en su Art. 40°, establece:
‘Riesqo de Vida. Percibiran este suplemento, los trabajadores que
desemperien funciones cuya naturaleza impliquen la realizacion, en
forma permanente, de acciones o tareas en las que se ponga en peligro
cierto la vida. Consistird en un porcentaje del 25% (veinticinco por
ciento) calculado sobre el sueldo basico del Nivel 2 para los agentes
comprendidos en el Tramo de Ejecucion y de igual porcentaje calculado
sobre el sueldo basico del Nivel 8 para los agentes comprendido en el
Tramo Supervision. Este Adicional se abonara a los agentes que
efectivamente cumplan funciones como inspector de transito, inspector
de control, inspector de transporte, inspector de obras particulares,
inspector de ambiente, inspector fiscal — hacienda — (Todos estos en
Servicios de Calle); bafieros, notificadores y personal que cumplan
funciones de reparto y distribucién de expedientes ...”;

QUE de acuerdo a las normativas citadas el personal que cumple
funciones de inspectores o notificadores tienen derecho a la percepcion
del Adicional por Riesgo de Vida, ello implica que lo solicitado no
genera nueva erogacion alguna;

QUE respecto al Adicional SEAC que la mencionada registraba por
Resolucion N° 06/16 de la Secretaria de Gobierno corresponde a
ejercicio vencido y deja de percibirlo desde que se hizo lugar a su
afectacion a la Direccion General de Notificaciones;

QUE toma conocimiento e intervencion el Secretario de Gobierno en las
presentes actuaciones haciendo lugar a lo requerido, por cuanto la
nombrada actualmente se encuentra prestando servicios en la
mencionada Direccién Gral.;

QUE de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N° 331/16 de la
Secretaria de Hacienda que dispone los Circuitos Administrativos en
materia de Traslados y Adicionales, en su Articulos 3° inciso e) y 5°
inciso f), se faculta a la Direccion General a emitir el instrumento legal
respectivo;

PORELLO
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDA DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. AUTORIZAR a partir de la fecha de su notificacion el
traslado de la agente de planta permanente Sra. MARIA DEL VALLE
NIETO, DNI N° 17.196.810, de la Sub Secretaria de Transito y
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Seguridad Vial de la Secretaria de Gobierno a la Direccion General de
Notificaciones dependiente de la Secretaria General.-

ARTICULO 2° ASIGNAR a partir de la fecha de su notificacion a la
agente de planta permanente Sra. MARIA DEL VALLE NIETO, DNI N°
17.196.810 la funciones de Notificadora de la Direccion General de
Notificaciones dependiente de la Secretaria General, ingresando al
Agrupamiento General con el mismo nivel remunerativo alcanzado.-

ARTICULO 3°. INCLUIR, a partir de la fecha de su notificacion, a la
agente de planta permanente Sra. MARIA DEL VALLE NIETO, DNI N°
17.196.810, en el cobro del Adicional por Riesgo Vida, con encuadre
en el Articulo 40° del Convenio Colectivo de Trabajo, conforme lo
expresado en los considerandos.-

ARTICULO 4°. NOTIFICAR del presente por la Direccion General de
Personal.

ARTICULO 5°. TOMAR razén Secretarias General y de Hacienda y
dependencias pertenecientes a la Direccion General de Personal.

ARTICULO 6°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

DIAZ DE VIVAR
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SALTA, 16/03/2017.-
RESOLUCION N° 059

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

REFERENCIA: Expediente N° 021802-5G-2016.

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual el Sr. Director
General de Tesoreria solicita el traslado y asignacion de funcion de
Cajeros de los agentes que prestan servicios actualmente en la
Direccion General a su cargo, y;

CONSIDERANDO:

QUE a fs. 01 se solicita el traslado a la Direccién General de Tesoreria
de los agente PABLO MARCELO CRUZ, D.N.l. N° 36.127.833,
Contratado de la Secretaria Desarrollo Social RICARDO MARCELO
JIMENEZ D.N.I. N° 30.221.007, Contratado de la Secretaria de
Hacienda, VALERIA DE LOS ANGELES PULITTA D.N.. N°
28.397.070, revista como planta permanente de la Secretaria de
Desarrollo Social; FLORENCIA VELARDE DE OLMOS D.N.I. N°
33.090.888, Designada en Planta Transitoria - Estamento de Apoyo;
CARLOS AHMED ASSAD D.N.I. N° 32.365.401, Planta Permanente y
DANIEL ROMEO TICONA D.N.I. N° 28.633.202, Planta Permanente,
quienes revistan como auxiliares administrativos;

QUE a fs. 23/24 el Director General de Tesoreria expone las razones
por los cuales resulta necesario reforzar el plantel de cajeros, basadas
en la disposiciones contenidas en el Decreto N° 1716/15 cuya vigencia
se ratifica por Decreto N° 222/16 - Articulo 4°;

QUE el Decreto N° 1716/15 en su Articulo 1° expresa: ‘IMPLEMENTAR
en todas las oficinas, dependencias y organismos descentralizados de
la Municipalidad de la Ciudad de Salta que realicen atencién al vecino,
el Programa de Atencion Continua al Ciudadano, que implica un horario
de atencion diaria de lunes a viernes desde hs. 08:00 am a 20:00 pm.”;

QUE a fs. 29 la Jefa del Departamento de Control de Adicionales,
informa que los agentes Cruz y Jiménez no registran Adicionales, en
cuanto a los agentes Pulitta, Assad y Ticona perciben el Adicional por
Tareas Administrativas;

QUE a fs 34 se adjunta Memorandum N° 148/16 de la Direccion
General de Personal por el cual se afecta a la agente Velarde de Olmos
a la Direccion Inspeccion de Personal para cumplir funciones de
Inspectora;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracion de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucion N° 2061/2014 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE la Procuracion General ha emitido en fecha 21.10.2016 el
Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota Siga N°
19555/16 sefalando que hasta tanto se resuelva el Recurso
extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracion
de inconstitucionalidad de la Resolucién de Homologacion del CCT
(“ADEMUS c/Municipalidad de la Ciudad de Salta; Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social y/o quien resulte responsable s/Amparo
Sindical, Expte. N° FSA 648/15”), se entiende que a los fines de la
liquidacion de los beneficios y/o concepto contemplados en el CCT en
cuestion, deberia hacerse en idénticos términos a los que se venia
practicando, es decir respetando y en salvaguardar a las mejoras de los
derechos de los trabajadores logradas en el CCT en cuestion”;

QUE la Direccion Laboral dependiente de esta Direccién General emite
Dictamen N° 326/2016 que rola a fs. 35/36 en el que sefiala que
corresponderia hacer lugar al Traslado Definitivo de los agentes antes
mencionados con Cambio de Funciones e incluirlos en el Adicional por
Fallo de Caja, a los fines de regularizar la situacion laboral de los
mismos, conforme lo informado a fs. 01 y ampliacion de informe que
rola a fs. 23/24 emitido por el Director General de Tesoreria, en el que
informa que los agentes ya se encuentran cumpliendo funciones en esa
Direccion General;

QUE el Adicional Fallo de Caja se encuentra previsto en el Articulo 37°
del Convenio Colectivo de Trabajo, que establece: “Los trabajadores
que ocupen puestos de Cajeros, Recaudadores, Cobrador y los
custodios de valores, percibiran como adicional Fallo de Caja un
porcentaje equivalente al 25 % (veinticinco por ciento), del sueldo
basico Nivel 2, para aquellos agentes que se encuentren comprendidos
en el Tramo Ejecucion y de igual porcentaje, calculado sobre el sueldo
basico del Nivel 8 para el personal comprendido en el Tramo de
Supervision”;

QUE el presente adicional se liquida por el manejo de fondos de dinero
en efectivo o valores, ya sea abonado o recaudado;

QUE en el caso particular de la Sra. Velarde de Olmos se encuentra
vinculada a la Municipalidad por Decreto N° 048/16 como personal de
Planta Transitoria - Estamento de Apoyo, habiendo sido afectada por
Memorandum N° 148/16 de la Direccion General de Personal a la
Direccidn de Inspeccion de Personal, razon por la cual se desiste de la
solicitud de fs. 01;

QUE en relacion a los agentes Pablo Marcelo Cruz, DNI N° 36.127.833
y Ricardo Marcelo Jiménez, DNI N° 30.221.007, dado que los mismos
registran Contratos de Locacion de Servicios aprobados por Decretos
N° 1100/14 y 0693/15 respectivamente, con las sucesivas prorrogas que
se registran en la hoja de consulta individual, corresponde gestionar la
emision del Decreto que modifique la Clausula Primera de los
respectivos Contratos;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda, a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N° 331/16 de la
Secretaria de Hacienda que dispone los Circuitos Administrativos en
materia de Traslados y Adicionales, en sus Articulos 3° inciso e) y 5°
inciso f) respectivamente, se faculta a la Direccion General de Personal
a emitir el instrumento legal respectivo;

PORELLO

EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDA DE SALTA
RESUELVE
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ARTICULO 1°. AUTORIZAR, a partir de la fecha de su notificacion,
el traslado de los agentes de planta permanente Sra. VALERIA DE
LOS ANGELES PULITTA D.N.I. N° 28.397.070, Agrupamiento
General, Tramo Ejecucién, Nivel 4 y los Sres. CARLOS AHMED
ASSAD D.N.I. N° 32.365.401 Agrupamiento General, Tramo Ejecucion,
Nivel 7, DANIEL ROMEO TICONA D.N.I. N° 28.633.202 Agrupamiento
General, Tramo Ejecucion, Nivel 5, a la Direccion General de
Tesoreria de la Sub Secretaria de Finanzas dependiente de la
Secretaria de Hacienda

ARTICULO 2°. ASIGNAR, a partir de la fecha de su notificacion, a
los agentes de planta permanente Sra. VALERIA DE LOS ANGELES
PULITTA D.N.l. N° 28.397.070, Agrupamiento General, Tramo
Ejecucion, Nivel 4 y los Sres. CARLOS AHMED ASSAD D.N.I. N°
32.365.401 Agrupamiento General, Tramo Ejecucion, Nivel 7, DANIEL
ROMEO TICONA D.N.I. N° 28.633.202 Agrupamiento General, Tramo
Ejecucion, Nivel 5, las funciones Cajeros en la Direccion
General de Tesoreria de la Sub Secretaria de Finanzas dependiente de
la Secretaria de Hacienda

ARTICULO 3°. EXCLUIR, a partir de la fecha de su notificacion, a
los agentes de planta permanente Sra. VALERIA DE LOS ANGELES
PULITTA D.N.I. N° 28.397.070 y los Sres. CARLOS AHMED ASSAD
D.N.I. N° 32.365.401 y DANIEL ROMEO TICONA D.N.I. N° 28.633.202,
del cobro del Adicional por Tareas Administrativas, dispuesto por
Decreto N° 300/14, 1332/13 y 1236/13 respectivamente, por los motivos
expuestos en los Considerandos

ARTICULO 4°. INCLUIR a partir de la fecha de su notificacion, a los
agentes de planta permanente Sra. VALERIA DE LOS ANGELES
PULITTA D.N.I. N° 28.397.070 y los Sres. CARLOS AHMED ASSAD
D.NJ. N° 32365401 y DANIEL ROMEO TICONA D.N.. N°
28.633.202, en el cobro del Adicional Fallo de Caja conforme lo
establecido en el Articulo 37° del Convenio Colectivo de Trabajo, por
los motivos expuestos en los Considerandos

ARTICULO 5°. NO HACER LUGAR al pedido a favor de la agente
FLORENCIA VELARDE DE OLMOS DNI. N° 33.090.888, en cuanto al
su traslado a la Direccién General de Tesoreria, por los motivos
expuestos en los Considerandos

ARTICULO 6°. NOTIFICAR del presente por la Direccion General de
Personal

ARTICULO 7°. TOMAR razon Secretaria de Hacienda y dependencias
pertenecientes a la Direccion General de Personal

ARTICULO 8°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar

DIAZ DE VIVAR
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SALTA, 17/03/17.-
RESOLUCION N° 060

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

REFERENCIA: Expediente N° 062016-SG-2015.-

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual la agente Sra.
CLAUDIA MONICA WIERNA, DNI N° 22.876.556, solicita la liquidacion
y pago de Bonificacion por Titulo Secundario, y;

CONSIDERANDO:
QUE la nombrada revista en planta permanente, Tramo Ejecucion, Nivel
4, Cargo auxiliar administrativa de la Direccidn General Centros

Integradores Comunitarios de la Coordinacion General de Intendencia;

QUE en fecha 21.09.15 y a fs. 02 se adjunta fotocopia autenticada del
Titulo de Bachiller Acelerado en Informatica;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracion de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucidn N° 2061/2014 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE al respecto la Procuracion General ha emitido en fecha 21.10.2016
el Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota Siga N°
19555/16 sefalando que hasta tanto se resuelva el Recurso
Extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracion
de inconstitucionalidad de la Resolucién de Homologacion del CCT
(“ADEMUS c/Municipalidad de la Ciudad de Salta; Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social y/o quien resulte responsable S/Amparo
Sindical, Expte. N° FSA 648/15”), se entiende que a los fines de la
liquidacion de los beneficios y/o concepto contemplados en el CCT en
cuestion, deberia hacerse en idénticos términos a los que se venia
practicando, es decir respetando y en salvaguarda a las mejoras de los
derechos de los trabajadores logradas en el CCT en cuestion;

QUE el Convenio Colectivo de Trabajo, en su Art. 35° establece:
Bonificacién por Titulo: La Municipalidad abonara por este concepto
los porcentajes siguientes: a) 60% (Sesenta por ciento) de la asignacion
de la categoria de revista, por Titulo Profesional Universitario
correspondiente a carreras con planes de estudio con 4 (cuatro) afios
como minimo. b) 45% (Cuarenta y cinco por ciento) de la asignacion de
la categoria de revista, por Titulo Profesional Universitario
correspondiente a carreras con planes de estudio de una duracion de 2
(dos) afios e inferior a 4 (cuatro) afios. ¢) 35% (Treinta y cinco por
ciento) de la asignacion de la categoria de revista del agente, por Titulo
Terciario correspondiente a carrera con planes de estudio de una
duracién de 4 (cuatro) afios. d) 30% (Treinta por ciento) de la
asignacion de la categoria de revista del agente por Titulo Terciario o
Intermedio, cuya carrera requiere para su ingreso el Titulo Secundario y
con planes de estudio de una duracién minima de 1 (un) afio y maximo
de 3 (tres) afios. e) 25% (Veinticinco por ciento) de la asignacion de
la categoria de revista del agente, por Titulo Secundario,
extendiéndose como tal obtenido en establecimientos oficiales o
reconocidos por éstos y que habiliten para el ingreso a la
Universidad. ) 7,5% (Siete con cinco por ciento) de las asignaciones
de la categoria de revista del agente, para aquellos no incluidos en los
incisos mencionados precedentemente, que acrediten mediante
Certificado, cursos de més de un afio de estudio realizados en
establecimientos de Educacion Técnica, oficiales o reconocidos por el
Ministerio de Educacion, como asi también el que se realice dentro del
ambito de la Escuela de Capacitacion conforme a las condiciones que
se establezcan en la reglamentacion.;

QUE no podra bonificarse mas de un titulo o certificado por empleado,
reconociéndoseles en todos los casos aquel al que lo corresponda un
adicional mayor;

QUE afs. 05 la Direccion Laboral emite el Dictamen N° 7105/15 del cual
surge que, habiéndose cumplido los extremos legales, es que
corresponde se otorgue la Bonificacion por Titulo Secundario, a partir
del 21.09.15;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda, a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE a tal efecto corresponde la emision del instrumento legal
pertinente haciendo lugar a lo solicitado por el recurrente conforme lo
establece el Art. 35 inc. e) del CCT, hoy en dia vigente;

QUE de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N° 331/16 de la
Secretaria de Hacienda que dispone los Circuitos Administrativos en
materia de Adicional por Titulo, en su Articulo 5° inciso d), se faculta a la
Direccién General de Personal a emitir el instrumento legal respectivo;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
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DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. DISPONER, a partir del 21.09.15, la liquidacion y pago
de Bonificacién por Titulo Secundario, conforme lo establecido en el
Articulo 35 inciso e) del Convenio Colectivo de Trabajo, a la agente
de planta permanente Sra. CLAUDIA MONICA WIERNA, D.N.I. N°
22.876.556, de la Direccion General Centros Integradores Comunitarios
de la Coordinacion General de Intendencia. -

ARTICULO 2°. NOTIFICAR del contenido de la presente por la
Direccion General de Personal. —

ARTICULO 3°. TOMAR razén Secretaria de Hacienda y dependencias
pertinentes de la Direccion General de Personal. -

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar. -

Diaz de Vivar
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SALTA, 17/03/17.-
RESOLUCION N° 061

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

REFERENCIA: Expediente N° 057546-SG-2015.-

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual la agente Sra.
MONICA DANIELA GARCIA, DNI N° 31.066.762, solicita la liquidacion
y pago de Bonificacion por Titulo Secundario, y;

CONSIDERANDO:

QUE la agente mencionada se encuentra vinculado en este Municipio
mediante Contrato de Locacién de Servicio, en el Agrupamiento
General, Tramo Ejecucion, Nivel N° 2, aprobado por Decreto N° 1949/14
— prorrogado por los Decretos N°. 0137/15, 0038/16 y 0036/17, para
cumplir funciones como auxiliar administrativo en la Sub Secretaria de
Trabajo y Promocion de Empleo de la Secretaria de Desarrollo Social;

QUE en fecha 19.10.2015 y a fs. 09 se adjunta fotocopia autenticada
del Titulo de Bachiller con Orientacion Laboral como Auxiliar Docente;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracién de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucién N° 2061/2014 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE al respecto la Procuracion General ha emitido en fecha 21.10.2016
el Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota Siga N°
19555/16 sefialando que hasta tanto se resuelva el Recurso
Extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracion
de inconstitucionalidad de la Resolucion de Homologacion del CCT
(*ADEMUS c/Municipalidad de la Ciudad de Salta; Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social y/o quien resulte responsable S/Amparo
Sindical, Expte. N° FSA 648/15"), se entiende que a los fines de la
liquidacion de los beneficios y/o concepto contemplados en el CCT en
cuestion, deberia hacerse en idénticos términos a los que se venia
practicando, es decir respetando y en salvaguarda a las mejoras de los
derechos de los trabajadores logradas en el CCT en cuestion;

QUE el Convenio Colectivo de Trabajo, en su Art. 35°, establece:
Bonificacién por Titulo: La Municipalidad abonara por este concepto
los porcentajes siguientes: a) 60% (Sesenta por ciento) de la asignacion
de la categoria de revista, por Titulo Profesional Universitario
correspondiente a carreras con planes de estudio con 4 (cuatro) afios
como minimo. b) 45% (Cuarenta y cinco por ciento) de la asignacion de
la categoria de revista, por Titulo Profesional Universitario
correspondiente a carreras con planes de estudio de una duracién de 2
(dos) afios e inferior a 4 (cuatro) afios. c¢) 35% (Treinta y cinco por

ciento) de la asignacion de la categoria de revista del agente, por Titulo
Terciario correspondiente a carrera con planes de estudio de una
duracién de 4 (cuatro) afios. d) 30% (Treinta por ciento) de la
asignacion de la categoria de revista del agente por Titulo Terciario o
Intermedio, cuya carrera requiere para su ingreso el Titulo Secundario y
con planes de estudio de una duracién minima de 1 (un) afio y maximo
de 3 (tres) afios. e) 25% (Veinticinco por ciento) de la asignacion de
la categoria de revista del agente, por Titulo Secundario,
extendiéndose como tal obtenido en establecimientos oficiales o
reconocidos por éstos y que habiliten para el ingreso a la
Universidad. f) 7,5% (Siete con cinco por ciento) de las asignaciones
de la categoria de revista del agente, para aquellos no incluidos en los
incisos mencionados precedentemente, que acrediten mediante
Certificado, cursos de mas de un afio de estudio realizados en
establecimientos de Educacién Técnica, oficiales o reconocidos por el
Ministerio de Educacion, como asi también el que se realice dentro del
ambito de la Escuela de Capacitacion conforme a las condiciones que
se establezcan en la reglamentacion.;

QUE no podra bonificarse mas de un titulo o certificado por empleado,
reconociéndoseles en todos los casos aquel al que lo corresponda un
adicional mayor;

QUE a fs. 10/11 la Direccion Laboral emite el Dictamen N° 7152/15 del
cual surge que, habiéndose cumplido los extremos legales, es que
corresponde se otorgue la Bonificacién por Titulo Secundario, a partir
del 19.10.15;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda, a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacién pertinente;

QUE a tal efecto corresponde la emision del instrumento legal
pertinente haciendo lugar a lo solicitado por el recurrente conforme lo
establece el Art. 35 inc. e) del CCT, hoy en dia vigente;

QUE de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N° 331/16 de la
Secretaria de Hacienda que dispone los Circuitos Administrativos en
materia de Adicional por Titulo, en su Articulo 5° inciso d), se faculta a la
Direccion General de Personal a emitir el instrumento legal respectivo;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. DISPONER, a partir del 19.10.15, la liquidacion y pago
de Bonificacién por Titulo Secundario, conforme lo establecido en el
Articulo 35 inciso €) del Convenio Colectivo de Trabajo, a la agente
contratada Sra. MONICA DANIELA GARCIA, D.N.I. N° 31.066.762, de
la Sub Secretaria de Trabajo y Promocion de Empleo de la Secretaria
de Desarrollo Social. -

ARTICULO 2°. NOTIFICAR del contenido de la presente por la
Direccion General de Personal.

ARTICULO 3°. TOMAR razon Secretaria de Hacienda y dependencias
pertinentes de la Direccién General de Personal. -

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

Diaz de Vivar
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SALTA, 17/03/17.-
RESOLUCION N° 062
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° 060157-SG-2015.-
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VISTO el expediente de la referencia mediante el cual el agente Sr.
ESTEBAN FEDERICO CARDOZO, DNI N° 31.853.647, solicita la
liquidacion y pago de Bonificacidn por Titulo Secundario, y;

CONSIDERANDO:

QUE el nombrado revista en planta permanente, Tramo Ejecucion, Nivel
4, Cargo Inspector Uniformado de la Sub Secretaria de Transito y
Seguridad Vial dependiente de la Secretaria de Gobierno;

QUE en fecha 10.09.2015 y a fs. 02 se adjunta fotocopia autenticada
del Certificado de Polimodal - Modalidad Humanidades y Ciencias
Sociales;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracion de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucién N° 2061/2014 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE al respecto la Procuracion General ha emitido en fecha 21.10.2016
el Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota Siga N°
19555/16 sefialando que hasta tanto se resuelva el Recurso
Extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracion
de inconstitucionalidad de la Resolucion de Homologacion del CCT
(*ADEMUS c/Municipalidad de la Ciudad de Salta; Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social y/o quien resulte responsable S/Amparo
Sindical, Expte. N° FSA 648/15"), se entiende que a los fines de la
liquidacion de los beneficios y/o concepto contemplados en el CCT en
cuestion, deberia hacerse en idénticos términos a los que se venia
practicando, es decir respetando y en salvaguarda a las mejoras de los
derechos de los trabajadores logradas en el CCT en cuestion;

QUE el Convenio Colectivo de Trabajo, en su Art. 35° establece:
Bonificacién por Titulo: La Municipalidad abonara por este concepto
los porcentajes siguientes: a) 60% (Sesenta por ciento) de la asignacion
de la categoria de revista, por Titulo Profesional Universitario
correspondiente a carreras con planes de estudio con 4 (cuatro) afios
como minimo. b) 45% (Cuarenta y cinco por ciento) de la asignacion de
la categoria de revista, por Titulo Profesional Universitario
correspondiente a carreras con planes de estudio de una duracién de 2
(dos) afios e inferior a 4 (cuatro) afios. ¢) 35% (Treinta y cinco por
ciento) de la asignacion de la categoria de revista del agente, por Titulo
Terciario correspondiente a carrera con planes de estudio de una
duracién de 4 (cuatro) afios. d) 30% (Treinta por ciento) de la
asignacion de la categoria de revista del agente por Titulo Terciario o
Intermedio, cuya carrera requiere para su ingreso el Titulo Secundario y
con planes de estudio de una duracién minima de 1 (un) afio y méximo
de 3 (tres) afios. e) 25% (Veinticinco por ciento) de la asignacién de
la categoria de revista del agente, por Titulo Secundario,
extendiéndose como tal obtenido en establecimientos oficiales o
reconocidos por éstos y que habiliten para el ingreso a la
Universidad. f) 7,5% (Siete con cinco por ciento) de las asignaciones
de la categoria de revista del agente, para aquellos no incluidos en los
incisos mencionados precedentemente, que acrediten mediante
Certificado, cursos de mas de un afio de estudio realizados en
establecimientos de Educacién Técnica, oficiales o reconocidos por el
Ministerio de Educacion, como asi también el que se realice dentro del
ambito de la Escuela de Capacitacion conforme a las condiciones que
se establezcan en la reglamentacion.;

QUE no podra bonificarse mas de un titulo o certificado por empleado,
reconociéndoseles en todos los casos aquel al que lo corresponda un
adicional mayor;

QUE a fs. 11 la Direccion Laboral ratifica el Dictamen N° 7101/15 de fs.
05 del cual surge que habiéndose cumplido los extremos legales, es
que corresponde se otorgue la Bonificacion por Titulo Secundario, a
partir del 10.09.15;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda, a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE a tal efecto corresponde la emision del instrumento legal
pertinente haciendo lugar a lo solicitado por el recurrente conforme lo
establece el Art. 35 inc. e) del CCT, hoy en dia vigente;

QUE de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N° 331/16 de la
Secretaria de Hacienda que dispone los Circuitos Administrativos en
materia de Adicional por Titulo, en su Articulo 5° inciso d), se faculta a la
Direccion General de Personal a emitir el instrumento legal respectivo;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. DISPONER, a partir del 10.09.15, la liquidacion y pago
de Bonificacion por Titulo Secundario, conforme lo establecido en el
Articulo 35 inciso e) del Convenio Colectivo de Trabajo, al agente
de planta permanente Sr. ESTEBAN FEDERICO CARDOZO, D.N.I. N°
31.853.647, de la Sub Secretaria de Transito y Seguridad Vial de la
Secretaria de Gobierno. -

ARTICULO 2°. NOTIFICAR del contenido de la presente por la
Direccidn General de Personal.

ARTICULO 3°. TOMAR razon Secretaria de Hacienda y dependencias
pertinentes de la Direccién General de Personal. -

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

Diaz de Vivar
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SALTA, 17/03/17.-
RESOLUCION N° 063
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° 071562-SG-2015.-

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual la agente Sra.
VALERIA CRISTINA QUISPE MONTEROS, DNI N° 32.433.910, solicita
la liquidacion y pago de Bonificacién por Titulo Secundario, y;

CONSIDERANDO:

QUE la nombrada revista en planta permanente, Tramo Ejecucion, Nivel
4, Cargo auxiliar administrativa de la Sub Secretaria Politicas de
Recursos Humanos de la Secretaria de Modernizacion;

QUE en fecha 28.10.15 y a fs. 02 se adjunta fotocopia autenticada del
Certificado de Educacion Polimodal en Economia y Gestion de las
Organizaciones;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracion de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucidn N° 2061/2014 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE al respecto la Procuracion General ha emitido en fecha 21.10.2016
el Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota Siga N°
19555/16 sefialando que hasta tanto se resuelva el Recurso
Extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracién
de inconstitucionalidad de la Resoluciéon de Homologacién del CCT
(“ADEMUS c/Municipalidad de la Ciudad de Salta; Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social y/o quien resulte responsable S/Amparo
Sindical, Expte. N° FSA 648/15”), se entiende que a los fines de la
liquidacion de los beneficios y/o concepto contemplados en el CCT en
cuestion, deberia hacerse en idénticos términos a los que se venia
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practicando, es decir respetando y en salvaguarda a las mejoras de los
derechos de los trabajadores logradas en el CCT en cuestion;

QUE el Convenio Colectivo de Trabajo, en su Art. 35° establece:
Bonificacién por Titulo: La Municipalidad abonara por este concepto
los porcentajes siguientes: a) 60% (Sesenta por ciento) de la asignacion
de la categoria de revista, por Titulo Profesional Universitario
correspondiente a carreras con planes de estudio con 4 (cuatro) afios
como minimo. b) 45% (Cuarenta y cinco por ciento) de la asignacion de
la categoria de revista, por Titulo Profesional Universitario
correspondiente a carreras con planes de estudio de una duracion de 2
(dos) afios e inferior a 4 (cuatro) afios. ¢) 35% (Treinta y cinco por
ciento) de la asignacion de la categoria de revista del agente, por Titulo
Terciario correspondiente a carrera con planes de estudio de una
duracién de 4 (cuatro) afios. d) 30% (Treinta por ciento) de la
asignacion de la categoria de revista del agente por Titulo Terciario o
Intermedio, cuya carrera requiere para su ingreso el Titulo Secundario y
con planes de estudio de una duracién minima de 1 (un) afio y méximo
de 3 (tres) afios. e) 25% (Veinticinco por ciento) de la asignacion de
la categoria de revista del agente, por Titulo Secundario,
extendiéndose como tal obtenido en establecimientos oficiales o
reconocidos por éstos y que habiliten para el ingreso a la
Universidad. f) 7,5% (Siete con cinco por ciento) de las asignaciones
de la categoria de revista del agente, para aquellos no incluidos en los
incisos mencionados precedentemente, que acrediten mediante
Certificado, cursos de mas de un afio de estudio realizados en
establecimientos de Educacién Técnica, oficiales o reconocidos por el
Ministerio de Educacion, como asi también el que se realice dentro del
ambito de la Escuela de Capacitacion conforme a las condiciones que
Se establezcan en la reglamentacion.;

QUE no podra bonificarse mas de un titulo o certificado por empleado,
reconociéndoseles en todos los casos aquel al que lo corresponda un
adicional mayor;

QUE a fs. 06 la Direccion Laboral emite Dictamen N° 17/16 del cual
surge que, habiéndose cumplido los extremos legales, es que
corresponde se otorgue la Bonificacién por Titulo Secundario, a partir
del 28.10.15;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda, a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE a tal efecto corresponde la emision del instrumento legal
pertinente haciendo lugar a lo solicitado por el recurrente conforme lo
establece el Art. 35 inc. e) del CCT, hoy en dia vigente;

QUE de acuerdo de lo establecido en la Resolucién N° 331/16 de la
Secretaria de Hacienda que dispone los Circuitos Administrativos en
materia de Adicional por Titulo, en su Articulo 5° inciso d), se faculta a la
Direccion General de Personal a emitir el instrumento legal respectivo;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. DISPONER, a partir del 28.10.15, la liquidacion y pago
de Bonificacion por Titulo Secundario, conforme lo establecido en el
Articulo 35 inciso e) del Convenio Colectivo de Trabajo, a la agente
de planta permanente Sra. VALERIA CRISTINA QUISPE MONTEROS,
D.N.I. N° 32.433.910, de la Sub Secretaria Politicas de Recursos
Humanos de la Secretaria de Modernizacion. -

ARTICULO 2°. NOTIFICAR del contenido de la presente por la
Direccién General de Personal.

ARTICULO 3°. TOMAR razén Secretaria de Hacienda y dependencias
pertinentes de la Direccion General de Personal. -

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar. -

Diaz de Vivar
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SALTA, 17/03/17.
RESOLUCION N° 064
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° 069524-SG-2015.-

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual el agente Sr.
HEBERT ALEXANDER FIGUEROA, DNI N° 31.922.142, solicita la
liquidacion y pago de Bonificacion por Titulo Universitario, y;

CONSIDERANDO:

QUE el nombrado revista en planta permanente, Agrupamiento General,
Tramo Ejecucién, Nivel 6, en la Direccidn General Procesos Judiciales
de la Procuracion General;

QUE en fecha 11.11.15 y a fs. 09 obra fotocopia autenticada del Titulo
de Licenciado en Relaciones Internacionales;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracion de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucion N° 2061/2014 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE la Procuracion General ha emitido en fecha 21.10.2016 el
Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota Siga N°
19555/16 sefalando que hasta tanto se resuelva el Recurso
Extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracion
de inconstitucionalidad de la Resolucién de Homologacion del CCT
(“ADEMUS c/Municipalidad de la Ciudad de Salta; Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social y/o quien resulte responsable S/Amparo
Sindical, Expte. N° FSA 648/15”), se entiende que a los fines de la
liquidacion de los beneficios y/o concepto contemplados en el CCT en
cuestion, deberia hacerse en idénticos términos a los que se venia
practicando, es decir respetando y en salvaguarda a las mejoras de los
derechos de los trabajadores logradas en el CCT en cuestion;

QUE el Convenio Colectivo de Trabajo, en su Art. 35° establece:
Bonificacién por Titulo: La Municipalidad abonaréa por este concepto
los porcentajes siguientes: a) 60% (Sesenta por ciento) de la
asignacion de la categoria de revista, por Titulo Profesional
Universitario correspondiente a carreras con planes de estudio con
4 (cuatro) afios como minimo. b) 45% (Cuarenta y cinco por ciento)
de la asignacién de la categoria de revista, por Titulo Profesional
Universitario correspondiente a carreras con planes de estudio de una
duracién de 2 (dos) afios e inferior a 4 (cuatro) afios. ¢) 35% (Treinta y
cinco por ciento) de la asignacion de la categoria de revista del agente,
por Titulo Terciario correspondiente a carrera con planes de estudio de
una duracién de 4 (cuatro) afios. d) 30% (Treinta por ciento) de la
asignacion de la categoria de revista del agente por Titulo Terciario 0
Intermedio, cuya carrera requiere para su ingreso el Titulo Secundario y
con planes de estudio de una duracién minima de 1 (un) afio y méximo
de 3 (tres) afios. e) 25% (Veinticinco por ciento) de la asignacion de la
categoria de revista del agente, por Titulo Secundario, extendiéndose
como tal obtenido en establecimientos oficiales o reconocidos por éstos
y que habiliten para el ingreso a la Universidad. f) 7,5% (Siete con cinco
por ciento) de las asignaciones de la categoria de revista del agente,
para aquellos no incluidos en los incisos mencionados
precedentemente, que acrediten mediante Certificado, cursos de mas
de un afio de estudio realizados en establecimientos de Educacion
Técnica, oficiales o reconocidos por el Ministerio de Educacion, como
asi también el que se realice dentro del ambito de la Escuela de
Capacitacion conforme a las condiciones que se establezcan en la
reglamentacion.,
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QUE no podra bonificarse mas de un titulo o certificado por empleado,
reconociéndoseles en todos los casos aquel al que lo corresponda un
adicional mayor;

QUE a fs. 12 la Direccién Laboral emite el Dictamen N° 172/16 del cual
surge que, habiéndose cumplido los extremos legales, es que
corresponde se otorgue la Bonificacion por Titulo Universitario, a partir
del 11.11.15;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda, a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE a tal efecto corresponde la emision del instrumento legal
pertinente haciendo lugar a lo solicitado por el recurrente conforme lo
establece el Art. 35 inc. a) del CCT, hoy en dia vigente;

QUE de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N° 331/16 de la
Secretaria de Hacienda que dispone los Circuitos Administrativos en
materia de Adicional por Titulo, en su Articulo 5° inciso d), se faculta a la
Direccion General de Personal a emitir el instrumento legal respectivo;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. DISPONER, a partir del 11.11.15, la liquidacion y pago
de Bonificacion por Titulo Universitario, conforme lo establecido en el
Articulo 35 inciso a) del Convenio Colectivo de Trabajo, al agente
de planta permanente Sr. HEBERT ALEXANDER FIGUEROA, D.N.I.
N° 31.922.142, de la Direccion General Procesos Judiciales de la
Procuracién General. -

ARTICULO 2°. NOTIFICAR del contenido de la presente por la
Direccién General de Personal. -

ARTICULO 3°. TOMAR razén Secretaria de Hacienda y dependencias
pertinentes de la Direccién General de Personal. -

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar. -

DIAZ DE VIVAR
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SALTA, 17/03/17.-
RESOLUCION N° 065
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° 074958-SG-2015.-

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual la agente Sra.
MALVINA MARIA MARCELA TOLABA, DNI N° 29.295.578, solicita la
liquidacion y pago de Bonificacidn por Titulo Universitario, y;

CONSIDERANDO:

QUE la nombrada revista en planta permanente, Tramo Ejecucion, Nivel
6, en la Direccion General Proteccion Animal y Zoonosis de la Sub
Secretaria Politicas Ambientales Saneamiento e Higiene Urbana de la
Secretaria Ambiente y Servicios Publicos;

QUE en fecha 12.11.15 y a fs. 02 obra fotocopia autenticada del Titulo
de Médica Veterinaria;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracién de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucién N° 2061/2014 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE la Procuracion General ha emitido en fecha 21.10.2016 el
Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota Siga N°
19555/16 sefalando que hasta tanto se resuelva el Recurso
Extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracion
de inconstitucionalidad de la Resolucién de Homologacion del CCT
(“ADEMUS c/Municipalidad de la Ciudad de Salta; Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social y/o quien resulte responsable S/Amparo
Sindical, Expte. N° FSA 648/15”), se entiende que a los fines de la
liquidacién de los beneficios y/o concepto contemplados en el CCT en
cuestion, deberia hacerse en idénticos términos a los que se venia
practicando, es decir respetando y en salvaguarda a las mejoras de los
derechos de los trabajadores logradas en el CCT en cuestion;

QUE el Convenio Colectivo de Trabajo, en su Art. 35° establece:
Bonificacién por Titulo: La Municipalidad abonara por este concepto
los porcentajes siguientes: a) 60% (Sesenta por ciento) de la
asignacion de la categoria de revista, por Titulo Profesional
Universitario correspondiente a carreras con planes de estudio con
4 (cuatro) afios como minimo. b) 45% (Cuarenta y cinco por ciento)
de la asignacién de la categoria de revista, por Titulo Profesional
Universitario correspondiente a carreras con planes de estudio de una
duracién de 2 (dos) afios e inferior a 4 (cuatro) afios. c) 35% (Treinta y
cinco por ciento) de la asignacion de la categoria de revista del agente,
por Titulo Terciario correspondiente a carrera con planes de estudio de
una duracién de 4 (cuatro) afios. d) 30% (Treinta por ciento) de la
asignacion de la categoria de revista del agente por Titulo Terciario o
Intermedio, cuya carrera requiere para su ingreso el Titulo Secundario y
con planes de estudio de una duracién minima de 1 (un) afio y maximo
de 3 (tres) afios. e) 25% (Veinticinco por ciento) de la asignacion de la
categoria de revista del agente, por Titulo Secundario, extendiéndose
como tal obtenido en establecimientos oficiales o reconocidos por éstos
y que habiliten para el ingreso a la Universidad. f) 7,5% (Siete con cinco
por ciento) de las asignaciones de la categoria de revista del agente,
para aquellos no incluidos en los incisos mencionados
precedentemente, que acrediten mediante Certificado, cursos de mas
de un afio de estudio realizados en establecimientos de Educacion
Técnica, oficiales o reconocidos por el Ministerio de Educacién, como
asi también el que se realice dentro del ambito de la Escuela de
Capacitacion conforme a las condiciones que se establezcan en la
reglamentacion.;

QUE no podra bonificarse mas de un titulo o certificado por empleado,
reconociéndoseles en todos los casos aquel al que lo corresponda un
adicional mayor;

QUE a fs. 08 la Direccién Laboral emite el Dictamen N° 22/16 del cual
surge que habiéndose cumplido los extremos legales, es que
corresponde se otorgue la Bonificacion por Titulo Universitario, a partir
del 12.11.15;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda, a los efectos de dar
crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE a tal efecto corresponde la emision del instrumento legal
pertinente haciendo lugar a lo solicitado por el recurrente conforme lo
establece el Art. 35 inc. a) del CCT, hoy en dia vigente;

QUE de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N° 331/16 de la
Secretaria de Hacienda que dispone los Circuitos Administrativos en
materia de Adicional por Titulo, en su Articulo 5° inciso d), se faculta a la
Direccién General de Personal a emitir el instrumento legal respectivo;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. DISPONER, a partir del 12.11.15, la liquidacién y pago
de Bonificacion por Titulo Universitario, conforme lo establecido en el
Articulo 35 inciso a) del Convenio Colectivo de Trabajo, a la agente
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de planta permanente Sra. MALVINA MARIA MARCELA TOLABA,
D.N.I. N° 29.295.578, de la Direccion General Proteccion Animal y
Zoonosis de la Sub Secretaria Politicas Ambientales Saneamiento e
Higiene Urbana de la Secretaria Ambiente y Servicios Publicos.-

ARTICULO 2°. NOTIFICAR del contenido de la presente por la
Direccion General de Personal.

ARTICULO 3°. TOMAR razon Secretaria de Hacienda y dependencias
pertinentes de la Direccién General de Personal.-

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

Diaz de Vivar
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SALTA, 17/03/17 .-
RESOLUCION N° 066
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° 63960-SG-2014 y Nota Siga N° 22896-
2016.-

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual el Director de
Administracion de la Direcciéon General de Coordinacion, dependiente
de la Secretaria de Hacienda solicita la inclusion en el cobro del
Adicional por Tareas Administrativas de los agentes Sres. NELSON
MARCELO SEBASTIAN GAITANO, DNI N° 30.222.675, MIGUEL
ANGEL CARRIZO, DNI N° 21.792.758 y STELLA MARIS ACUNA
MORELLI, DNI N° 22.468.228, y;

CONSIDERANDO:

QUE los agentes mencionados se encuentran vinculados en este
Municipio mediante Contratos de Locacién de Servicios, en el
Agrupamiento General, Tramo Ejecucién, Nivel 5, 3, 5 respectivamente
- Cargos Auxiliares Administrativos, aprobado por Decreto N° 0038/16
prorrogado por Decreto N°0036/17, para cumplir funciones en la
Direccién General de Coordinacion, dependiente de la Secretaria de
Hacienda, segin Hojas de Consultas Individuales que obran en el
expediente de referencia;

QUE afs. 08 el Departamento Control de Adicionales de la Direccion de
Supervision de Haberes informa que los mencionados agentes no
registran ninglin adicional;

QUE cabe formular aclaracion respecto a la normativa que
corresponderia aplicar al supuesto planteado en autos, ante la
declaracion de inconstitucionalidad del Convenio Colectivo de Trabajo,
homologado por Resolucién N° 2061/2014 del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social;

QUE respecto a ello, Procuracion General se expidid mediante
Dictamen N° 223 — Expte. N° 508-SG-2015 - en el sentido de que la
declaracion de la inconstitucionalidad de dicha Resolucion hace que el
Convenio Colectivo de Trabajo vigente durante el afio 2015 deje de
existir, resurgiendo el Convenio Colectivo de Trabajo anterior y demas
Decretos aplicables a la materia, “salvo los derechos de los
trabajadores que han adquirido posiciones mas ventajosas las que
deberian ser respetadas por el Departamento Ejecutivo Municipal;

QUE asimismo sefiala que “con la perdida de la vigencia del Convenio
declarado inconstitucional, adquiriria nuevamente vigencia el anterior
Convenio Colectivo con todo el cumulo de instrumentos legales que
dotaban de operatividad a los beneficios en él contenidos” manifestando
ademas que dicha declaracion de inconstitucionalidad no deberia ir en
detrimento de las mejoras acordadas a los trabajadores, razén por la
cual deberian ser mantenidas, constituyendo ello una decision politica y
juridica plenamente justificada;

QUE a fs. 32 la Direccién Laboral ratifica y amplia el Dictamen N°
6558/15 de fs. 18/19 del cual surge, que de acuerdo a los antecedentes
laborales e informes incorporados en autos, los Sres. Gaitano y Acufia
Morelli cumplen efectivamente funciones administrativas en la
Secretaria de Hacienda de esta Comuna, por lo que corresponde hacer
lugar a la inclusion en el Adicional desde la fecha de solicitud, esto es el
dia 30/09/2014;

QUE resulta requisito para el ingreso al Agrupamiento General el tener
aprobado el ciclo completo de ensefianza media y polimodal, conforme
Decreto N° 1350/09;

QUE en el caso del Sr. Carrizo, no registra la posesién de Titulo
Secundario o Polimodal, razén por la cual no podria encontrarse en el
Agrupamiento General, por lo tanto no resulta factible el otorgamiento
del Adicional por Tareas Administrativas;

QUE la situacion del caso en cuestion tiene prevision legal en lo
dispuesto por el Articulo 1 del Decreto N° 1172/12 el cual expresa:
“Disponer el pago de un Adicional por TAREAS ADMINISTRATIVAS en
las formas y condiciones establecidas en los articulos siguientes, a
partir del 01 de Mayo de 2013 y en el Articulo 2 fijia como ambito de
aplicacion o alcance del mismo a todos los agentes del Departamento
Ejecutivo Municipal y Tribunal Administrativo de Faltas”;

QUE el Articulo 3° del Decreto N° 1172/2012, modificado por el Articulo
1° del Decreto N° 0078/13 dispone: “Establecer el Adicional por Tareas
Administrativas como la retribucion a la que tendra derecho los agentes
municipales de planta permanente que se encuentre encuadrados
dentro del Agrupamiento General en los Tramos Ejecucion y
Supervision — Nivel 2 al 9 y agentes contratados bajo la modalidad con
aportes encuadrados en el Tramo Transicion y que cumplan funciones
administrativas”;

QUE el Articulo 6° del Decreto 1172/12, manifiesta lo siguiente
“ESTABLECER que para ello, debera mediar solicitud al respecto
firmada por la autoridad responsable, en la cual conste los fundamentos
que avalen las funciones desempefiadas por el agente. La Direccién
General de Personal o la dependencia que la remplace controlaréa el
cumplimiento de los requisitos establecidos en los articulos anteriores;

QUE la Procuracion General ha emitido en fecha 21.09.2016 el
Dictamen N° 284 que se encuentra contenido en la Nota Siga N°
19555/16 sefalando que hasta tanto se resuelva el Recurso
extraordinario Federal interpuesto por la UTM a la luz de la declaracion
de inconstitucionalidad de la Resolucion de Homologacion del CCT
(‘ADEMUS c/Municipalidad de la Ciudad de Salta, Expte. N° FSA
648/15"), se entiende que a los fines de la liquidacion de los beneficios
ylo concepto contemplados en el CCT en cuestion, deberia hacerse en
idénticos términos a los que se venia practicando, es decir respetando y
en salvaguardar a las mejoras de los derechos de los trabajadores
logradas en el CCT en cuestion;

QUE el Articulo 51° del Convenio Colectivo de Trabajo vigente,
establece: “Adicional por Tareas Administrativas. Es la retribucion a
la que tendran derecho los agentes municipales de planta permanente
que se encuentren encuadrados dentro del agrupamiento general en los
Tramos Ejecucion y Supervision — Nivel 2 al 9 inclusive y agentes
contratados bajo la modalidad con aportes siempre y cuando cumplan
funciones administrativas...”;

QUE toma intervencion la Secretaria de Hacienda, a los efectos de dar
el crédito presupuestario necesario para la erogacion pertinente;

QUE de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N° 331/16 de la
Secretaria de Hacienda que dispone los Circuitos Administrativos en
materia de Adicionales, en su Art. 5% inciso f), se faculta a la Direccion
General de Personal a emitir el instrumento legal respectivo;
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PORELLO
EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. INCLUIR a partir del 30.09.14 y hasta el 31.12.14 a los
agentes contratados Sres. NELSON MARCELO SEBASTIAN
GAITANO, DNI N° 30.222.675 y STELLA MARIS ACUNA MORELLI,
DNl N° 22468228, en el cobro del Adicional por Tareas
Administrativas, conforme a lo establecido por el Decreto N° 1172/12 y
su modificatorio Decreto N° 0078/13.-

ARTICULO 2°. INCLUIR a partir del 01.01.15 a los agentes contratados
Sres. NELSON MARCELO SEBASTIAN GAITANO, DNI N° 30.222.675
y STELLA MARIS ACUNA MORELLI, DNI N° 22.468.228, en el cobro
del Adicional por Tareas Administrativas, conforme a lo establecido en
el Articulo 51° del Convenio Colectivo de Trabajo. -

ARTICULO 3°.NO HACER LUGAR a lo solicitado, en cuanto a la
inclusién en el cobro del Adicional por Tareas Administrativas, a favor
del agente contratado Sr. MIGUEL ANGEL CARRIZO, DNI N°
21.792.758, hasta tanto presente el Titulo Secundario obtenido en
establecimientos oficiales o reconocidos por éstos, de conformidad a lo
expresado en los considerandos. -

ARTICULO 4°. NOTIFICAR el presente por la Direccion General de
Personal.

ARTICULO 5°. TOMAR razén Secretarias de Hacienda y dependencias
pertenecientes a la Direccion General de Personal. -

ARTICULO 6°. COMUNICAR publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

Diaz de Vivar
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SALTA, 20 de Marzo de 2017.-
RESOLUCION GENERAL N° 005 /2017.-
Referencia: Diferir Fecha de pago anual de los tributos municipales
- Jubilados con el beneficio de descuento del 50 %.- Ordenanza N°
12696.-

Visto la Ordenanza N° 12696, mediante la cual se dispone una
reduccion del 50 % (cincuenta por ciento) para el pago de la Tasa
General de Inmuebles e Impuesto Inmobiliario, que incide sobre las
propiedades de contribuyentes jubilados que sean titulares de una Unica
vivienda y que no resulten alcanzados por el beneficio de la exencion
total, y;

Considerando:

Que a la fecha se encuentran en tramite, numerosas presentaciones
por parte de contribuyentes jubilados y que encuadrarian en el beneficio
otorgado por la Ordenanza de referencia;

Que dichos pedidos fueron presentados en término, razon por la cual se
hace necesario diferir la fecha de pago anual de ambos tributos, hasta
el 31 de Julio del cte. afio;

Que en atencion a las facultades de Organismo Fiscal contenidas en el
articulo 18° del Cddigo Tributario Municipal y sus modificatorias,
delegadas expresamente en esta Direccion General de Rentas,
mediante Decreto N° 624/01;

EL DIRECTOR GENERAL DE RENTAS DE LA MUNICIPALIDAD DE
SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°- DIFERIR, para los contribuyentes jubilados,
encuadrados en la Ordenanza N° 12696/06 y que realicen la tramitacion

por primera vez, la fecha del pago anual de la Tasa General de
Inmuebles e Impuesto Inmobiliario - afio 2017 - hasta el 31 de Julio
de 2017, en atencién a las razones invocadas precedentemente.-

ARTICULO 2 °.- TOME CONOCIMIENTO, la SECRETARIA DE
HACIENDA, SUB SECRETARIA DE INGRESOS PUBLICOS, SUB
SECRETARIA DE TECNOLOGIA y DIRECCION GENERAL DE
ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO, con sus respectivas dependencias.-

ARTICULO 3°- COMUNIQUESE, publiquese en el Boletin Oficial
Municipal y archivese.-

ZELAYA
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Salta,22 de marzo de 2017 .-
RESOLUCION N°__ 006
REFERENCIA: EXPEDIENTE  N°39946-SG-2013; SUMARIO
ADMINISTRATIVO N°3236/14 y Adj. 004316-SG-2014.-

VISTO las actuaciones de referencia, y;
CONSIDERANDO:

QUE a fs.01 el Sr. José Antonio Lépez DNI N° 31.437.078 quien se
desempefia como administrativo en Casona Histérica de Finca
Castafiares eleva al Sr. Secretario de Turismo y Cultura una nota
denunciando al Prof. Mariano Francisco Diaz, por malos tratos
reiterados hacia su persona tanto verbales como psicol6gico por medio
de amenazas reiteradas de traslados a ofras dependencias y
apartandolo de sus funciones administrativas, considera que el Prof.
Diaz esta ejerciendo Abuso de Autoridad en el desempefio de la funcion
publica;

QUE a fs. 03 La Sra. Pamela Verénica Avan DNI N° 31.545.154 quien
se desempefia como administrativa en Casona Finca Castafiares eleva
al Sr. Secretario de Turismo y Cultura una denuncia en contra del Prof.
Mariano Francisco Diaz por haber borrado el Registro de Asistencia del
dia 06/12/2013 y colocado “Art. 141", segin consta en la planilla N°
1166, viéndose perjudicada moral y econémicamente por la pérdida del
presentismo;

QUE a fs. 05 se adjunta la Planilla de Asistencia N° 1166 del mes de
Diciembre/13 de la Sra. Avan Pamela Verénica, la cual puede
verificarse que se encuentra borrada con corrector en el dia 06/12/2013
y aplicado el “Art. 141” del Convenio Colectivo de Trabajo;

QUE a fs. 07 la Asesora de Turismo y Cultura sugiere la Instruccion de
Sumario Administrativo basado en el Decreto N° 842/10;

QUE a fs. 08 se agrega la Resolucion N° 002 que ordena la Instruccion
de Sumario Administrativo al Prof. Mariano Francisco Diaz por los
motivos expresados en los considerando;

QUE a fs. 10 el Dr. Bucciantti se avoca, certifica y designa a la Dra.
Sofia Lorena Fontana como Instructora Sumariante;

QUE a fs. 12 la Instructora Sumariante propone el traslado del Prof.
Diaz; Mariano Francisco DNI N° 22.146.071;

QUE a fs. 33 rola la Resolucion N° 003/14, quien designa el Prof. Mario
Vidal Lozano la Administracion de la Casona Histdrica Finca
Castafiares;

QUE a fs. 50 en fecha 11/03/2014 el Sr. José Antonio Lépez DNI N°
31.437.078 ratifica la denuncia de fecha 13/06/2013 y manifiesta que en
el mes de Junio/13 él y el Sr. Alvarez (compaieros de trabajo en la
Casona Histérica Finca Castafares) protagonizaron una discusién a
costa de mentiras del Prof. Diaz y pone en conocimiento que continian
los malos tratos, gritos, empujones, castigos y palabras agraviantes por
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parte del Prof. Diaz hacia su persona por lo que se siente violentado y
agraviado y propone testigos;

QUE afs. 51 el dia 12/03/2014 comparece la Sr. Avan Pamela Veronica
DNI N° 31.545.154 ratifica la denuncia de fs. 03, propone testigos y
denuncia al Prof. Diaz de mandarle mensajes de texto improcedentes
con invitaciones personales e indirectas asegurando que ante el
rechazo de ella comenzaron los malos tratos, gritos y palabras
agraviantes hacia su persona;

QUE a fs. 56/58 se adjunta las testimoniales de los Sres. Gladys
Angélica Moreira, Julio César Alvarez y Daniel Garcia quienes ratifican
lo denunciado por el Sr. Lépez y la Sra. Avan respecto al trato que
recibian del Prof. Diaz;

QUE afs. 59 rola la imputacion del Sr. Diaz Mariano Francisco;

QUE a fs. 68 se adjunta la Declaracién Indagatoria del Prof. Diaz,
Mariano Francisco DNI N° 22.146.071 en donde procede a negar
cualquier tipo de conducta inapropiada que pudiere recaer como
“irregularidades administrativas” en contra del Sr. Lépez y la Sra. Avan;

QUE afs. 70 se clausuran las actuaciones;

QUE a fs. 71/74 es realizado el Informe Final Art. 79 Decreto 0842/10
cuya conclusion es la de aplicar al Prof. Diaz Mariano Francisco DNI N°
22.146.071 la sancion de SUSPENSION DE CINCO DIAS SIN GOCE
DE HABERES por lo incurrido en las causales contempladas en los Art.
102 C inc. 4 y 7 del Convenio Colectivo de Trabajo y el Art. 20 Inc. 4 del
Decreto 530/03 “... al cometer una falta grave de respeto a un
subordinado en la oficina o en un acto de servicio...” y sugiere mantener
el traslado del mismo;

QUE afs. 75/76 rolan cédulas de notificacion al Prof. Diaz;

QUE a fs. 77 el Prof. Diaz, Mariano Francisco presenta Recurso de
Reconsideracion;

QUE a fs. 88 se emite el Informe del Art 81 del Decreto 842/10 el que
ratifica la conclusion del Informe del Art 76 del Decreto 842/10 de fs.
71/74;

QUE a fs. 89/90 se adjunta notificacion debidamente diligenciada al
Prof. Diaz;

QUE a fs. 91 se agrega el alegato del Prof. Diaz en donde ofrece
prueba testimonial y careo;

QUE a fs. 108 se procede a tomar la testimonial de la Sra. Salas Maria
Fernanda quien declara que el Prof. Diaz tenia un trato que no era
bueno respecto de los empleados de Casona de Finca Castafiares, no
era cordial;

QUE a fs. 111 se realiza la Audiencia de Careo (impropio) en dénde el
Prof. Diaz asevera que los dichos del Sr. Alvarez son falsos;

QUE a fs. 115 la Instruccion eleva las actuaciones a la Procuracion
General y ratifica en todas sus partes el Informe Art. 76 (71/74);

QUE a fs. 117/122 la Asesora Legal de la Procuracién General,
entiende que la conducta se tiene por probada y comparte el criterio
expuesto por la Instruccién en su informe de fs. 71/74 y ratifica fs. 88 y
115, aplicando la sancion de 5 (cinco) dias de suspension sin goce de
haberes al agente Diaz Mariano Francisco DNI N° 22.146.071;

QUE la Asesora de la Secretaria de Turismo y Cultura sugiere la
aplicacién la sancién de 5 (cinco) dias de suspensién sin goce de
haberes al agente Diaz Mariano Francisco DNI N° 22.146.071 por las
causales contempladas en los Art. 102 C inc. 4 y 7 del Convenio
Colectivo de Trabajo y el Art. 20 Inc. 4 del Decreto 530/03;

PORELLO:
EL SECRETARIO DE TURISMO Y CULTURA
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°: APLICAR al Sr. DIAZ MARIANO FRANCISCO DNI N°
22.146.071 dependiente de ésta Secretaria de Turismo y Cultura LA
SANCION DE 5 (CINCO) DiAS DE SUSPENSION SIN GOCE DE
HABERES por las causales contempladas en los Art. 102 Cinc. 4y 7
del Convenio Colectivo de Trabajo y el Art. 20 Inc. 4 del Decreto 530/03;
por los motivos expuestos en los considerandos.-

ARTICULO 2° NOTIFICAR al Sr. Diaz Mariano Francisco, en el
domicilio particular sito en Cnel. F. Brandsen N° 1158 Ciudad del
Milagro- Ciudad de Salta.-

ARTICULO 3% TOMA DE RAZON, Tribunal de Cuentas Municipal,
Procuracion General, Direccion General de Personal y de Sumarios.-

ARTICULO 4°: COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

LOPEZ
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SECRETARIA DE PLENARIO

. SALTA 09 de Marzo de 2017
RESOLUCION N° 5.472

VISTO

El Sumario Administrativo T.C. N°518/16 — Registro Interno TC N°
1976/15 - por cuerda Sistema Siga Nota N° 1007-TC/16, y;

CONSIDERANDO

QUE mediante Resolucion T.C. N° 5.315/16 se ordend el inicio de las
presentes actuaciones sumariales;

QUE avanzado el proceso Secretaria de Actuacién requirid
documentacion a la Sra. Secretaria de Obras Publicas y Planificacion
Comunal. Mediante Cédula de Notificacion (fs. 50/50vta.) el 25/11/16 se
intimé a la misma a los efectos que disponga a la brevedad la
reconstruccion del Expediente N° 12.242-SG-2.015 y remita el mismo
como demas documentacién pertinente a este Tribunal de Cuentas en
el plazo maximo de 30 dias contados a partir de su notificacion. Ante el
incumplimiento y a través de la Nota N° 29, de fecha 06-02-17, se
reiterd la solicitud a la Sra. Secretaria de Obras Publicas y Planificacion
Urbana;

QUE a fs. 55 la Secretaria de Actuacion, mediante Informe N° 5/17,
pone en conocimiento que su requerimiento no tuvo respuesta alguna,
solicitando se disponga la suspensién del plazo de instruccién acorde lo
establecido en el art. 35 -segundo parrafo in fine- de la Ordenanza
Municipal N°5552/89 y modificatoria, atento representar informacion y
documentacién esencial para el avance del proceso sumarial de
referencia;

QUE dicha area también solicita se conmine a la Sefiora Secretaria de
Obras Publicas y Planificacion de la Municipalidad de la Ciudad de
Salta, Arq. Maria Beatriz Blanco, conforme el tramite previsto por el art.
6 de la Resolucion T.C. N°3874/13;

QUE efectivamente resulta pertinente para la continuacion del tramite
investigativo contar con la documentacién requerida, por lo que
corresponde ordenar la suspensién del término para sustanciar el
sumario administrativo, ello en atencion a las previsiones del articulo 35
de la Ordenanza N°5552/89 (modificado por el segundo pérrafo del
articulo 8 de la Ordenanza N°14.257/11);
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QUE en efecto, concurre el supuesto de hecho que contempla la norma
de marras, ya que existe un trdmite pendiente, cuya duracién y
concrecién no depende de este Tribunal de Cuentas, provocado por
causas externas o0 ajenas al mismo;

QUE asimismo, también corresponde conminar a la funcionaria
involucrada a fin de que de cumplimiento a lo solicitado oportunamente
por Secretaria de Actuacion de este Organo de Control Externo;

POR ELLO, en Reunién Plenaria de Vocales;
EL TRIBUNAL DE CUENTAS MUNICIPAL
RESUELVE:

ARTICULO 1% SUSPENDER el término para la tramitacion del
Sumario Administrativo T.C. N°518/16, a partir de la fecha de la
presente, conforme a los motivos expuestos en los considerandos.-

ARTICULO 2°: CONMINAR a la Arg. Maria Beatriz Blanco, Secretaria
de Obras Publicas y Planificacion Urbana para que en el término de
cinco (05) dias de notificada la presente, brinde acabado cumplimiento
a lo requerido por la Secretaria Actuacion de este Tribunal de Cuentas,
mediante Notificacion de fs. 50/502vta. y Nota N° 29/17, cuyas copias
se adjuntan. Todo bajo apercibimiento de de aplicarse la sancién de
multa prevista en el articulo 13 inciso “s” de la Ordenanza N°5.552/89 y
sus modificatorias

ARTICULO 3% REGISTRESE, comuniquese y notifiquese  por
Secretaria de Actuacion lo resuelto.-

Paputsakis — Blasco — Jovanovics - Villa - Martinez
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