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| SECCION ADMINISTRATIVA
DECRETOS

SALTA, 05 ENERO 2011

DECRETO N° 0001
SECRETARIA GENERAL .-
REFERENCIA: EXPEDIENTE N° 042751-SG-2010 y 51823-S0-2010.-

VISTO el Decreto N° 0841/10, y;
CONSIDERANDO:

QUE mediante el citado acto administrativo se aprobo el Convenio
Marco de Cooperacion Institucional y el Protocolo suscripto entre el
Ministerio Publico de la Provincia de Salta y la Municipalidad de la
Ciudad de Salta;

QUE a fin de que los acuerdos precedentemente citados se tornen
operativo y teniendo en cuenta los compromisos asumidos por el
Municipio, resulta necesario indicar al funcionario que tendra a cargo la
coordinacién de acciones orientadas al cumplimiento de dichos
convenios;

QUE a tales efectos procede la emision del presente instrumento legal;

PORELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°- ESTABLECER que el Dr. HUGO ALEJANDRO
FERNANDEZ ESTEBAN DNI N° 13.844.885 se desempefiara como
Coordinador entre la Municipalidad de la Ciudad de Salta y el Ministerio
Publico con motivo de la ejecucién de los convenios celebrados con
dicho organismo y aprobados por Decreto N° 0841/10.-

ARTICULO 2°.- DEJAR establecido que el funcionario citado en el
articulo 1°, no percibira retribucién alguna, siendo sus funciones
complementarias a las asignadas en su respectivo decreto de
Designacion o aprobacion de Contrato.-

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR del presente por Direccién General de
Despachos y remitir copia del presente al Ministerio Publico.

ARTICULO 4°.- EL presente Decreto sera firmado por el Sr. Jefe de
Gabinete y los Sres. Secretarios General, y de Gobierno.-

ARTICULO 5°.- COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

ISA — ANTONELLI - SOTO - MORENO
A/C Jefatura de Gabinete
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SALTA, 05 ENERO 2011
DECRETO N°: 0002
SECRETARIA GENERAL:

VISTO el inicio de la Temporada Turistica Verano 2011; y
CONSIDERANDO:

QUE en el marco de las actividades programadas por la Comuna
Capitalina, se prevé la recepcién oficial al Primer Turista Temporada
Verano 2011 que arriba a nuestra Ciudad por Via Terrestre el dia
Jueves 06 de Enero del corriente afo;

QUE con este propdsito procede a la emision del instrumento legal
pertinente

PORELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°: DECLARAR “HUESPED OFICIAL” en la Ciudad de
Salta, al Primer Turista que ingresa Via Terrestre el dia 06 de Enero del
corriente afio y mientras dure su permanencia en la misma.-

ARTICULO 2°: HACER entrega de una copia del presente Decreto, en
oportunidad del acto a realizarse en la Plaza 9 de Julio.

ARTICULO 3°: EL presente Decreto sera firmado por el sefior Jefe de
Gabinete y la sefiora Secretaria General.-

ARTICULO 4°: COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

ISA — ANTONELLI - SOTO
A/C Jefatura de Gabinete
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SALTA, 05 ENERO 2011
DECRETO N°: 0003
SECRETARIA GENERAL:

VISTO el inicio de la Temporada Turistica Verano 2011; y
CONSIDERANDO:

QUE en el marco de las actividades programadas por la Comuna
Capitalina, se prevé la recepcién oficial al Primer Turista Temporada
Verano 2011 que arriba a nuestra Ciudad por Via Aérea el dia Jueves
06 de Enero del corriente afio;

QUE con este propdsito procede a la emision del instrumento legal
pertinente

PORELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°: DECLARAR “HUESPED OFICIAL” en la Ciudad de
Salta, al Primer Turista que ingresa Via Aérea el dia 06 de Enero del
corriente afio y mientras dure su permanencia en la misma.-

ARTICULO 2°: HACER entrega de una copia del presente Decreto, en
oportunidad del acto a realizarse en la Plaza 9 de Julio.

ARTICULO 3°: EL presente Decreto sera firmado por el sefior Jefe de
Gabinete y la sefiora Secretaria General.-

ARTICULO 4°: COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

ISA — ANTONELLI - SOTO
A/C Jefatura de Gabinete
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SALTA, 05 ENERO 2011
DECRETO N° 0004
SECRETARIA GENERAL
REFERENCIA: EXPEDIENTE N° 628-SG-11.-

VISTO el Convenio de Transferencia celebrado entre la Municipalidad
de la Ciudad de Salta y el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sustentable de la Provincia de Salta, el dia 05/01/11, y;

CONSIDERANDO:

QUE el mismo tiene por objeto asumir el compromiso del financiamiento
y supervision de las tareas necesarias para la primera etapa del Plan
Saneamiento del Rio Arenales, teniendo a su cargo la contratacién de
la mano de obra y alquiler de maquinas y equipos para la realizacion de
las tareas;
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QUE para la ejecucion sefialada el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sustentable transferird a la “Municipalidad” la suma de Pesos Veintiséis
Mil ($26.000);

QUE la Municipalidad se compromete a elevar a la “Provincia” un
informe técnico pormenorizado de las tareas realizadas y la rendicion
del gasto;

QUE Procuracion General considera que no existe objecion legal para
la refrenda del Convenio;

QUE a fin de incorporar el mismo al Derecho Publico Municipal, es
necesario disponer su aprobacion, mediante la emision del instrumento
legal pertinente;

PORELLO:
Y en uso de las atribuciones que le son propias
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SALTA
DECRETA:

ARTICULO 1°- APROBAR en todas sus partes el CONVENIO DE
TRANSFERENCIA celebrado entre la Municipalidad de la Ciudad de
Salta y el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sustentable, el dia 05 de
Enero del 2.011, el que como Anexo forma parte del presente Decreto,
en virtud de los méritos expresados en el Considerando.-

ARTICULO 2°.- REMITIR copia del presente al Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sustentable.-

ARTICULO 3°.- TOMAR razon las Secretarias de Ambiente y Servicios
Publicos y Hacienda con sus respectivas dependencias.-

ARTICULO 4°.- El presente Decreto sera firmado por el Sefior Jefe de
Gabinete y los Sefiores Secretarios General, de Ambiente y Servicios
Publicos y de Hacienda.-

ARTICULO 5°.- COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

ISA — ANTONELLI - SOTO - CUELLO — ABELEIRA
A/C Jefatura de Gabinete
VER ANEXO
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SALTA, 07 ENERO 2011
DECRETO N° 0005
SECRETARIA DE HACIENDA
REFERENCIA: Expediente N° 055.475-SH-2010.

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual se tramita la
prérroga del usufructo de la Licencia Anual Reglamentaria
correspondiente al afio 2009 del personal de esta Comuna; y,

CONSIDERANDO:

QUE en virtud de ello y ante las necesidades de servicios existentes en
las distintas &reas municipales, se ve oportuno prorrogar la Licencia
Anual Reglamentaria afio 2009, a los fines de no resentir el normal
desarrollo y funcionamiento de la gestion administrativa;

QUE obra Dictamen de la Direccion General de Administracién de
Personal del cual surge que lo requerido en estos actuados se
encuentra contemplado en el Articulo 110, primer parrafo, del Convenio
Colectivo de Trabajo que expresa: “La Licencia Anual por Descanso
(Reglamentaria), podra ser fraccionada hasta en 2 (dos) partes y debera
ser concedida dentro del periodo comprendido entre el 1° de Diciembre
del afio a que corresponda el beneficio y el 31 de Octubre del afio
siguiente...”

QUE el Articulo 112 de la mencionada Convencién dice: “Que en ningin
caso la licencia se podré postergar para la fecha posterior a la indicada
en el Articulo 109, salvo que mediaren imperiosas razones de servicios
debidamente justificadas y exista acuerdo expreso del agente, sumando

a ello aprobacion por parte del Secretario del area y dictado del
instrumento legal pertinente.”,

QUE agrega el citado Articulo 112 lo siguiente: “Las licencias no
gozadas en el periodo indicado, salvo excepciones previstas en este
Convenio, se perderan sin derecho a compensacion alguna.”

QUE debe tenerse en cuenta que la licencia es pensada con el fin de
que el trabajador acceda a un descanso, el cual es el tiempo en que el
trabajador reposa y se recupera fisica y psiquicamente de la fatiga
producida por la realizacion de la tarea;

QUE atendiendo a las tareas prioritarias de las Secretarias que integran
el Departamento Ejecutivo Municipal se torna necesario prorrogar de
manera excepcional el plazo para usufructuar dicha Licencia Anual
Reglamentaria del personal municipal sin distincion de su condicion de
revista;

QUE analizados los antecedentes del caso y la normativa en vigencia,
corresponde prorrogar la Licencia Anual Reglamentaria afio 2009 hasta
fecha 31.07.11;

QUE a tal efecto, procede la emision del instrumento legal respectivo;

PORELLO
Y en uso de las atribuciones que le son propias
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SALTA
DECRETA

ARTICULO 1°. AUTORIZAR, con caracter de impostergable y hasta
fecha 31.07.11, el usufructo de la Licencia Anual Reglamentaria afio
2009, para los agentes de planta permanente, personal contratado y
personal del Agrupamiento y Estructura Politica, sin lugar a excepcion
alguna.

ARTICULO 2°. DISPONER que las dependencias municipales deberan
tomar los recaudos necesarios para el estricto cumplimiento de la
presente normativa, caso contrario la Licencia Anual Reglamentaria afio
2009 se perdera sin excepcion alguna.

ARTICULO 3°. TOMAR razén Direccion General de Administracion de
Personal con sus respectivas dependencias.

ARTICULO 4°. NOTIFICAR del presente por la Direccion General de
Administracion de Personal.

ARTICULO 5°. EL presente Decreto sera firmado por el Sr. Jefe de
Gabinete y los Sres. Secretarios General y de Hacienda.

ARTICULO 6°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

ISA - ANTONELLI - SOTO - ABELEIRA
A/C Jefatura de Gabinete
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SALTA, 07 ENERO 2011
DECRETO N° 0006
SECRETARIA GENERAL .-

VISTO que el suscripto se ausentara de sus funciones por razones
oficiales a partir de hs. 10:00 del dia 07/01/11 hasta Hs. 20:00 del dia
1010111, y;

CONSIDERANDO:

QUE conforme lo establece el Art. 31° de la Carta Municipal,
corresponde delegar las funciones de Intendente Municipal en el Sr.
Presidente del Concejo Deliberante, Dr. MATIAS ANTONIO CANEPA;
QUE a tal fin, corresponde la emision del instrumento legal pertinente;

PORELLO:
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Y en uso de las atribuciones que le son propias;
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SALTA
DECRETA:

ARTICULO 1°- DELEGAR las funciones de INTENDENTE
MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SALTA en el Sr. Presidente del
Concejo Deliberante Dr. MATIAS ANTONIO CANEPA a partir de hs.
10:00 del dia 07/01/11 hasta hs. 20:00 del dia 10/01/11, por los motivos
citados en el considerando.-

ARTICULO 2°.- TOMAR razén las Secretarias que componen el
Departamento Ejecutivo Municipal y remitir copia del presente al
Concejo Deliberante.-

ARTICULO 3°.- EL presente Decreto sera firmado por el Sefior Jefe de
Gabinete y la Sefiora Secretaria General.-

ARTICULO 4°.- COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

ISA — ANTONELLI - SOTO
A/C Jefatura de Gabinete

k k ok k k k ok k ok k ok ok k k ok kk kk ok ok ok kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkk*k

RESOLUCIONES

SALTA, 04 ENERO 2011.-

RESOLUCION N° 001.-
JEFATURA DE GABIENTE
REFERENCIA: EXPEDIENTE N° 043419-SG-2010.-

VISTO los Pliegos de Condiciones Particulares y Generales que regiran
para el llamado a Concurso de Precio para la “ADQUISICION DE
EQUIPOS Y MATERIALES PARA LA INSTALACION DE SEMAFOROS
EN INTERSECCION DE CALLES SAN MARTIN Y MOLDES”, destinado
a la Sub-Secretaria de Transito y Seguridad Vial, dependiente de la
Jefatura de Gabinete; v,

CONSIDERANDO:

QUE a fs. 02 y 04 obran los Pedidos de Materiales N°. 0032279 y
0032280 para la adquisicion de equipos y materiales de seméforos para
la instalacion en interseccion de calles San Martin y Moldes;

QUE a fs. 15 vta. la Direccion de Contabilidad y Presupuesto informa
sobre la Partida Presupuestaria, otorgada para la presente erogacion;

QUE a fs. 16 se adjunta Nota de Pedido N° 01579/2010 — reemplazante
de los Pedidos de Materiales, mencionados precedentemente;

QUE a fs. 18 la Sub-Secretaria de Finanzas informa la modalidad de
pago de acuerdo a la situacion financiera al dia de la fecha;

QUE a fs. 20 rola el Informe N° 2367/2010 emitido por la Direccion de
Control del Gasto, conforme lo dispuesto en el Decreto N° 0318/04, que
el gasto ascenderia a la suma de Pesos Veinte Dos Mil Cuarenta y Dos
con 35/100 ($ 22.042,35);

QUE a fs. 22 la Direccion de Contrataciones solicita la emision del
instrumento legal autorizando el llamado a Concurso de Precio, para la
adquisicion de equipos y materiales para la instalacion de semaforos en
interseccion de calle San Martin y Moldes, teniendo en cuenta que el
presupuesto oficial asciende a la suma de Pesos Veinte Dos Mil
Cuarenta y Dos con 35/100 ($ 22.042,35);;

QUE el Decreto N° 318/04, en el Articulo 81° dice: “...Los pliegos
definitivos correspondientes deberan ser inicializados en cada foja y
aprobado mediante Resolucion por el Secretario del area originante”;

QUE a tal efecto es necesario emitir el instrumento legal pertinente;

PORELLO:

EL JEFE DE GABINETE DE LA
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR los PLIEGOS DE CLAUSULAS
PARTICULARES Y CONDICIONES GENERALES que regiran el
Llamado a CONCURSO DE PRECIO, para la “ADQUISICION DE
EQUIPOS Y MATERIALES PARA LA INSTALACION DE SEMAFOROS
EN INTERSECCION DE CALLES SAN MARTIN Y MOLDES”,
destinados a la Sub-Secretaria de Transito y Seguridad Vial, el que
forma parte del presente.-

ARTICULO 2°.- TOMAR conocimiento de la presente, la Hacienda con
sus respectivas dependencias.-

ARTICULO 3°.- COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

ANTONELLI
A/C Jefatura de Gabinete

LOS PLIEGOS CORRESPONDIENTES A LA RESOLUCION N° 001 DE
LA JEFATURA DE GABINETE SE ENCUENTRAN A DISPOSICION EN
LA OFICINA DEL BOLETIN OFICIAL MUNICIPAL.-
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Salta, 3 DE ENERO DE 2011.-
DIRECCION GENERAL DE RENTAS
RESOLUCION GENERAL N° 001/2011
REF.: PRORROGA PRESENTACION SOLICITUDES DE LOS
JUBILADOS, PENSIONADOS, DISCAPACITADOS, DESOCUPADOS,
ETC.-

VISTO el texto ordenado del CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL,
Ordenanza n® 13254,y

CONSIDERANDO:

QUE el mismo contiene toda la legislacion inherente a los tributos
municipales, incluido el tema de las exenciones de pago que se
conceden a los contribuyentes jubilados, desocupados 'y
discapacitados;

QUE este Organismo Fiscal, estima conveniente extender el plazo para
la presentacion de las solicitudes por parte de los nombrados
contribuyentes, que se encuentren en condiciones de solicitar el
beneficio de exencion de pago de los tributos, conforme lo prevé el
Cadigo Tributario Municipal;

QUE el DIRECTOR GENERAL DE RENTAS MUNICIPAL, cuenta con
las facultades de Organismo Fiscal, contempladas en el articulo 18° del
Codigo Tributario Municipal, Ordenanza N2 6330191 y sus
modificatorias, las que fueron delegadas expresamente, mediante
Decreto N# 1235/05:

PORELLO;
EL DIRECTOR GENERAL DE RENTAS DE LA MUNICIPALIDAD DE
SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Disponer que las solicitudes de exencién de pago de
los tributos municipales, formuladas por contribuyentes jubilados,
desocupados y discapacitados, en los términos de las disposiciones
contenidas en el Codigo Tributario Municipal y sus modificatorias, texto
ordenando por Ordenanza N? 13254, seran consideradas en término
hasta el 31/01/2011, en atencion a las razones invocadas en el
considerando.-

ARTICULO 2°.- REGISTRESE, comuniquese a la Secretaria de
Hacienda, Sub Secretaria de Ingresos Publicos y Direccion General de
Sistemas .-
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ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese en el Boletin Municipal y
archivese.-

SOLER
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Salta, 3 DE ENERO DE 2011.-
DIRECCION GENERAL DE RENTAS
RESOLUCION GENERAL N° 002/2011
REF.: CIRCUITO ADMINISTRATIVO, PERIODO 2011, REFERIDO A
LA REDUCCION DEL 50 % SOBRE EL MONTO DE LA TASA
GENERAL DE INMUEBLES e IMPUESTO INMOBILIARIO,
DISPUESTO POR ORDENANZA N* 12696 A FAVOR DE
CONTRIBUYENTES JUBILADOS _Y/O PENSIONADOS, QUE
POSEAN UNA UNICA PROPIEDAD.-

VISTO la Ordenanza N? 12.696, mediante la cual se dispone una
reduccion del 50 % sobre el monto de la Tasa General de Inmuebles e
Impuesto Inmobiliario, a favor de los contribuyentes jubilados y/o
pensionados, que posean una Unica propiedad y que no resulten
alcanzados por la exencion total, y

CONSIDERANDO:

QUE resulta necesario establecer la fecha tope de presentacion de las
solicitudes y el circuito administrativo que se cumplird en el presente
periodo fiscal;

QUE el DIRECTOR GENERAL DE RENTAS MUNICIPAL, cuenta con
las facultades de Organismo Fiscal, contempladas en el articulo 18° del
Cédigo Tributario Municipal, Ordenanza N? 6330/91 vy sus
modificatorias, las que fueron delegadas expresamente, mediante
Decreto N# 1235/05:

PORELLO;
EL DIRECTOR GENERAL DE RENTAS DE LA MUNICIPALIDAD DE
SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Disponer que el tramite se realizara en las OFICINAS
DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, ubicadas en calle Vicente Lopez
N2 428.-

Las personas que gozaron del beneficio en los periodos fiscales
2006, 2007, 2008, 2009 y 2010, seran automaticamente beneficiadas
en el periodo fiscal 2011, siempre y cuando mantengan las mismas
condiciones que motivaron su otorgamiento.-

Las personas que presenten su solicitud por primera vez, en este
afio, podran hacerlo hasta el 28/02/2011.

REQUISITIOS:

Presentar Formulario debidamente llenado y firmado.-

Fotocopia del DNI del Jubilado o pensionado.-

Fotocopia del Certificado de Defuncion de él o de la esposa,
si correspondiere.-

e Cédula Parcelaria actualizada, con certificacion de Unico
Bien del titular y/o de su conyuge.- ( En caso de registrar la
propiedad a nombre de FONAVI, I.P.D.U.V. u ofra Institucion,
ADJUNTAR a dicha Cédula, Acta de entrega de vivienda o
boleto de compra-venta).-

e  LOS USUFRUCTUARIOS deberan presentar CERTIFICDO DE
RESIDENCIA.-

e Fotocopia de uUltimo recibo de haberes jubila torios o de
pension.-.-

Toda esta documentacion sera recepcionada con nimero de
expediente — SIGA - sin cobro de sellado alguno y luego sera
girada a la DIRECCION DE LEGAL Y TECNICA TRIBUTARIA, para
su andlisis y dictamen. En el Despacho de la DIRECCION
GENERAL DE RENTAS, se confeccionara la Resolucion, la que
serd firmada por el Sr. DIRECTOR GENERAL DE RENTAS y
notificada a la parte interesada.-

ARTICULO 2°.- REGISTRESE, comuniquese a la Secretaria de
Hacienday Sub Secretaria de Ingresos.- Publicos.-

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese en el Boletin Municipal y
archivese.-

SOLER
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SALTA, 03 ENERO 2011
RESOLUCION N° 001

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° 045.813-SG-2010.

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual la Abogada Sra.
NATALIA GUTIERREZ CONDE, DNI. N° 26.131.134, solicita se le
conceda hacer uso del horario materno, y;

CONSIDERANDO:

QUE la nombrada profesional se encuentra designada en el cargo de
Directora General de Asuntos Juridicos de la Sub Secretaria General,
dependiente de la Secretaria General, mediante Decreto N° 0692/10;

QUE a fs. 02 se adjunta fotocopia del Acta de Nacimiento de la menor
OLIVIA MALENA FLORES, hija de la Abogada Sra. Gutiérrez Conde,
en la cual se hace constar que dicho nacimiento se produjo el
22.06.2010;

QUE a fs. 06/07 obra Dictamen N° 2138/10 de la Direccion de Personal
del cual surge que la Ordenanza N° 10.098 es de aplicacion para el
personal contratado y/o designado en planta politica y en su Articulo 1°
establece: “ Los funcionarios y agentes cuyas funciones estén
caracterizadas por tareas de maxima confiabilidad politica y apoyo
personalizado, integraran el Agrupamiento Politico o Estamento de
Apoyo”, entendiéndose que la peticionante se encuadra en esta
normativa, la cual en sus articulados no contempla la hora materna
solicitada;

QUE la Ley 23.179 aprueba la Convencién sobre la Eliminacion de
todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer y en este sentido la
reforma Constitucional de 1994 le da caracter constitucional y dict6 un
régimen de seguridad social especial e integral de proteccion del nifio
en situacion de desamparo, desde el embarazo hasta la finalizacion del
periodo de ensefianza elemental y de la madre durante el embarazo y
tiempo de lactancia;

QUE la Ley 20.744 en su Articulo 179 regula: “toda trabajadora madre
de lactante podré disponer de dos descansos de media hora para
amamantar a su hijo, en el transcurso de la jornada de trabajo y por un
periodo no superior a un afio posterior a la fecha del nacimiento, salvo
que por razones médicas sea necesario que la madre amamante a su
hijo por un lapso mas prolongado”™;

QUE el Convenio Colectivo de Trabajo vigente para el personal
municipal, establece en su Articulo 127: “Asimismo tendra derecho a
disminuir en una hora diaria su jornada de labor para atencién del
mismo, a partir de la fecha estipulada en el parrafo precedente, hasta
que el menor cumpla un afio de vida”,

QUE ahora bien, debemos analizar que en esta normativa se plantea
una diferenciacién entre personas que cumplen funciones en este
Municipio con caracter de planta permanente y de planta politica;
inclusive se plantearia una diferencia por la sola situacién de pertenecer
a alguna reparticion publica o una entidad de orden privada, como se
desprende de la norma transcripta ut supra —Articulo 179 de la Ley de
Contrato de Trabajo (hora materna);

QUE en este orden de las cuestiones juridicas planteadas no se puede
dejar de lado una normativa de jerarquia superior como la “Convencion
sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra la
Muijer”, Ley 23.179 de rango constitucional;
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QUE en este contexto es obligacion del estado Nacional, Provincial y en
este caso Municipal, el dictado de un régimen de seguridad social
especial e integral de proteccién del nifio en situacion de desamparo,
desde el embarazo hasta la finalizacién del periodo de ensefianza
elemental y de la madre durante el embarazo y tiempo de lactancia;

QUE en la Ordenanza N° 10.098 existe una laguna juridica respecto de
la hora materna, pues la norma en cuestion no la prohibe, pero tampoco
la autoriza y no debemos olvidar que dentro del plexo normativo “todo lo
que no esta prohibido esta permitido”;

QUE invocando principios Constitucionales de “Igualdad ante la Ley” y
la “Convencién sobre la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer”, en pos de dirimir lo aqui planteado que
permita una solucién acorde a la real necesidad de lactancia del menor,
es viable hacer lugar a lo requerido en estas actuaciones;

QUE mediante Decreto N° 0614/05 se faculta a la Direccion General de
Administracion de Personal a emitir Resoluciones, por lo que procede la
emision del instrumento legal pertinente;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. HACER LUGAR a lo solicitado por la Abogada Sra.
NATALIA GUTIERREZ CONDE, DNI. N° 26.131.134, designada
mediante Decreto 0692/10, en el cargo de Directora de Asuntos
Juridicos de la Sub Secretaria General, dependiente de la Secretaria
General, reconociendo la disminucién en una hora diaria de su jornada
de labor por lactancia materna, a partir de su reintegro laboral y
hasta que la menor cumpla un afo de vida, es decir el 22.06.2011,
en virtud de los motivos enunciados en los Considerandos.

ARTICULO 2°. NOTIFICAR por la Direccion General de Administracion
de Personal.

ARTICULO 3°. TOMAR razon Secretaria General y dependencias
pertinentes a la Direccion General de Administracion de Personal.

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

FERNANDEZ
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SALTA, 03 ENERO 2011
RESOLUCION N° 002
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
REFERENCIA: Expedientes N°s. 147.876-SG-2008 y 194.205-SG-
2008.

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual el Sr. CARLOS
RENATO GARBAL, DNI. N° 22.146.275, solicita su incorporacion como
personal de esta Comuna, y;

CONSIDERANDO:

QUE fundamenta su pedido en lo dispuesto mediante Ordenanza N°
4115, en cuyo Articulo 1° dispone que en caso de fallecimiento o
jubilacion del agente municipal, ingresara como agente municipal, la
esposa, hijo o hija del mismo. Asimismo expresa que su padre se
desempefiaba en este Municipio hasta que fuera jubilado por invalidez;

QUE de fs. 33 a 35 obra Dictamen de la Oficina de Recursos Humanos
de la Comisién de Politicas en Materia de Recursos Humanos del cual
surge que para un analisis mas concreto de lo solicitado se debe
analizar el Convenio Colectivo de Trabajo, normativa vigente en
cuestiones de incorporaciones de familiares municipales, en su Articulo
6° establece: “son condiciones generales para el ingreso: ...Las
prioridades para el ingreso seran las siguientes, siempre que se hayan
cumplimentado los requisitos previos: 2°) Hijos de agentes jubilados y/o

en actividad, en tanto no hayan hecho uso con anterioridad de este
beneficio”;

QUE como se observa de la norma transcripta existe por parte del
Municipio una “prioridad” para el caso que necesite incorporar personal
y no una obligacién de que dicha incorporacion lo sea especificamente
con un hijo de agente fallecido o jubilado;

QUE en materia de contratacion debe tenerse presente lo establecido
en el Decreto N° 0318/04, Articulo 1°, Inciso f): “Prohibese efectuar
contrataciones de personal o designaciones que impliquen el
incremento de la planta de personal permanente prevista en el
presupuesto vigente o la efectivamente ocupada a la fecha del
presente, si esta fuera menor’; f.2 Prohibese las designaciones
temporarias cuando estas impliquen mayores costos previstos en la
cuota presupuestaria asignada a cada darea; .3 la cobertura de
vacantes, la aprobacion de nuevas contrataciones de personal y los
traslados, afectaciones y toda ofra modificacién conceriente a los
recursos humanos de la Municipalidad de Salta, deberan efectuarse
mediante Decreto individual y fundado en indispensables y objetivas
necesidades de servicios, las que deberan ser claramente explicitadas”;

QUE el mismo Decreto N° 0318/04 estatuye en su Articulo 10: “A los
fines de lo dispuesto en el Articulo 6, inciso a) el expediente que se
confeccione por designaciones en estructura politica, designaciones con
asignacion de funciones, designaciones temporarias o sin estabilidad,
contratos de locacion de servicios y contratos de locacion de obra o por
otorgamiento o reconocimiento de adicionales y todo acto que en
materia de personal pueda tener incidencia econémica y/o
presupuestaria debera contener los siguientes antecedentes: a. El
pedido respectivo firmado por autoridad responsable, en el cual consten
los fundamentos que avalen la necesidad de afectar la designacion,
contratacion, otorgamiento o reconocimiento que se tramita, aclarando —
en su caso- si se trata de renovacion o de nueva designacion e
informando las pautas basicas a tener en cuenta para la confeccion del
contrato que corresponda y del instrumento legal pertinente (datos
personales, modalidad de contratacién, tiempo de vigencia,
dependencia, cargo, funcién e importe). b. El Curriculum del postulante;

QUE debe tenerse en cuenta que el Decreto N° 0318/04 fue dictado en
base a la emergencia econdmica, la crisis financiera y el grave
desequilibrio fiscal que afectaba a la Municipalidad de la Ciudad de
Salta al inicio de esta gestion, teniendo en ese momento como objetivo
adoptar todas las medidas posibles para lograr la reduccién del gasto
publico en lo referente a erogaciones corrientes y de capital y el cual
estaria dentro del marco de la emergencia econémica que afecta a la
Comuna;

QUE este sentido y de las observaciones legales y facticas que se
desprenden del cotejo del presente expediente, esta Direccidn entiende
que el pedido realizado por el Sr. Garbal no retne los requisitos legales
enunciados anteriormente entre ellos y especificamente el Articulo 10,
inciso a) del Decreto N° 0318/04;

QUE analizado el caso planteado y la normativa en vigencia es que
corresponde no hacer lugar a lo solicitado en estas actuaciones y
proceder al dictado del acto administrativo pertinente;

QUE mediante Decreto N° 0614/05 se faculta a la Direccion General de
Administracion de Personal a emitir Resoluciones, por lo que procede la
emision del Instrumento Legal pertinente;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. NO HACER LUGAR a lo solicitado por el Sr. CARLOS
RENATO GARBAL, DNI. N° 22.146.275, en cuanto a su incorporacion
como personal de esta Comuna, en virtud de los motivos expuestos en
los Considerandos.
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ARTICULO 2°. NOTIFICAR del contenido de la presente por la
Direccion General de Administracién de Personal.

ARTICULO 3°. TOMAR razon dependencias pertinentes de la Direccion
General de Administracion de Personal.

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

FERNANDEZ
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SALTA, 05 ENERO 2011
RESOLUCION N° 003

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° 030.161-SH-2010.

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual la agente Sra.
NILDA OLGA ALARCON, DNI. N° 31.020.657, solicita la liquidacion y
pago de Bonificacion por Titulo Secundario o Polimodal, y;

CONSIDERANDO:

QUE la nombrada se encuentra vinculada a este Municipio mediante
Contrato de Locacion de Servicios, segin Decreto N° 0332/10, en la
Secretaria de Hacienda, conforme se consigna en Hoja de Consulta
Individual, que se adjunta a fs. 05;

QUE en fecha 15.06.10, se adjunta fotocopia autenticada del Titulo
“Perito Mercantil, Operador en Sistemas Contables” con su respectivo
analitico, emitido por el Ministerio de Educacién de la Provincia de
Salta, que obra a fs. 02/04;

QUE a fs. 07/08 obra Dictamen N° 2083/10 de la Direccion de Personal
del cual surge que el Decreto N° 0436/10, modificatorio del Decreto
N° 1357/09, expresa que: “la Bonificacion por titulo se liquidara en
forma diferenciada, para los agentes comprendidos en los Niveles
“A” y “B” de acuerdo a lo establecido en el Inciso 35 del Anexo Il
correspondiente al Decreto 1350/09”;

QUE el Articulo 35, del Decreto 1350/09, dice: “Para los niveles “A” y “B”
del tramo de transicion la bonificacion por titulo se liquidara en la
proporcion del 10% de la asignacion del nivel de revista del agente, con
exclusién de todo otro concepto y adicional, por titulo secundario o
polimodal, entendiéndose como tal al obtenido en establecimientos
oficiales o reconocidos por estos y que habiliten el ingreso a la
universidad. La asignacion de dicho concepto se efectuara de acuerdo a
lo establecido en el punto 33 del presente anexo”;

QUE del analisis de las presentes actuaciones, la documentacion
adjunta y la normativa vigente, debe tenerse por cumplido los requisitos
exigidos y hacer lugar a lo solicitado en el presente;

QUE mediante Decreto N° 614/05 se faculta a la Direccién General de
Administracion de Personal a emitir Resoluciones, por lo que procede la
emision del Instrumento Legal pertinente;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. DISPONER, a partir de fecha 15.06.10, la liquidacion y
pago de Bonificacién por Titulo Secundario o Polimodal, segun lo
dispone el Articulo 1° del Decreto N° 0436/10, modificatorio del
Decreto N° 1357/09, a la agente contratada Sra. NILDA OLGA
ALARCON, DNI. N° 31.020.657, de la Secretaria de Hacienda.

ARTICULO 2°. NOTIFICAR del contenido de la presente por la
Direccién General de Administracion de Personal.

ARTICULO 3°. TOMAR razon Secretaria Hacienda con sus respectivas
dependencias.

ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

FERNANDEZ
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SALTA, 05 ENERO 2011
RESOLUCION N° 004

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
REFERENCIA: Expediente N° 188.462-SH-2008.

VISTO el expediente de la referencia mediante el cual el Sr. DIEGO
TAPIA, LE. N° 7.253.830, presenta Recurso de Revocatoria en contra
de la Resolucién N° 083/10 emitida por la Direccién General de
Administracion de Personal, y;

CONSIDERANDO:

QUE la mencionada Resolucion dispone rechazar lo solicitado por el
nombrado en cuanto a que se le abone el saldo de la retencién
realizada sobre haberes en concepto de Seguro Colectivo C.N.A.S y
Seguro de Vida C.N.A.S correspondiente a los periodos desde mayo de
2001 y hasta enero de 2003, conforme a las disposiciones que cita a fs.
01;

QUE el ex agente citado interpone Recurso de Revocatoria dentro del
plazo de notificado, segln lo previsto por el Articulo 177 de la Ley de
Procedimientos Administrativo, por lo que corresponde su tratamiento;

QUE manifiesta el nombrado que: el Acta Acuerdo en la que se
fundamenté la resolucion recurrida carece de validez juridica,
vulnerando principios de derecho constitucional elementales, asi mismo
aduce que: un convenio de esta naturaleza no puede jamas perjudicar a
los trabajadores obligandolos a renunciar acciones personalisimas;

QUE a fs. 67 obra Dictamen N° 2165/10 de la Direccién de Personal del
cual surge que sobre los argumentos planteados, el recurrente, en
ningn momento niega haberse beneficiado con la referida Acta
Acuerdo, como tampoco manifiesta haberse opuesto a lo establecido en
la misma, recurriendo su contenido en legal tiempo y forma, por el
contrario, percibi6 el beneficio dispuesto por la misma en su totalidad;

QUE no es ajeno al peticionante que existen remedios procesales,
como el presente recurso, para oponerse a actos de la Administracion
que considera, lesionan sus derechos. Los cuales en pos del principio
de seguridad juridica, establecen plazos para su cumplimiento, que han
sido excedidos de forma extensa en el presente caso;

QUE no habiendo aportados nuevos elementos y analizados los
antecedentes del presente actuado, no corresponde hacer lugar al
Recurso de Revocatoria interpuesto por el ex agente Tapia, ya que
continlan subsistiendo las condiciones que presenta el agente cuando
realizo la primera presentacion;

QUE mediante Decreto N° 0614/04 se faculta a la Direccién General de
Administracion de Personal a emitir Resoluciones, por lo que procede la
emision del Instrumento Legal pertinente;

PORELLO:
EL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
DE LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SALTA
RESUELVE

ARTICULO 1°. RECHAZAR el Recurso de Revocatoria interpuesto por
el ex agente DIEGO TAPIA, LE. N° 7.253.830, en contra de la
Resolucion N° 083/10, por los motivos expuestos en los Considerandos.

ARTICULO 2°. NOTIFICAR de la presente por la Direccion General de
Administracion de Personal.

ARTICULO 3°. TOMAR razon Direccion General de Administracion de
Personal y sus respectivas de-pendencias.
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ARTICULO 4°. COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.

FERNANDEZ
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SALTA, 30 de diciembre de 2010.-
RESOLUCION N°___069__ .-
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS.-
REFERENCIA: EXPEDIENTE N° 61563-SG-2010-

VISTO el presente expediente, mediante el cual se solicita la
Contratacion de la Obra: “ULTIMA ETAPA DE PAVIMENTACION CON
HORMIGON EN CORREDOR DEL TRANSPORTE URBANO DE
PASAJEROS - CORREDOR 7C"; y,

CONSIDERANDO

QUE a fs. 2 se adjunta el Pedido de Materiales N° 367/10 mediante el
cual solicita la contratacion de la Obra: “ULTIMA ETAPA DE
PAVIMENTACION CON HORMIGON EN CORREDOR DEL
TRANSPORTE URBANO DE PASAJEROS - CORREDOR 7C” - cuyo
monto asciende a la suma de $ 2.654.285,00 (Pesos Dos Millones
Seiscientos Cincuenta y Cuatro Mil Doscientos Ochenta y Cinco
con 00/100);

QUE a fojas 3, la Subsecretaria de Planificacion y Proyectos de la
Secretaria de Obras Publicas adjunta el pliego de Bases y Condiciones
que regiran la contratacion, a fin de dar cumplimiento con lo establecido
en el Articulo 81 del Decreto N° 0318/04;

QUE a fojas 8, la Direccion Gral. de Contabilidad y Presupuesto imputa
la partida presupuestaria bajo items 212 003 - Construcciones con
Financiamiento Nacional, conforme surge del Comprobante N° 10610 —
Ejercicio 2010;

QUE a fojas 9, Subsecretaria de Finanzas autoriza la siguiente
modalidad de pago; 30% de contado; 35% a 30 dias; 35% a 60 dias;

QUE a fojas 11/11vta. la Direccidén de Control del Gasto analiza la
conveniencia del gasto de obra de referencia;

QUE, la Ley de Contrataciones de la Provincia de Salta N° 6838 a la
cual esta Comuna se encuentra adherida por Ordenanza N° 7409/96 en
su Art.° 8, establece los procedimientos en los que se podra contratar
en ésta Administracion, en el expediente de referencia se verifica que el
monto de contratacion se encuentra dentro de lo reglamentado en el
Art® 10 inc b) punto 2, el cual expresa que se podra contratar con el
procedimiento de Concurso de Precios las obras que no excedan el
equivalente a 37.500 jornales basicos es decir a la suma de $
3.228.000,00 (Pesos Tres Millones Doscientos Veintiocho Mil con
00/100), sin cargas sociales correspondiente a la categoria peodn
ayudante del convenio colectivo de trabajo de la construccion;

QUE, no superando la obra en trmite el limite expresado en el parrafo
anterior corresponde realizar el procedimiento de Contratacion a través
de un Concurso de Precios regulado en el art. 10 de la Ley de
Contrataciones;

QUE, asimismo se comprueba que la obra a contratar se encuentra
incluida dentro del Presupuesto General del Ejercicio Afio 2010 -
Anexo Il - Inc. 2.1.2 003 - Construcciones con Financiamiento
Nacional;

QUE, en dichas actuaciones obra dictamen de la Direccién General
Técnica Administrativa;

QUE por lo expuesto es necesario emitir el instrumento legal pertinente;

PORELLO:
EL SECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS DE LA
MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Pliego para el Concurso de Precios de la
obra “ULTIMA ETAPA DE PAVIMENTACION CON HORMIGON EN
CORREDOR DEL TRANSPORTE URBANO DE PASAJEROS -
CORREDOR 7C” - cuyo monto asciende a la suma de $ 2.654.285,00
(Pesos Dos Millones Seiscientos Cincuenta y Cuatro Mil
Doscientos Ochenta y Cinco con 00/100), los que forma parte
integrante de la presente.-

ARTICULO 2°.- TOMAR razén Direccion de Contrataciones de Obras
Publicas, Direcciones Generales de Técnica Administrativa y de
Asuntos Legales y dependencias intervinientes de la Secretaria de
Obras Publicas.-

ARTICULO 3°.- COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.-

MASCARELLO

EL PLIEGO CORRESPONDIENTE A LA RESOLUCION N° 069 DE LA
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS SE ENCUENTRA A
DISPOSICION EN LA OFICINA DEL BOLETIN OFICIAL MUNICIPAL.-
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SALTA, 07 ENERO 2011
RESOLUCION N° 001
SECRETARIA DE ASUNTOS LABORALES
REF. EXPTE. 56843-SO-09

VISTO el expediente de referencia, mediante el cual se tramita la
inclusion en el Régimen del Adicional S.E.A.C. (Servicio Esencial de
Atencion Continua) y Riesgo de Vida del agente Casimiro Héctor
Horacio, DNI N° 24.697.451 y;

CONSIDERANDO:

QUE se fundamenta lo requerido en virtud de que el agente es inspector
de Fiscalizacion Urbana y desempefia sus tareas en la via publica;

QUE a fs. 15, 15 vta. y 16 obra Dictamen de la Asesoria Juridica de la
Secretaria de Asuntos Laborales;

QUE el Decreto N° 1725/05 en su Art. 1° dispone. “ESTABLECER, a
partir de la fecha 01.01.06, el SERVICIO ESENCIAL DE ATENCION
CONTINUA (S.E.A.C.), el que presta la Municipalidad por imperio de
necesidades comunitarias impostergables. El mismo sera sélo para los
Inspectores de la Direccién General de Transito y Seguridad Vial, de
Control, de Transporte Publico, de Obras Particulares, de Medio
Ambiente, de Via Publica, de Obras por Contrato, de Lineas
Municipales, de Relevamiento Catastral, Fiscal — Hacienda, Serenos,
Personal de Alumbrado Publico (Guardias) y Guardabosques”;

QUE en su Art. 3° el mencionado Decreto establece: “El costo por mes
sera de $ 200 (pesos doscientos), con la modalidad de treinta y seis
(36) horas semanales’;

QUE el Art. 3° del Decreto 1725/05 fue modificado por el Art. 1° del
Decreto N° 0810/08, el cual dispone “El valor por mes sera de $ 200
(pesos doscientos) hasta el 31 de Agosto de 2008, a partir del 01 de
Septiembre de 2008 sera de $ 300 (pesos trescientos) y a partir del 01
de Diciembre de 2008 sera de $ 400 (pesos cuatrocientos), con la
modalidad de treinta y seis (36) horas semanales;

QUE con fecha 27 de Agosto de 2009 el Departamento Ejecutivo
Municipal emite el Decreto N° 1031 el cual dispone “Art. 1° INCLUIR, a
partir de la fecha del presente acto administrativo, en el Art. 1° del
Decreto N° 1725/05 al personal que tiene asignadas las funciones de
Chofer de los Vehiculos que tienen como tarea el traslado de los
Inspectores de las distintas dependencias municipales, Personal de
Alumbrado Publico (Guardias) y Guardabosques, a los distintos puntos
de trabajo”;
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QUE con respecto al pedido de inclusion en el adicional Riesgo de Vida,
el Decreto N° 0030/03 - Anexo, inc. e) - establece: “Consistira en un
porcentaje del 25%, tomando como base el nivel inicial del subgrupo del
escalafon general, que reviste el agente. El que se abonara a los
agentes que efectivamente cumplan funciones como Inspector de
Transito; Inspector de Control; e Inspector de Transporte, (Todos estos
en servicios de calle). El presente adicional se liquidara en forma
proporcional al ejercicio real de la funcion; siendo responsabilidad del
personal superior el informar las novedades respectivas”;

QUE a su vez, el Decreto N° 1330, Anexo Riesgo de Vida detalla en
sus incisos las tareas que se consideran riesgosas a saber: “a)
Inspector de transito; b) Inspector de control; ¢) Inspector de transporte;
d) Inspector obras particulares; €) Inspector medio ambiente; f)
Inspector fiscal-hacienda; g) Inspector via publica; h) Inspector obras
por contrato; i) Inspector de lineas municipales; j) Inspector de
relevamiento catastral”;

QUE a fs 12 obra consulta individual;

QUE a fs. 14 el Departamento de Control de Novedades informa los
Adicionales del agente;

QUE afs. 32 y 32 vta. interviene Direccién de Control del Gasto;
QUE afs. 37 obra Imputacion Presupuestaria;

QUE afs. 38 interviene Subsecretaria de Finanzas;

QUE afs. 41 interviene Subsecretaria de Auditoria Interna;

QUE conforme a lo previsto en la Ordenanza N° 13575 en su Anexo I
Punto 10 C, se faculta a la Secretaria de Asuntos Laborales, “a la
Resolucion de todo lo inherente al otorgamiento de adicionales”;

QUE de conformidad a los informes obrantes en estas actuaciones y a
la normativa en vigencia corresponde hacer lugar a lo peticionado,
procediendo a la emision del instrumento legal pertinente;

PORELLO
EL SECRETARIO DE ASUNTOS LABORALES
DE LA MUNICIPALIDAD DE SALTA
RESUELVE:

ARTICULO 1°- INCLUIR en el Régimen ADICIONAL S.E.A.C.
(Servicio Esencial de Atencion Continua) conforme lo establecido en
el Decreto N° 1725/05, Art. 1°, modificado por el Decreto N° 0810/08 y
Decreto N° 1031/09, al agente Casimiro Héctor Horacio, DNI N°
24.697.451, quien presta funciones en la Sub Secretaria de
Planeamiento Urbano, a partir de la fecha de su notificacion.

ARTICULO 2° INCLUIR en el Adicional Riesgo de Vida, establecido en
el Decreto N° 1330 - Anexo - inc. f, al agente Casimiro Héctor Horacio,
DNI N° 24.697.451, quien presta funciones en la Sub Secretaria de
Planeamiento Urbano, a partir de la fecha de su notificacion.

ARTICULO 3°.- TOMAR razo6n Secretaria de Hacienda, Secretaria de
Planificacion y Desarrollo con sus respectivas dependencias.

ARTICULO 4°.- COMUNICAR, publicar en el Boletin Oficial Municipal y
archivar.
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CONCEJO DELIBERANTE
ORDENANZAS

ORDENANZA N° 14049 C.D.-
Ref.: Expte. C° N° 135 - 3729/10.-

VISTO

El proyecto presentado por la Concejal Lucrecia Celeste Lambrisca,
mediante expediente de referencia; y

CONSIDERANDO

Que, es intencidn de este Concejo Deliberante, rendir homenaje a las
mujeres y hombres que lucharon por la defensa irrestricta del estado de
derecho;

Que, Elida Julia Gonzalez, nacié el 22 de mayo de 1918 en El Simbolar,
Departamento de Anta, entre las Estaciones de Coronel Olleros y
Joaquin V. Gonzalez. Curso la escuela primaria en la Ciudad de Salta y
la secundaria en el Colegio Nacional, de donde egreso en el afio 1935;

Que, posteriormente, ingresé por concurso a la Administracién Publica
Provincial, desempefiando tareas en el Registro Inmobiliario, trabajando
al mismo tiempo como taquigrafa, recepcionando noticias de radio por
onda corta en horario nocturno para el Diario La Provincia;

Que, simultaneamente comenzo6 la Carrera de Escribania, rindiendo
como alumna libre en la Universidad Nacional de Tucuman, de la cual
recibié su titulo en el afio 1940. El suyo fue el primer registro de
Escribana mujer en la Provincia, ejercié en la Ciudad de Oran, donde
viajaba periodicamente por la linea aérea Zonda, precursora de
Aerolineas Argentinas;

Que, su primera actividad publica en la defensa de los Derechos
Humanos fue en la década del 60, por los sucesos de Oran;

Que, en diciembre de 1976 la secuestrd, en nuestra Ciudad, la Policia
Federal y la obligb a no ejercer su profesion por ser familiar de
“subversivos”, puesto que su hijo Rafael Morales Miy, estudiante de
Medicina en la Universidad Nacional de Tucuman, se encontraba
detenido desde mayo de 1975 en esa Provincia, donde Elida
organizaba a los familiares para lograr un justo trato para los presos
politicos;

Que, en la carcel de Rawson resistié junto a los demas familiares las
requisas vejatorias y la privacion de las visitas;

Que, en abril de 1977, fuerzas represivas secuestraron a su hija Maria
Elida Morales Miy, en la Ciudad de Escobar, Provincia de Buenos Aires.
Actualmente engrosa las listas de los treinta mil argentinos detenidos-
desaparecidos de la Comision Nacional sobre la Desaparicion de
Personas CO.NA.DEP;

Que, a principios de 1981, se integré a la Comision de Familiares de
Detenidos y Detenidos-Desaparecidos por Razones Politicas y
Gremiales de Salta, participando activamente por el reclamo de
aparicion con vida, cese de las torturas a los prisioneros politicos y la
denuncia de los centros clandestinos de detencion;

Que, con el retorno de la democracia, el gobierno constitucional de
Roberto Romero la designa en la Escribania de Gobierno hasta su
jubilacion;

Que, participd con su marido en la preparacion y entrega, a la Comision
Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), de las denuncias sobre
la desaparicién de luchadores populares en Argentina, resistiendo en
esa histdrica fila en Avda. de Mayo, donde fueron objeto de
innumerables humillaciones por parte de provocadores enviados por los
personeros del régimen;

Que, a comienzos de 1982 constituye en la Provincia de Salta, la
Asociacion Madres de Plaza de Mayo, de la cual fue su primer
Presidenta;

Que, a lo largo de su vida levantd las banderas de la solidaridad, de los
valores de la sensibilidad social, la lucha contra un modelo de injusticia
y el compromiso por la Memoria, Verdad y Justicia;
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Que, el Estado Argentino lleva adelante una clara politica de vigencia
en materia de Derechos Humanos y de aporte a la construccion de la
Memoria Histérica;

Que, Elida Julia Gonzalez falleci6 en nuestra Ciudad el 29 de octubre
de 2009, mas con su entrega y ejemplo sembro semillas de libertad
junto a miles de anénimas madres, familiares, compafieras y
compafieros; razén por la cual es justo brindar un reconocimiento a su
valentia en tiempos de los méas aberrantes crimenes de la historia de
nuestro Pais;

Por ello,
EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE SALTA,
EN REUNION, HA ACORDADO, Y
ORDENA:

ARTICULO 1°.- EMPLAZAR en el espacio verde denominado Parque
de la Memoria "Paseo Lucrecia Barquet”, ubicado en la interseccion de
las Avdas. San Martin e Hipdlito Irigoyen, una Placa con el siguiente
texto: “ELIDA JULIA GONZALEZ — DEFENSORA DE LOS DERECHOS
HUMANOS, DE LA MEMORIA, LA VERDAD Y LA JUSTICIA - POR EL
JUZGAMIENTO DE LOS GENOCIDAS DEL ’76 AL ‘83”.-

ARTICULO 2°.- ESTABLECER que en este espacio plblico no se
admitira la instalacion de imagenes, placas, carteles u objetos que no
tengan que ver con el propdsito del lugar por parte de particulares o del
Estado Provincial o Municipal, debiendo ante cualquier propuesta
acordarse con los Organismos de Derechos Humanos no
Gubernamentales de la Provincia.-

ARTICULO 3°.- EL Departamento Ejecutivo Municipal procedera a la
instalacion de juegos infantiles, mesas y bancas para juegos de mesa
para personas de la tercera edad y a su forestacion, observando el
permanente mantenimiento de este espacio publico.-

ARTICULO 4°.- El Concejo Deliberante de la Ciudad de Salta procedera
el 10 de diciembre de 2010, en el marco del Dia de la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, a colocar la placa referida en el
articulo primero.-

ARTICULO 5°.- COMUNICAR la presente al Archivo Nacional de la
Memoria de la Secretaria de Derechos Humanos de la Nacion, por
constituirse el predio como Sitio de la Memoria, a familiares de la
sefiora Escribana Elida Julia Gonzalez, Organismos de Derechos
Humanos no Gubernamentales y Colegio de Escribanos de Salta.-

ARTICULO 6°- COMUNIQUESE, publiquese y dése al Registro
Municipal.-

DADA EN SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE LA
CIUDAD DE SALTA, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIEZ.-
SANCION N° 9109 .-
DIEZ VILLA - ALVAREZ
DEPARTAMENTO EJECUTIVO, 30 DICIEMBRE 2010

PROMULGUESE, téngase por ORDENANZA, comuniquese, registrese
bajo el N° 14049, insértese en el Boletin Oficial Municipal y archivese.-

ISA — VIDAL CASAS - SOTO - MORENO - CUELLO
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